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Carta del
presidente

En 2025, fundacion Moeve ha afianzado su estrategia
y progresado con éxito en sus proyectos. Durante este
ejercicio hemos reafirmado nuestro compromiso con
una transicion ecologica justa, integrando el impacto
social, ambiental y econdmico en todos nuestros
proyectos y alianzas.

A lo largo de este afilo hemos avanzado en los objetivos
gue nos marcamos en nuestro plan de actuacion,
estructurados en torno a tres grandes dmbitos:
Personas, Biodiversidad e Innovacion social.

Estos tres ejes orientan nuestra actividad y reflejan
nuestra manera de entender el papel de la Fundacion
en la sociedad. Entendemos que la transicién ecoldgica
solo serd verdaderamente transformadora si pone a
las personas en el centro, como agentes y beneficiarias
del cambio. Asimismo, debe proteger y regenerar la
biodiversidad, especialmente en aquellos ecosistemas
de los que dependen nuestro bienestar y futuro. Por
ultimo, es necesario impulsar la innovacion social

como palanca para encontrar soluciones nuevas,
colaborativas y escalables a los grandes retos
ambientales y sociales, actuando alli donde podemos
generar un impacto diferencial y duradero.

En el dmbito de Personas, este ha sido un afio clave en
la evolucion del voluntariado corporativo. Nos habiamos
propuesto ampliar el alcance y la participacion con
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Entendemos que la transicion
ecoldgica solo sera
verdaderamente
transformadora si pone

a las personas en el centro.

-+

respecto a aflos anteriores, y en 2025 hemos duplicado
la participacion con mds de 30 iniciativas impulsadas y
el compromiso de prdcticamente el 30% de la plantilla
no rotativa. Hemos trabajado junto a 114 entidades
sociales y medioambientales, logrando un impacto
conjunto en mds de 132.000 beneficiarios.

Ademds, este aflo hemos celebrado la primera edicién
de la Semana del voluntariado Moeve, una iniciativa que
ha concentrado decenas de actividades en distintos
territorios y ha contado con la participacion de 316
profesionales. Este hito refleja el creciente compromiso
del equipo Moeve con su entorno y refuerza nuestra
ambicion de seguir impulsando la cultura del
voluntariado.

También hemos celebrado la vigésima primera edicion
de los Premios al valor social, una convocatoria que
nos ha permitido apoyar proyectos de impacto
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impulsados por entidades del tercer sector con un

fuerte arraigo local. A través de estos premios, hemos
contribuido a mejorar la calidad de vida de personas

en situacion de vulnerabilidad, apoyando iniciativas
centradas en inclusion social, atencion a la discapacidad,
empleabilidad o infancia.

El dmbito de la Biodiversidad se consolida como nuestro
posicionamiento estratégico. En 2025 hemos dado pasos
relevantes en nuestro objetivo de proteger y restaurar
entornos de alto valor ecoldgico. La apuesta por los
humedales se ha consolidado como una de nuestras
principales lineas de actuacion, por su papel clave enla
biodiversidad, la gestion del agua, la captura de carbono,
el bienestar social y las oportunidades que ofrecen para
la divulgacioén y concienciacion medioambiental.

Durante este afio, nuestros proyectos han contribuido
a la conservacion y restauracion de 50 hectdreas de
humedales estratégicos, permitiendo que hasta 85
especies amenazadas encuentren refugio en estos
entornos.

Asimismo, hemos reforzado nuestro impacto en
educaciéon ambiental, con 7.648 escolares participantes
en iniciativas de sensibilizacion sobre proteccién de
ecosistemas y sostenibilidad. Este trabajo resulta clave
para generar una conciencia ambiental duradera,
especialmente entre las nuevas generaciones.

En el eje de Innovacién social, hemos reforzado nuestro
papel como agente impulsor del cambio. El Observatorio
de Transicion Justa (OTJ) se ha consolidado en 2025
como una referencia en el andlisis de la percepcién
social de la transicion ecoldgica, ampliado el alcance

del andlisis e incorporando una mirada mds completa:

a nivel nacional, territorial, con foco en Andalucia y
Canarias, asi como por género, edad y diferencias entre
entornos urbanos y rurales.

En 2025 hemos celebrado una nueva edicion de los
Premios Future for all, una iniciativa clave para identificar
y apoyar soluciones innovadoras que contribuyan a

una transicidon ecoldgica justa e inclusiva. Los proyectos
ganadores han destacado por su capacidad de

generar impacto en retos como la descarbonizacion, la
economia circular o la inclusion social, demostrando que
la innovacion es un motor esencial para acelerar una
transformacion sostenible.

También hemos cerrado la fase participativa del
Proyecto ciudad de Santa Cruz de Tenerife que lanzamos
junto a Fundacion Metropoli y en colaboracion con
administraciones publicas, instituciones académicas y
actores locales, para construir una vision compartida

de ciudad basada en la sostenibilidad y la participacion.
Este proyecto ha permitido consolidar un modelo de
colaboracion multiactor y sentar las bases para su
futuro desarrollo a escala insular.
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En paralelo, hemos reforzado nuestro modelo de buen
gobierno y la transparencia con la aprobacion por

parte del Patronato de dos politicas clave de fundacion
Moeve: la politica de Compras sostenibles y la politica de
Accion climdtica.

Sin embargo, somos conscientes de que aun queda
mucho por hacer.

Mirando al futuro, nuestra ambicién es ampliar el
alcance de nuestros programas, fortalecer el trabajo en
red y avanzar en la medicion del impacto de nuestras
acciones. Seguiremos impulsando el conocimiento

y el debate en torno a la transicion ecoldgica justaq,
contribuyendo a que ninguna persona ni territorio quede
atrds.

En definitiva, 2025 ha sido un afio de logros, aprendizaje
y reafirmacion de nuestro propdsito. Un afio que nos
confirma que vamos en la direccién correcta y que nos
impulsa a seguir trabajando con determinacién para
construir un futuro mds justo y sostenible.

Quiero finalizar agradeciendo la implicacion de todas las
personas, entidades colaboradoras, al consejo asesor y
al equipo de profesionales que hacen posible la labor de
fundacion Moeve. Su compromiso es, sin duda, el motor
de todo lo que conseguimos.

Maarten Wetselaar
Presidente de
fundacién Moeve
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1.1 Mision, vision

y valores
Mision Vision
Queremos ser agentes de cambio Nuestro objetivo es trabajar
en la transicion ecolégica, en para mejorar el bienestar general
linea con la estrategia Positive de la sociedad y contribuir a
Motion de nuestra fundadora. la recuperacion del planeta

desarrollando proyectos de
impacto y continuidad.

Nuestros valores

0 W YO ©

Nos importan Apasionamos a Cuidamos Juntos creamos Nos atrevemos
las personas nuestros clientes del planeta mas valor a emprender
Nos Aprendemos y Trabajamos Trabajamos juntos de Afrontamos
comprometemos crecemos con ellos por un futuro manera efectiva, con el cambio con

con la seguridad, para llegar mas energético respeto e integridad, entusiasmo y

el bienestar y allé de lo esperado, mejor. conectando a las valentia, liderando
el desarrollo de creando experiencias personas para proyectos que
nuestros equipos Unicas para lograr su alcanzar resultados generan impacto.
y comunidades. mdxima satisfaccion. excelentes.

Memoria de actividades La Fundacion
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1.2 Patronato

El Patronato de la fundacién Moeve lo forman:

Maarten Wetselaar

Presidente
| 1
)
Bettina Karsch Virginia Beltramini Carmen de Pablo  Antonio Joyanes José Téllez
Vicepresidenta Secretaria y Patrona Patrona Patrono Vicesecretario

no patrono

1.3 Consejo Asesor

El Consejo Asesor de la fundacién Moeve lo componen:

Maria Arturo Pedro
Ferndndez Larena Linares
| | |
T I )
Carlos Cristina Alicia Teresa Rocio
Mataix Monge Torrego Maiueco Navarro

Memoria de actividades La Fundacion
fundacién Moeve
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Transparencia y buen gobierno/gobernanza

En 2025, mantenemos la acreditacion de Transparencia y

Buenas Prdcticas de Lealtad Instituciones, por cuarto afio LE ALTAD
consecutivo, como ejemplo de nuestro compromiso con la

transparencia y la buena gobernanza. Esta acreditacion

nos compromete con los siguientes siete principios:

INSTITUCIONES

Funcionamiento Claridad y Planificaciony Rendicion Transparencia Control en Cumplimiento
y regulacion publicidad seguimiento de de cuentas e enla la utilizacién delas
del patronato del fin social la actividad imagen fiel en financiacion de los fondos obligaciones
lainformacion legales
Este compromiso también lo materializamos con la « Accion climatica. Incluimos nuestro compromiso
aprobacioén de politicas propias de fundacion Moeve en en el impulso hacia una transiciéon ecoldgica justa a
dos dmbitos claves para nuestra actividad: través de nuestros dmbitos de actuacion.
» Compras sostenibles. Nos comprometemos a Estas politicas, que estdn alineadas con las de nuestra
fomentar la contratacion de entidades del tercer fundadora, son especificas de la Fundacién porque

sector con el objetivo de favorecer la inclusion social y nuestras prioridades y estrategia exigen ciertos
laboral de los colectivos en situacion de vulnerabilidad. aspectos diferenciados de la Fundadora.

Alianzas y trabajo en red

El impulso de nuestros proyectos y el logro de nuestros investigacion, universidades...), y ejemplo de nuestro firme
objetivos son fruto, en muchas ocasiones, de nuestra propdsito de trabajar en red con otras entidades es nuestra
colaboracién con diferentes organizaciones (entidades participacion en agrupaciones, foros y redes como:

no lucrativas, administraciones publicas, centros de

: Asociaciones f\ D E / t\\
FUNDACION ’ FU nseam Fundaciones aeF @ 2025 “/ #fundacmnes
z LEALTAD Eeral S Andaluzas AFWCD.OX%?% &105 s

Premios y reconocimientos

En octubre de 2025, con motivo del primer aniversario En la celebracion del 30° aniversario de Fundacién

de la DANA, recibimos diferentes agradecimientos por Banco de Alimentos de Madrid, recibimos un

nuestra implicacion ante esta emergencia. Cruz Roja nos reconocimiento a nuestra colaboracion historica en
concede un reconocimiento por nuestra ayuda prestada estos ultimos afios.

a los afectados y Cdritas Diocesana de Valencia

nos hace participes de un acto de agradecimiento La Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias

a las empresas que colaboramos en su Campafia e Igualdad de la Junta de Andalucia ha concedido

de Emergencia tras la DANA. Mensajeros de la Paz a fundacién Moeve el Premio Andalucia + Social
Comunidad Valenciana nos reconoce por nuestra ayuda en la categoria provincial correspondiente a la provincia
en la reconstruccion del Centro de Dia de Mayores y de Huelva.

personas con Alzheimer de Algemesi (Valencia).

Memoria de actividades La Fundacion
8  fundacién Moeve
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m 01La Fundacion 02 Resumen
2025 actuacién

21 Zonas de actuacion

Nuestras actividades y
proyectos se desarrollan
principalmente

en Espaiha y Portugal. -'

4

2.2 Cifras 2025

Beneficiarios indirectos

Inversién en actividad Beneficiarios directos

& 41Me 132.284 %% 396782

o Entidades colaboradoras Iniciativas impulsadas

% 114 & 122

12 PRODUCCION 1 VIDA 1 ALIANZAS PARA
Y CONSUMO DE ECOSISTEMAS LOGRAR
RESPONSABLES TERRESTRES LOS OBJETIVOS
< B *‘
.

P P
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Nuestra estrategia:

Impulsar la transiciéon ecolégica justa

Nuestra estrategia se alinea con la de la fundadora
Moeve, Positive Motion, cuyo fin es Transformar la
energia y la movilidad para entre todos mejorar el
mundo, y nuestra aportacion se concentra en mejorar

Para contribuir a
recuperar el planeta.

Para procurar el bienestar
general de la sociedad.

Sabemos que la transicion
ecologica solo es justa y avanza
si mejora también la vida de las
personas. Impulsamos proyectos
que persiguen el bienestar

social en colectivos vulnerables,
el apoyo en situaciones de
emergencia social o crisis
humanitaria y la promocion del
voluntariado.

Cuando hablamos de proteger
la biodiversidad, hablamos

de cuidar la relacion entre los
ecosistemas, las personas y

la sociedad. Trabajamos en
proyectos de conservacion,
restauracion y mejora de
humedales en entornos de gran
valor ecoldgico, con la conviccion
de que proteger los humedales
es cuidarnos a nosotros mismos.
Impulsamos también campafias
de sensibilizacion y educacion
ambiental que promueven
hdbitos sostenibles

En fundacion Moeve mantenemos dos claves en
la implantacion de nuestra estrategia, por un lado,
el trabagjo en red con multitud de organizaciones
(entidades sociales, administracion publica,

Memoria de actividades Resumen
fundacién Moeve 2025

el mundo entre todos. A este objetivo contribuimos
con nuestros proyectos y actividades, que se agrupan
en tres lineas de actuacion principales

Para ser motor de la transicion
ecoldégica justa.

Apostamos por el fomento de la
transicion ecoldgica justa desde
el impulso de nuevos modelos de
gobernanza que contribuyan a
hacer posible este nuevo modelo
energetico, el intercambio de
conocimiento y el didlogo para
la toma de decisiones, asi como
el reconocimiento del talento
innovador que contribuye a la
transicion ecoldgica.

universidades, emprendedores, etc)) y, por otro lado, un
esfuerzo permanente por la mejora interna en materia
de gobernanza y medicion del impacto logrado.

/
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Principales dmbitos de actuacion

Personas

e Q
Respaldamos proyectos que buscan mejorar la @ w
calidad de vida de las personas vulnerables, dar Inversion Beneficiarios
apoyo en situaciones de emergencia humanitaria o en ayudas directos

facilitar la incorporacion de la sociedad a la transiciéon 642.000¢< 12.988

ecoldgica justa principalmente mediante aportaciones
econodmicas y gracias a la implicacion de los
voluntarios de Moeve.

 Hitos i
Primera edicién de la Semana del Fundacién Moeve se incorpora |
' Voluntariado Moeve con la participacion al Patronato de Fundacidn Princesa '
de 352 voluntarios de Girona

Biodiversidad

Nuestra contribucion a conservar la biodiversidad

del planeta se materializa en dos lineas de trabajo:
recuperacion de espacios de alto valor ecoldgico (con
especial foco en los humedales) y concienciacion a

la ciudadania, principalmente a los jovenes, sobre su
papel en este reto.

Formalizacion de la fase Nuestra colaboracion Hasta 85 especies
preparatoria para la con Plant for the Planet . amenazadas encuentran
i restauracion de la Laguna supone la plantacion de refugio en nuestros i
de Las Madres (Huelva) 85.000 drboles en Dofiana humedales
Innovacioén social

e Q
Impulsamos iniciativas que afrontan los retos de <3?
la transicion ecoldgica de manera colaborativa Inversion Beneficiarios
propiciando el reconocimiento a buenas prdcticas, en ayudas directos

el didlogo y la reflexidon entre agentes sociales 786.000€ 19 338

como administraciones publicas, otras empresas,
universidades, emprendedores...

.+ Hitos 5
214 candidaturas en la Dos foros organizados en Tercer informe “La
segunda edicion de los el Proyecto Ciudad Santa percepcion social sobre
i Premios future for all Cruz que suman 160 la transicion ecologica ,
' asistentes en Espafia 2024-25” '
Memoria de actividades Resumen

12 fundacién Moeve 2025
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2.5 Elimpacto de
nuestro trabajo

Un ejemplo de nuestro interés por la mejora continua
es el ejercicio que realizamos de medicion del impacto
de nuestros proyectos. Contamos con una metodologia
de medicion del impacto propia que, en funcion de

las caracteristicas de cada actividad impulsada,

aplica un marco metodolégico de medicién del
impacto especifico de ese tipo de proyecto. Nuestra
metodologia tiene identificados 14 marcos de impacto,
ajustados a las tipologias de proyecto mds comunes en
la Fundacion, que se basan en diferentes metodologias
ya existentes: como la de Voluntare para medir el
impacto generado por el voluntariado corporativo
como catalizador de cambio social, el SROI (Social
Return on Investment) para cuantificar el retorno social

Voluntariado

Inversiones
realizadas

1
|
1

.

Impacto
generado

-3
Voluntarios
familiares

216
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de la inversion, el indice IWAI (Impact Weighted Account
Initiative) para evaluar el bienestar generado de forma
integrada o metodologias de transformacion directa de
la inversion en impacto social generado.

Por ejemplo, la aplicacion de nuestra metodologia

a nuestro programa de voluntariado reporta que la
inversion en ayudas de 136.270 euros combinada con
la implicacion de 1418 voluntarios en 51 actividades
de voluntariado genera un retorno de 2,64 millones
de euros gracias al impacto en las 7.378 personas
beneficiarias, en los propios beneficiarios y en la
fundacién Moeve, asi como en su fundadora.

1
1 Retorno
\ de la inversion

\ 1935 S e

Iniciativas
impulsadas

Voluntarios
unicos
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3.1 Personas

Uno de nuestros ejes de actuacion es el trabajo a favor de las personas que viven
ensituaciénde vulnerabilidad social para procurar tantounaatenciéoninmediata
a sus necesidades mads urgentes como itinerarios de inclusion orientados a
mads plazo y a lograr un impacto mas duradero. Este trabajo lo realizamos en
colaboracion con otras entidades sociales arraigadas en el territorio mediante
contribuciones econémicas y de tiempo y dedicaciéon de nuestros voluntarios.

Adicionalmente, en esta linea de actuacion incorporamos nuestra respuesta a
emergencias humanitarias o catastrofes naturales, sibien en 2025 no realizamos
actividades especificas en este sentido.

Premios al valor social

En 2025, lanzamos una nueva edicion, la 21, de territorio, cada uno con una dotacion mdxima de 25000
los Premios al valor social para apoyar iniciativas euros. Ademds, los profesionales de Moeve ejercen como
impulsadas por entidades no lucrativas que mejoran el padrinos y madrinas solidarios de estas iniciativas.

bienestar de las personas. En esta edicidn, destinamos
mds de 340,000 euros a proyectos sociales en las cinco
zonas geograficas donde convocamos los Premios
(Campo de Gibraltar, Canarias, Comunidad de Madrid,
provincia de Huelva y Portugal), territorios con los

que Moeve y su Fundacion mantienen vinculos muy
consolidados. Desde la creacion de los Premios al valor social en 2005,
hemos apoyado 527 proyectos que han beneficiado a mds
de 114000 personas, gracias a los mds de 5,6 millones de
euros aportados.

En la edicion de 2025 recibimos 280 candidaturas, y
seleccionamos 15 proyectos dirigidos a mejorar la calidad
de vida de personas en situacion de vulnerabilidad social
y que, en paralelo, apuestan por la inclusiéon y la transicion
ecolodgica justa.

Cada ubicacion cuenta con una dotacion de hasta
75000 euros, y con un jurado local compuesto por
representantes institucionales vinculados a la accién
social que selecciona los tres proyectos ganadores por

= R @ £

Candidaturas ‘ ONG Beneficiarios Ayudas para
recibidas apoyadas directos proyectos

280 15 4.257 343.923¢

Memoria de actividades ‘ Lin:us de'
15 fundacién Moeve actuacién
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Los ganadores de esta ediciéon 2025 son:

Fundacioén Integra
Transicion ecolégica con impacto social:
empleo verde para personas en exclusion social

@

Fundacion Summa Humanitate
Voluntariado para el acompaiamiento
psicosocial y la estimulacion cognitiva de
personas mayores en residencias de la

; Huelva

> AONES, Asociaciéon Onubense
para la Normalizacién Educativa,
Social y Laboral
Energia que transforma:
Fotovoltaica con impacto terapéutico

La Ardea: Santuario Verde
de Autocuidado

Comunidad de Madrid

2|2 Fundacion Sunlma
ar humanitate

Fundacion Tomillo
Semillas de energia

Tomillo

Testimonio

La colaboracion de la fundacion
Moeve, a traveés de los Premios

al valor social 2025, ha supuesto
para AONES una oportunidad

muy importante para seguir
avanzando hacia un modelo de
atencion mds sostenible, innovador
y comprometido con el futuro de
las personas con discapacidad
intelectual y sus familias. Gracias al
apoyo recibido, hemos podido poner
en marcha el proyecto “Energia
que Transforma”, una iniciativa

que une sostenibilidad ambiental e
impacto social mediante la mejora
de la eficiencia energética de
nuestra entidad y la implantacion
de medidas como la ampliacion del
sistema de placas fotovoltaicas.

Ademds del apoyo econdmico,
queremos destacar especialmente el
acompafiamiento y asesoramiento
técnico recibido por parte de

Lineas de
actuacion

Memoria de actividades
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q& FEAFES - HUELVA
& SALUD MENTAL

> ADEMO, Asociacion de Esclerosis
Muiltiple Onubense
Impresién 3D para la vida: personas

-
' FEAFES Huelva Salud Mental
: que diseiian su autonomia

AN\

profesionales voluntarios de Moeve,
cuya implicacioén estd siendo clave
en el desarrollo del proyecto. Esta
colaboracién nos permite optimizar
recursos y reducir el consumo
energético, destinando parte

del premio a la creacion de una
nueva sala de neurorrehabilitacion
orientada a mejorar la atencion

y los apoyos especializados que
reciben las personas usuarias de
nuestra entidad. Para AONES, este
reconocimiento supone también un
impulso al trabajo que desarrollamos
desde hace mds de 30 afos por

la inclusion, la autonomia personal
y la mejora de la calidad de vida

de las personas con discapacidad
intelectual en la provincia de Huelva.
Gracias a fundacion Moeve por
confiar en nuestra labor y por
demostrar que la sostenibilidad vy el
compromiso social pueden avanzar
de la mano.

Gema Romero Indiano

Direccion Técnica y Trabajadora
Social de SAIC AONES
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;. Campo
~ de Gibraltar

Fundacién Prolibertas
Semillas de oportunidad
-

-
@ rROLIBERTAS
® fundacion
AFA La Linea, Asociacion de familiares de
enfermos de Alzheimer y senil de La Linea
Camino al bienestar

e DE By
Sapae
s AfA
%
Zrogy i‘-’i‘“§
FEGADI COCEMFE
Aulas Inclusivas y Sostenibles: Creando

comunidades educativas para el Campo de
Gibraltar

Fegadi

COCEMFE,

. Portugal

Associacdo de Beneficéncia e Refuigio
{\boim Ascensdo
A Descoberta dos Sentidos

Refuigio

Aboim Ascensao

Associacéo Nuvem Vitoéria
Vitéria, Vitéria... vai comecar mais
uma histéria!

|

TWwHenv
® ) VITORIA

> ADICE Associacdo para o Desenvolvimento

Integrado da Cidade de Ermesinde
Dona ADICE: Llavandaria social

Cdritas Diocesana de Canarias
Proyecto Bentayga
db Caritas

qs’ Diocesana de Canarias

Fundacién Tutelar Canaria Sonsoles
Soriano Bugnion

El hogar que sueiio: Un proyecto para
la vida independiente sostenible

Fundacién
SONSOLES SORIANO

CEAR, Comision Espaiola de Ayuda

al Refugiado.

Becas Renueva: Formacion e integracion
laboral de jévenes extutelados en energias
renovables en Canarias

CEAR)

Lineas de
actuacion
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Voluntariado

En 2025, continuamos con nuestro compromiso

de reforzar y hacer crecer nuestro programa de
voluntariado corporativo ampliando notablemente el
numero de actividades organizadas, impulsando nuevas
modalidades de implicacion y con el lanzamiento de

la primera Semana del voluntariado Moeve. Los datos
muestran un importante crecimiento ya que pasamos
de 32 actividades de voluntariado organizadas en 2024,
con 1284 voluntarios implicados, a 51 actividades y 2.188
participaciones de voluntarios en 2025.

Ademds de la Semana del voluntariado Moeve, con
mds de 350 voluntarios movilizados, otra via por la que
ampliamos el nimero de los voluntarios participantes en

Actividades
de voluntariado

o1

Primera semana
del Voluntariado Moeve

Coincidiendo con el Dia Mundial de las Personas con
Discapacidad (3 de diciembre) y el Dia Internacional del
Voluntariado (5 de diciembre), celebramos nuestra primera
Semana del voluntariado en la que logramos movilizar a
352 personas voluntarias que suman 414 participaciones
en las 12 actividades realizadas a lo largo de esta semana.

Esta semana la iniciamos con un evento donde

entidades sociales, personas voluntarias y beneficiarias
compartimos qué supone el voluntariado y disfrutamos
de una charla de Guillermo Gauna-Vivas, fundador y CEO
de la ONG Ayudame 3D.

Con esta entidad social, 228 personas voluntarias
participaron en 7 talleres en 4 localidades (Madrid,
Tenerife, Huelva y San Roque), montando prétesis de

fundacion

iTKDG“ﬂB
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Participacion
de voluntarios

2.188
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2025 es la organizacion de actividades de voluntariado
para determinados equipos de trabajo de la fundadora
donde combinamos el impacto social, de la mano de
nuestras entidades colaboradoras, con dindmicas de
construccion e integracion de estos equipos. Logramos
en el aflo organizar 13 actividades para estos equipos
que suman 560 voluntarios.

En esta evolucion positiva del voluntariado en fundacion
Moeve en los Ultimos dos afios influye la concesion de

la fundadora a los profesionales de Moeve de 24 horas
al aflo de para realizar actividades de voluntariado

en horario laboral.

Beneficiarios
directos

7.378

brazo y mano impresas en 3D que llegardn a personas
con discapacidad de todo el mundo. En paralelo, en
Madrid, 165 personas voluntarias compartieron su tiempo
y esfuerzo con Fundacioén Prodis, disefiando junto a sus
usuarios mini iglus de reciclaje de vidrio, o con Fundacion
A LA PAR, conocieron los talleres de imprenta, carpinteria,
logistica o envasado del Centro Especial de Empleo.




Voluntariado por la empleabilidad
'Dia de la Mujer’

Con motivo del Dia Internacional de la Mujer, lanzamos
una nueva edicion de nuestros talleres de empleabilidad
dirigidos a mujeres desempleadas en Madrid, Campo
de Gibraltar y Tenerife en colaboracién con varias
entidades locales: Accion contra el Hambre, Fundacion
José Maria de Llanos, Fundacion Tengo Hogar, Victoria
Kent y Fundacién Canaria Main. En estas actividades se
implican 74 voluntarios.

Por ejemplo, en Canarias organizamos un taller en
formato speed dating para fortalecer la confianza y
habilidades de busqueda de empleo de 10 mujeres, la
mayoria migrantes con edades comprendidas entre los
35y 60 afios. Los voluntarios de Moeve recibieron una
formacioén online unos dias antes con pautas especificas
para acompafar y orientar a las destinatarias.

Lineas de
actuacion
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Voluntariado LALIGA GENUINE Moeve

A raiz del patrocinio global de Moeve a todas las
competiciones de LALIGA, iniciamos la colaboracién con
la LALIGA GENUINE Moeve, liga formada por equipos de
futbol cuyos jugadores son personas con discapacidad
intelectual. En 2025, implicamos a 66 empleados en
acciones de voluntariado vinculadas a los partidos de
LALIGA GENUINE. En estas competiciones, voluntarios
de Moeve en Madrid, Bilbao y Tarragona colaboran en
iniciativas solidarias que se desarrollan en paralelo a los
encuentros deportivos reforzando valores de inclusion,
compafierismo y apoyo a personas con discapacidad
intelectual.



Voluntariado medioambiental

En 2025 organizamos multiples actividades de
voluntariado medioambiental, entre las que
destacamos:

® Por un lado, cuatro talleres medioambientales
educativos de la mano de Iberozoq, distribuidos a lo
largo del afio, para sensibilizar sobre biodiversidad
y medio ambiente: los ciclos de vida y el agua,
exploracion virtual de ecosistemas marinos, taller de
biodiversidad urbana y sobre bioindicadores. Otra
actividad diferente es la plantacion de drboles, junto
a GN Medio Ambiente, en el Coto de las Suertes,
Collado Villalba, para recuperar un bosque mixto
mediterrdneo mediante la plantacién de especies
autdctonas. Entre ambas actividades reunimos a
mds de 220 voluntarios.

® En Canarias, impulsamos dos jornadas de
visitas inclusivas al Palmetum de Santa Cruz con
diferentes entidades sociales como Fundacion
ONCE, Fundacién Canaria Main, ADACEA Tenerife,
Fundacién Sonsoles Soriano, Down Tenerife y Atletas
sin Fronteras. Son visitas guiadas por monitores
medioambientales especializados que ofrecen un
recorrido diddctico y accesible, y 18 voluntarios se
implican en estas actividades.

® En Campo de Gibraltar, seis voluntarios de Moeve
confeccionan los materiales e imparten formacién a
un grupo de personas con discapacidad intelectual
de la entidad Asansull que actuan como formadores
de personas mayores sobre como optimizar el uso
de la energia a nivel doméstico. Junto a CEGMA, 52
voluntarios visitan sus instalaciones para conocer
el protocolo de actuacion ante el varamiento
de un animal marino en nuestras costas y sobre
la vida y las amenazas de las tortugas marinas
pudiendo visitar las tortugas que se encuentran
en recuperacion y participar en las tareas de
alimentacion.

Memoria de actividades ‘ Lineas de
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Testimonio

Participar este afilo como voluntario en los talleres
de fundacion Moeve ha sido una experiencia

muy especial porque conecta directamente

con muchos de mis valores. Como persona muy
vinculada a los deportes de montafia y naturaleza,
siento que cuidar de nuestro entorno no es solo
una responsabilidad que depende de nosotros
mismos, estd en nuestra mano educar porque
tenemos un compromiso con el medio ambiente y
la sostenibilidad.

Uno de los talleres que mds disfruté fue un

taller centrado en la reutilizacion de materiales
reciclados, especialmente cometas de kitesurf, para
darles una segunda vida creando nuevos objetos.
Me parecié una iniciativa inspiradora porque refleja
perfectamente el valor de la economia circular:
transformar residuos en oportunidades a través de
la creatividad y la conciencia ambiental.

También participé en una actividad relacionada
con la biodiversidad marina y el proyecto SO.S
Caretta, donde pude conocer el gran trabajo

que se realiza en el Campo de Gibraltar para la
recuperacion y proteccion de la tortuga boba

y los cetdceos. Me impresiond especialmente
descubrir como pescadores, asociaciones y
entidades colaboran para rescatar y conservar
estas especies tan vulnerables, demostrando que la
sostenibilidad y el compromiso colectivo realmente
pueden generar un impacto positivo.

Pero lo que mds valoro es poder compartir estas
experiencias con mi familia lo que le aporta todavia
mds sentido a la experiencia. Para mi es muy
importante transmitirles a mis hijos valores como el
respeto por el medioambiente, la sostenibilidad y el
cuidado de las personas, porque estoy convencido
de que las pequeias acciones de hoy son las que
ayudardn a construir un futuro mejor para las
proximas generaciones.

José Luis Bote Diaz
Voluntario de Moeve
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Voluntariado social

Como ejemplo de otras iniciativas de voluntariado impulsadas en 2025, podemos destacar.

® Kits superhéroes, con Fundacion Pequefio Deseo, ® Voluntariado profesional en eficiencia energética
nuestros voluntarios colaboran, en Tenerife y y sostenibilidad, en colaboracién con la Fundacion
Campo de Gibraltar, en la preparacién de kits Tomillo, formamos a 30 jovenes en situacion de
de superhéroes. Los voluntarios se dividen en vulnerabilidad para que puedan realizar pequefias
equipos para confeccionar estos kits (capa, intervenciones de eficiencia energética en hogares,
antifaz, cubregotero decorado, brazaletes y y también organizamos talleres de sensibilizacién
otros accesorios) que ayudan a los menores orientados al ahorro energético para sus familias.
hospitalizados a convertirse, por un rato, en
auténticos superhéroes y superheroinas. Ademds, ® Gran Recogida, un afilo mds nuestros voluntarios se
escriben cartas de dnimo a los menores buscando implican en la Gran Recogida organizada por Banco
fortalecerles emocionalmente. de Alimentos, en este caso, participamos con seis

voluntarios en Huelva.

Colaboraciones sociales

En nuestra linea de intervencion Personas, donde
procuramos el bienestar de la sociedad, también
impulsamos acciones de cobertura de necesidades
sociales y, en este dmbito, una de nuestras
colaboraciones mds consolidadas es la participacion en
la Gran Recogida del Banco de Alimentos. En 2025, nos
implicamos con donaciones de tarjetas de combustible
para el reparto y distribucion de sus alimentos en
Tenerife, Las Palmas de Gran Canarias, Madrid, Campo
de Gibraltar y Huelva. Esta colaboracion también la
extendemos a Portugal, donde colaboramos con el
Banco Alimentar contra a Fome.

Otra iniciativa que impulsamos dirigida a quienes se
encuentran en situacion de vulnerabilidad es 'Pobreza
Energética Cero, a traves de 20 ONG que trabajan
con poblacién vulnerable elegidas por el Programa
Tenerife Isla Solidaria de Sinpromi. A las personas
participantes se les imparten sesiones sobre eficiencia
en el uso de electrodomeésticos, la iluminacién del hogarr,
la comprension de la factura eléctrica y los cambios
de hdbitos necesarios para reducir el consumo. A

las familias interesadas se les ofrece asesoramiento
individualizado recopilando informacion sobre sus
hdbitos de consumo, recomendacion de nuevas tarifas
o la sustitucion de electrodomeésticos ineficientes y la
entrega de productos de eficiencia energética.
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En 2025, damos un paso mds en nuestro apoyo al impacto positivo. En este mismo foro, también estamos

Foro DEMOS, encuentro anual de referencia del sector presentes en el taller ‘Disefio de Futuros: Las fundaciones
fundacional impulsado por la Asociacion Espafiola ante la transicion justa’, que desarrollamos de la mano
de Fundaciones, ya que, ademds de con nuestro de Fundaciones por el Clima y Fundacion Hexagonal.
apoyo econdmico, nos implicamos participando en El taller estuvo dirigido a fundaciones de todo tipo y

la sesion ‘Economia del propdsito: Como la empresa planteado bajo la metodologia de Disefio de Futuros,
genera valor haciendo el bien'. En este espacio, junto basada en un enfoque que tiene como objetivo, no
almpactCo, ACESUR e IFA RETAIL, tratamos sobre solo reaccionar ante los cambios, sino anticiparlos y
cémo las empresas y sus fundaciones corporativas convertirlos en oportunidades estratégicas para las

van mds alld de la sostenibilidad y se orientan hacia el personas en la transicién ecoldgica justa.

9 na o e 1
Colaboraciones Inversion Beneficiarios )
impulsadas en ayudas directos |

1

18 144.000€ 1.353 '

En este dmbito de actuacién, también incorporamos nuestras colaboraciones con entidades sociales a través de
donaciones de los profesionales del Grupo Moeve, que pueden ser de sangre, ropad o juguetes.
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3.2 Biodiversidad

En 2025, reforzamos nuestra apuesta a favor de la transiciéon ecolégica con un
notable crecimiento en los proyectos impulsados, que se refleja en los recursos
econdémicos que destinamos a este ambito, que se incrementan un 64% con
respecto a 2024. En esta linea de actuacion, incorporamos nuevas iniciativas
en nuestra prioridad de apoyar la conservacion y recuperacion de los
humedales por representar nuestro compromiso con el agua y la biodiversidad.

@ &

Estudios y proyectos Visitantes a

1)

Centros educativos
cientificos impulsados espacios naturales

3 7.938

implicados

62

Entre los proyectos mds destacados en la linea de
Biodiversidad en 2025, mencionamos:

Fase preparatoria para la restauracion
de la Laguna de Las Madres

En 2025, iniciamos las acciones necesarias para Este espacio natural de 60 hectdreas es una zona de
poder comenzar con la restauracion de la Laguna nidificacion y cria de numerosas especies de aves, y
de las Madres (Huelva). Entre las gestiones logradas, estd declarada como Paraje Natural, Lugar de Interés
destacamos la firma de un protocolo general de Comunitario, Zona Especial de Conservacion e incluida
actuacion con la Consejeria de Sostenibilidad y Medio en la Lista de Humedales de Importancia Internacional.

Ambiente de la Junta de Andalucia para el desarrollo de
actuaciones de restauracion en espacios naturales de
Huelva entre los que se incluye dicha laguna.

Memoria de actividades '
fundacion Moeve



Conservacion y recuperacion de humedales
de valor ecolégico

En la actual estrategia de fundacién Moeve, la
conservacion de los humedales es una prioridad vy,
ademds de la Laguna de Las Madres, son varios los
humedales en los que trabajamos en 2025.

Con el Cabildo de Tenerife iniciamos una nueva
colaboracion consistente en la creacion de un humedall
artificial en el Centro Ambiental Los Eres, ubicado

en el municipio de Fasnia. Esta iniciativa, de cardcter
experimental, analiza la respuesta de la avifauna al
nuevo espacio con la finalidad de valorar, en funcién

de los resultados obtenidos, la ampliacion futura

de la Iédmina de agua. Se busca que este espacio se
convierta en una herramienta de conocimiento y
sensibilizacién que permita a la poblacién comprender

la importancia de los humedales insulares y su papel en
la conservacion de la biodiversidad. Este proyecto se
alinea con los principios de la Convencion Ramsar, que
reconoce explicitamente los humedales artificiales como
humedales de importancia. Y de especial importancia en
el caso insular.

También damos los primeros pasos en el proyecto de
restauracion ecoldgica y fomento de la biodiversidad
de un humedal en el Paraje Natural Brazo del Este (La
Mejorada), Sevilla. En 2025, iniciamos un conjunto de
actuaciones encaminadas a asegurar la presencia de
la Idmina de agua de manera permanente en el tramo

03 Lineas de
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seleccionado, a recrear parte de la morfologia original

del cauce del Guadalquivir, a garantizar la coherencia
paisajistica y a fomentar el incremento de biodiversidad a
través de la generacién de zonas de transicion natural y
hdbitats para especies de interés, como la cerceta pardilla.

De igual manera, continuamos nuestro compromiso con

la conservacion de la biodiversidad y mantenimiento
ecoldgico de los dos humedales en los que la Fundacion
viene trabajando desde hace afios: La Laguna Primera de
Palos (Huelva) y la Estacion Medioambiental de Madrevieja
(Campo de Gibraltar). En el primero, iniciamos trabajos

de recuperacion de la cerceta pardilla, el pato mds
amenazado de Europa, con la instalacion de tres cajas nido
disefiadas para esta especie. En 2025, recibimos la visita
de 3.381 personas y, en este entorno, se refugian hasta 85
especies amenazadas.

En la Estacion Ambiental Madrevieja, mantenemos las
actividades de conservacion y recuperacion ecologica

de este ecosistema, ademds de acciones de avistamiento
de aves y de recuperacion de especies protegidas, como
el galdpago europeo. Mds de 2.371 personas visitan este
humedal y disfrutan de las mds de 700 especies de flora y
fauna que la habitan.

Ademds, ambos espacios juegan un papel crucial en la
migracion de las aves ya que se transforman en refugios
seguros donde las aves pueden parar, alimentarse y
recuperar fuerzas. A veces, el mal tiempo les impide
cruzar al continente africano y deben esperar. En estas
paradas en su viaje migratorio, las concentraciones de
aves en estos humedales pueden ser impresionantes, y su
conservacion es clave para que el vigje continde con éxito.




Reforestacion en el entorno
del Parque Nacional de Doidana

Ampliamos nuestro trabajo junto a Plant for the Planet
Espafia y la Junta de Andalucia para la reforestacion del
drea afectada por el incendio de Las Pefiuelas en 2017 en
el Parque Natural de Dofiana. Nuestra colaboracion en
2025 la materializamos en los términos municipales de
Moguer, Lucena del Puerto y Almonte donde plantamos
unos 85000 ejemplares que recuperan una superficie de
307 hectdreas.

Este proyecto “Reforestando Andalucia” pretende
recuperar unas 2000 hectdreas del pinar de Las Pefiuelas
mediante plantaciones de especies autdctonas como
Pinus pinea, Quercus subery Olea europaea. En el marco
de esta iniciativa, ya se han plantado mds de 512000
plantas, y el objetivo es alcanzar un millén de drboles
plantados en 2030.

Ademds de la reforestacion, este proyecto incluye
acciones de voluntariado corporativo, acciones
educativas y de sensibilizacion ambiental con escolares
locales, fomentando su compromiso con la biodiversidad
y la lucha contra el cambio climdtico.

Aligual que en 2024, nuestra implicacion en este proyecto
es posible gracias a una linea de crédito sindicada sostenible
de la fundadora, Moeve, que permite movilizar 480000
euros a favor de esta iniciativa, 330000 euros en 2024.

Alianzas locales para la recuperacion
y proteccion de la biodiversidad

En nuestro propdsito de contribuir a la recuperacion

de la biodiversidad y de favorecer el trabajo en red,
colaboramos con multiples iniciativas locales, lideradas
por las administraciones publicas o las entidades
ambientalistas, en las zonas de influencia de la fundadora.
Entre los proyectos que apoyamos en 2025 podemos
destacar:

« Con el Ayuntamiento de Palos de la Frontera,
impulsamos una iniciativa de restauracion
medioambiental de una zona de marismas de 15000
metros cuadrados, usada anteriormente como
estacion depuradora de aguas residuales, con el
objetivo de restaurar las especies vegetales con
el propdsito de mantener la nidificacion de aves y
recuperar el espacio como zona de influencia mareal.

- Con el Ayuntamiento de Algeciras el impulso a la
recuperacion y puesta en valor del humedal Huerta
de las Pilas y proteccion de la laguna.

« En colaboracion con la Diputacion de Huelva
participamos en los trabajos de recuperacion,
mantenimiento y mejora de las lagunas de La Rabida.

- En Canarias hemos trabajado con el Cabildo de
Tenerife para la restauracion ambiental del Monte
de Las Mesas, con el Ayuntamiento de Santa Cruz
de Tenerife (a través de la Fundacion Santa Cruz
Sostenible) para la conservacion y puesta en valor

Lineas de
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de este espacio periurbano, y con la Universidad
de La Laguna para el asesoramiento cientifico y la
recuperacion de su biodiversidad.

Otro ejemplo de estas colaboraciones es nuestra alianza
en Portugal con Quercus Associagdo Nacional de
Conservagdo da Natureza, a través de su programa ‘Crear
Bosques. Con motivo del Dia Mundial del Medioambiente,
5 de junio, apoyamos sus acciones de reforestacion con
especies autoctonas en el Bosque Nacional de Leiria,
conocido como Pinhal de Leiria, que en octubre de 2017
sufrié un incendio que afectd al 80% de su superficie.

Testimonio

Estas plantaciones son muy importantes, porque
son un reflejo del compromiso social con la
sostenibilidad. Permiten apoyar a las poblaciones
mds afectadas por la tormenta Kristin, tanto
social como ambientalmente, contribuyendo asi
al esfuerzo colectivo de reforestacion de la Mata
Nacional de Leiria. Ademds, ayudan a prevenir
catdstrofes nuevas, en especial los grandes
incendios que han azotado esta region.

Paula Nunes da Silva
Coordinadora del proyecto
"Criar Bosques" de Quercus



IV Jornadas de biodiversidad
de fundaciéon Moeve

El dia 6 de noviembre organizamos las IV Jornadas de
biodiversidad fundacion Moeve en San Roque (Cadiz)
con el fin de promover la conservacioén y riqueza de
nuestro entorno natural. En este espacio de reflexion

y didlogo sobre la conservacion de los ecosistemas y
sobre las oportunidades que ofrece la biodiversidad
como motor de desarrollo sostenible, convocamos a
expertos, estudiantes, entidades y administraciones.
En esta cuarta ediciéon, ponemos el foco en los
ecosistemas del sur peninsular, con especial atencion al
entorno gaditano por su relevancia en la conservacion
de las aves gracias al papel de los humedales en la
migracion en el Estrecho. Aprovechamos el encuentro
para visibilizar buenas prdcticas y fortalecer las redes
de colaboracidn entre actores publicos y privados.
Ademds, este aflo contamos con una exposicion
fotogrdfica sobre las Marismas del Odiel.

Lineasde
actuacion
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Proyecto de restauracion
de la posidonia marina en La Linea

Este afio firmamos un convenio de colaboracién con

la Universidad de Cddiz para apoyar la recuperacion
de distintas especies de angiospermas marinas que
habitaban en el litoral de Poniente, en la Bahia de
Algeciras, y a la realizacion de distintos talleres de
educacion ambiental a estudiantes y publico en general
sobre el proyecto.

Esta iniciativa experimental trata de recuperar las
praderas de vegetacion marina que habia en el litoral
de la Linea de la Concepcidn y que, en la actualidad,
ya no existen mediante la reintroduccion de las cuatro
especies de angiospermas marinas que habitaban
este ecosistema, desde zonas someras (de poco mds
de medio metro de profundidad), hasta los 30 metros
de profundidad. El proyecto se centrard mds en la
Cymodocea nodosa 'y Zostera noltei, ya que eran las
especies identificadas en la zona, y la reintroduccién de
Zostera marinay Posidonia oceanica se llevard a cabo
en formato de proyecto piloto.
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3.3 Innovacion social

Con nuestras iniciativas en el dmbito de la Innovacion social pretendemos
impulsar la transiciéon ecolégica justa mediante nuestra contribuciéon a la
generacion de conocimiento de valor y de reflexiones innovadoras que faciliten
los avances en este campo, nuestro apoyo a las ciudades en sus procesos de
didlogo para fijar nuevos escenarios de un futuro mads sostenible y nuestras
iniciativas de reconocimiento a proyectos escalables y replicables que
posibiliten esta transicion ecolégica justa.

Indicadores resumen de la linea de Innovacion Social:

&

o €
~ O
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N\ 50
Visitas a la web de

N° de aliados del Dotacion Observatorio de
Proyecto Santa Cruz en premios Transicién Justa

10 120.000¢ 4520

Entre los proyectos impulsados en nuestra linea de
trabajo de Innovacién social, destacamos en 2025:

Premios future for all

En 2025, lanzamos la segunda edicion de los Premios Estos galardones, dotados con 120000 euros, a

future for all (Premios fundacién Moeve en 2026) con repartir entre un mdaximo de tres proyectos ganadores,

los que queremos contribuir a impulsar proyectos los dirigimos a startups, ONG, pymes, auténomos,

que promuevan un impacto positivo en las personas fundaciones no corporativas, asociaciones, centros

desde dmbitos como la economia circular, el consumo educativos o institutos, entre otras entidades. Esta

responsable, la movilidad sostenible, el acceso a segunda edicién ha tenido una importante acogida

energias renovables, la innovacion social, la formacion entre las entidades que impulsan la transicion ecoldgica

para una economia ecoldgica justa, la empleabilidad

o la recuperacion ambiental y ecoldgica y reduccion y 7

reciclaje de residuos.
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justa con 214 proyectos presentados, frente a 143

en 2024, un 50% mds. Ademds del incremento en

el nimero de candidaturas, en 2025 destacamos la
variedad de proyectos presentados (innovacion social,
empleabilidad, acceso a las energias renovables, el
consumo responsable, la economia circular...), tipologia de
entidades solicitantes y diversidad geogrdfica.

Las 10 entidades finalistas son: Clevergy Solution,
Feltwood Ecomateriales, Fundacion Grazalema
Regenerativa, Florestasur, Fitplanet Brand, Fundacion
Generation Espafia, Oreka Circular Economy, Nieblagua,
MacroCarbon y AIPC Pandora. Tras la presentacion por
cada una de ellas de su propuesta en formato pitch, el
jurado, formado por miembros del Consejo Asesor de
fundacion Moeve vy el director de Tecnologia, Proyectos

Testimonio

El Premio fundacion Moeve ha sido un impulso muy
importante para nosotras, sobre todo en términos
de visibilidad. Nos ha permitido que otros centros de
investigacion y profesionales del sector se interesen
por el proyecto, se acerquen y quieran apoyarlo.

También nos ha ayudado a dar forma a una
iniciativa que combina investigacion técnica con

un fuerte arraigo territorial, en entornos rurales. Ha
sido una oportunidad para llevar la investigacion a
otros lugares, mds alld de las ciudades o los centros
tradicionales, y demostrar que también desde ahi se
puede generar conocimiento e impacto.

Maria Lavao
Directora técnica
de Florestasur
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y Servicios de Moeve, seleccionan como proyectos
ganadores a:

Micorriza Sur, de Florestasur.

Proyecto que se propone desarrollar una linea
innovadora de planta forestal micorrizada con setas
comestibles para recuperar castafiares abandonados,
mejorando su rentabilidad y resiliencia climdtica.

Fundacion Grazalema Regenerativa.

Iniciativa que promueve incorporar prdcticas
regenerativas innovadoras en la ganaderia extensiva
en las Serranias Béticas Occidentales para mejorar la
sostenibilidad ambiental, econdmica y social de estas
explotaciones poniendo el foco en la fertilidad del suelo,
la biodiversidad, la rentabilidad y el relevo generacional.

Testimonio

El proyecto Grazalema Regen nace con la idea
de impulsar prdcticas de ganaderia regenerativa
para enfrentar las crisis que vive el mundo rural,
tanto a nivel econdmico como ambiental y social.

Ahora mismo estamos en el tercer afio de
desarrollo y, gracias al apoyo de fundacion
Moeve, hemos podido expandirnos y llegar a
mds personas, trabajar con mds fincas y, sobre
todo, mejorar las condiciones de trabajo de un
mayor numero de agricultores y ganaderos. Ese
acompafamiento ha sido clave para escalar el
proyecto y reforzar su impacto en el territorio.

Victor Jiménez
Patrimonio Cultural
de Grazalema
Regenerativa




Fundacion Generation Espaiia.

Por su proyecto que impulsa el talento de personas
en situacion vulnerable hacia empleos verdes con
alta demanda y posibilidades de insercion laboral
que convierten la transicidon ecoldgica en una
oportunidad real.

Testimonio

Gracias al apoyo de fundacion Moeve hemos
podido impulsar un proyecto en la zona mds
afectada por la DANA en Valencia.

Para nosotros, la sostenibilidad también tiene que
ver con reconstruir el futuro de las personas, y
esto es a lo que nos dedicamos en Generation
Spain. Trabajamos como puente entre el talento

y las oportunidades para que las personas
encuentren un nuevo futuro a traves de la
sostenibilidad. Gracias a este proyecto hemos
podido formar a mds de 20 personas como
instaladores de paneles solares en la zona mds
afectada por la tragedia de la DANA vy, hoy, todas
ellas cuentan con un nuevo empleo y una nueva
oportunidad de futuro. Esto ha sido posible gracias
al impulso de fundacion Moeve.

Estela de la Cruz
Directora general / CEO
de Generation Spain
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Observatorio de Transicion Justa

En nuestra contribucion a la transicion ecoldgica justa,
una de las prioridades de la Fundacion, el Observatorio
de Transicion Justa es un elemento fundamental porque
conocer la percepcion social es clave para entender

los retos, desafios y oportunidades que supone la
transformacion hacia una economia mds ecoldgica y
justa, basada en el desarrollo sostenible.

En 2025, publicamos, de la mano de Red2Red, la
tercera edicion del estudio La percepcion social sobre
la transicion ecoldgica en Espafia 2025 y, entre sus
conclusiones, podemos destacar:

+ El 63% de la poblacion considera prioritario luchar
contra el cambio climatico.

- EI 81% de la poblacion espafiola cree firmemente
que el cambio climdtico es una realidad. Las
personas mds seguras de que estd ocurriendo son
las personas de entre 31y 49 afos (84%), frente a los
jovenes de entre 18 y 30 afios, que tienen un menor
convencimiento (76%).

- Respecto alos principales efectos, se citan las
temperaturas extremas (57%), el aumento de
fenémenos meteorolégicos extremos (47%), la
sequia y la disminucién de recursos hidricos (36%) y
el cambio en las estaciones (32%).

- El numero de personas que conoce en qué consiste
la transicion energética y ecolégica alcanza el 47%,
frente al 32% que le suena, pero no sabe lo que es, y
el 19% que ni siquiera ha oido hablar de ello.

« El 74% cree que la transicién ecolégica no va a
afectar al empleo en el corto o medio plazo, frente al
21% que opina que si tendrd algun efecto.

Junto a esta publicacion de alcance nacional, el
Observatorio edita otras versiones segmentadas del
estudio:

- Anadlisis de la opinién de la poblacion joven, que se
centra en las 653 encuestas realizadas al grupo de 18
a 30 afios.

- Andlisis de la variable de género en el conjunto del
total de encuestas, 3.280 personas participantes,
ya que la variable sexo sigue siendo una de las
variables con mds peso en la determinacion de los
comportamientos de la poblacién con respecto a la
transicion ecologica.

- Andlisis regionales especificos para las
comunidades auténomas de Canarias y Andalucia.
En el mes de octubre presentamos las principales
conclusiones de estos dos estudios en Sevilla y
Tenerife.




Proyecto Ciudad Santa Cruz de Tenerife

Como aliados estratégicos de 'Proyecto Ciudad Santa
Cruz de Tenerife', en el que participamos desde su inicio
junto al Ayuntamiento de la ciudad y la Fundacion
Metrépoli, consolidamos nuestro impulso y compromiso
con este proyecto, que tiene como objetivo crear una
vision de ciudad de futuro, centrada en la sostenibilidad
y la innovacién, y que aspira a traducirse en proyectos
reales, concretos y operativos que mejoren la calidad de
vida de los ciudadanos y el desarrollo sostenible de la
ciudad.

En el marco de este proyecto, en 2025, organizamos dos
foros para promover la participacion de representantes
de la administracion publica, el sector empresarial

y la sociedad civil e incorporar sus opiniones a este
espacio de reflexiéon para ver como impulsar la transicién
ecolégica desde sus respectivos puntos de vista.

El primer foro, con mds de 70 participantes actores clave
de la vida publica y privada de la ciudad, se centrd en
identificar las oportunidades Unicas de la ciudad y su

drea metropolitana, asi como las necesidades y déficits
criticos para poder implementar mejoras de manera
comun y consensuada. También hubo espacio para que los
participantes pueden plasmar sus aspiraciones de futuro
en dreas prioritarias para la sostenibilidad como la accion
urbana, el dmbito natural y medioambiental, el desarrollo
econdmico, la educacion o la calidad de vida.

El segundo foro tiene como objetivo contrastar 14

hipdtesis o ideas de proyectos estratégicos, agrupadas

en temas clave como movilidad, ordenacién urbana,
medio ambiente, economia e innovacion, y regeneracion
urbana. La dindmica del foro permite detectar el nivel de
aceptacion de cada una de estas iniciativas, y valorar la
conveniencia de desarrollarlas a largo, medio o corto plazo.

Lineas de
actuacion
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Un hito de la evolucion de este proyecto es que se han
adherido al Proyecto diez socios institucionales. Entidades
como Cabildo de Tenerife, Universidad de la Laguna, CEOE
Tenerife, Autoridad Portuaria de Santa Cruz de Tenerife,
ASINCA, CitiES, Turismo de Tenerife, Metropolitano de
Tenerife, TITSA y Parque Cientifico y Tecnoldgico de
Tenerife.

Ampliamos nuestro trabajo en red

De la mano de Fundacién Atelier itd, abordamos cémo
profundizar en nuestro enfoque del trabajo en red para
se convierta en una herramienta estratégica que
fortalezca las lineas de actuacion de la Fundacion.

Este proceso se centra, mediante una serie de talleres
participativos, en el andlisis y evaluacién de la red

de colaboraciones existente, la configuracion del
ecosistema y la identificacion de dinamicas relevantes
y de oportunidades futuras. También abordamos claves
para la gestion y el desarrollo de redes, asi como para
fortalecer su impacto. El trabajo lo completamos con
visitas a los parques energéticos de Huelva y Campo de
Gibraltar, comunidades donde mantenemos parte de
nuestras colaboraciones con otros agentes locales.
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Presencia en medios de comunicacion

El total de impactos que alcanzamos en medios de que trabajamos: 487 impactos corresponden al drea de
comunicacion en 2025 es de 1141. Nuestra presencia en Personas, 398 a Biodiversidad, 229 a Innovacion social y
medios se distribuye segun las dreas temdticas en las 26 a otros temas.

2%

. Personas

. Innovacion

social
Biodiversidad
Otros
La distribucion de nuestras apariciones en medios de mayoria de presencia en medios online, que concentran
comunicacion segun el canal de difusion se mantiene el 76% de las apariciones. En segunda posicion, se situa

en linea con tendencias previas, con una abrumadora la prensa, con el 15% del total.

Tipo de medio de comunicaciéon
(o)
7% 2l Yo
\

15%

. Online
. Prensa

Radio

Television

O
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Presencia en redes sociales

Nuestra actividad en redes sociales en 2025 se concreta En cuanto a la interaccion con el publico, se han
en 44 publicaciones a lo largo del afio en las diferentes alcanzado 7.649 interacciones a lo largo del afio.
plataformas en las que interactuamos con nuestros

grupos de interés. Estas publicaciones han generado un

total de 3 millones de impresiones.

Interacciones

D Publicaciones

oé=
A

@ Impresiones

f e

Lq d|str|bu<:|.on de gstos tres 1% 1%
millones de impresiones entre las

diferentes redes sociales es la | \

1%

siguiente:
B ko
. Twitter
LinkedIn
Facebook
. Instagram
En 2025, TikTok concentra el 60% de las impresiones en genera una mayor conexion, concentrando el 63% del
redes sociales, seguido por la red X con un 37%, mientras total de interacciones. Por su parte, Facebook destaca por
que Facebook representa el 1%. su capacidad de generar relaciones, alcanzando el 16%
A nivel de interaccion con el publico, TikTok es la red que de las interacciones con solo el 1% de las impresiones.
L] [ 4
Medios de fundacién Moeve
Uno de nuestros canales de comunicacion mds Para facilitar la comunicacién con los trabajadores del
consolidados es el boletin electrénico que enviamos todos Grupo Moeve un publico clave para la Fundacioén por ser
los meses a componentes del Patronato, y a entidades el nucleo de nuestro programa de voluntariado, contamos
sociales aliadas. En diciembre de 2025, contamos con con otros canales de la Fundadora como boletines
1.247 suscriptores a nuestros boletines. electronicos locales, pantallas informativas, apariciones

en la Intranet y en Moeve news.
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GrantThornton ot PR

28045 Madrid
T.+34915763999

F. +3491 5774832
www.GranfThomton.es

INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES ABREVIADAS EMITIDO POR UN AUDITOR
INDEPENDIENTE

Al Patronate de FUNDACION MOEVE:
Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales abreviadas de FUNDACION MOEVE (la Entidad), que comprenden
el balance abreviade a 31 de diciembre de 2025, la cuenta de resultados abreviada y la memoria
abreviada correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinidn, las cuentas anuales abreviadas adjuntas expresan, en todos los aspectos
significatives, la imagen fiel del pairimonio y de la situacion financiera de la Entidad a 31 de diciembre de
2025, asi como de sus resultados correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad
con el marco normativo de informacion financiera que resulta de aplicacion (que se identifica en la nota
2.8 de la memoria abreviada) y, en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el
mismo.

Fundamento de la epinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Espana. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se
describen mas adelante en la seccién Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las
cuentas anuales abreviadas de nuestro informe.

Somos independientes de la Entidad de conformidad con les requerimientos de ética, incluidos los de
independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales abreviadas en Espaa
segun lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido, no
hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o
circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado a
la necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinion.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segin nuestro juicio profesional, han sido
considerados como los riesgos de incorreccion material mas significativos en nuestra auditoria de las
cuentas anuales abreviadas del periodo actual. Estos riesgos han sido fratados en el contexto de nuestra
auditoria de las cuentas anuales abreviadas en su conjunto, y en la formacién de nuestra opinion sobre
estas, y no expresamos una opinién por separado sobre esos riesgos.

Reconocimiento de ingresos

Tal y como se detalla en la nota 1 de la memoria abreviada adjunta, las actividades de la Fundacién
Moeve se encuadran en los ambitos de actuacion definidos en los fines de la Fundacion.

De acuerdo con el marco normativo de informacién financiera que resulta de aplicacion y tal como se
indica en la nota 4.12 de la memoria abreviada adjunta, la Entidad reconoce los ingresos cuando el
importe de los mismos se puede valorar con fiabilidad, es probable que los beneficios econdomicos futuros
vayan a fluir a la Fundacién y se cumplen las condiciones especificas para cada una de las actividades.

M=o e Geanl Tromion bnlemasenal (12
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Los ingresos de la actividad propia se imputan como ingresos en el mismo ejercicio en el que se
devenguen los gastos que estén financiando.

Hemos considerado éste area como un aspecto mas relevante en nuestra auditoria en relacién con la
adecuada imputacion temporal del ingreso en el tiempo, y por la correlacion entre el reconocimiento del
ingreso y el gasto asociado al mismo.

Como parte de nuestros procedimientos de auditoria y en respuesta al aspecto comentado, hemos
realizado los siguientes procedimientos:

- Hemos obtenido un entendimiento del proceso seguido por la Direccion para el registro y
valoracion de los ingresos reconocidos.

- Hemos verificado, mediante la revision de la documentacién soporte oportuna, que la Fundacién
ha cumplido con las condiciones establecidas en los acuerdos de concesion de las ayudas que
constituyen sus ingresos.

- Hemos comprobado que la informacion revelada en las cuentas anuales abreviadas es suficiente
y adecuada de acuerdo con el marco normativo de informacion financiera aplicable.

Responsabilidad del Presidente del Patronato en relacién con las cuentas anuales abreviadas

El Presidente del Patronato es responsable de formular las cuentas anuales abreviadas adjuntas, de
forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la
Entidad, de conformidad con el marco normative de informacion financiera aplicable a la Entidad en
Esparia, y del control interno que consideren necesario para permitir la preparacion de cuentas anuales
abreviadas libres de incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales abreviadas, el Presidente del Patronato es responsable de la
valoracion de la capacidad de la Entidad para continuar como empresa en funcionamiento, revelando,
segun corresponda, las cuestiones relacionadas con la empresa en funcionamiento y utilizando el
principio contable de empresa en funcionamiento excepto si el Presidente del Patronato tienen intencion
de liquidar la Entidad o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales abreviadas

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales abreviadas en su
conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria
que contiene nuestra opinién. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que
una auditoria realizada de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de
cuentas vigente en Esparfia siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones
pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada,
puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que los usuarios toman
basandose en las cuentas anuales abreviadas.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de
cuentas vigente en Espana, aplicamos nuesiro juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

* |dentificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales
abreviadas, debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para
proporcionar una base para nuestra opinién. El riesgo de no detectar una incorreccién material
debida a fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccion material debida a error, ya
que el fraude puede implicar colusion, falsificacién, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionadamente erréneas, o la elusion del control interno.

= Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de |a Entidad.
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+ Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por el Presidente del
Patronato.

+ Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por el Presidente del Patronato, del principio
contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria obtenida,
concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada con hechos o con
condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la Entidad para
continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre
material, se requiere que llamemos la atencién en nuestro informe de auditoria sobre la
correspondiente informacion revelada en las cuentas anuales abreviadas o, si dichas
revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinién modificada. Nuestras
conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe
de auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que la
Entidad deje de ser una empresa en funcionamiento.

+« Evaluamos la presentacién global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales
abreviadas, incluida la informacién revelada, y si las cuentas anuales abreviadas representan las
transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con el Presidente del Patronato de la Fundacién en relacién con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos
significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que
identificamos en el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacién a el Presidente del Patronato de |a
Entidad, determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las cuentas
anuales abreviadas del periodo actual y que son, en consecuencia, l0s riesgos considerados mas
significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar plblicamente la cuestion.

Grant Thornton, S.L.

ROAC n° 50231
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Balance de situacion
a 31 de diciembre de 2025

Euros

Activo 2025 2024
Activo no corriente = =
Activo corriente 1479129 1479129
Usuarios y otros deudores de la actividad propia - 2.401
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 2.289.845 1.476.728
Total Activo 2.289.845 1.479.129
Euros

Patrimonio neto y Pasivo 2025 2024
Patrimonio neto 490.312 546.980
Fondos propios 490.312 546.980
Dotacion fundacional 30.000 30.000
Reservas 516.980 119.264
Reservas voluntarias 516.980 119.264
Excedente del ejercicio -56.668 397716
Pasivo no corriente 155.831 222926
Provisiones a largo plazo 155.831 222.926
Pasivo corriente 1643702 709.223
Provisiones a corto plazo 71.531 71144
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 638.079 638.079
Beneficiarios - Acreedores 614.244 317934
Acreedores 74783 27734
Otros acreedores 883144 2924M
Total Patrimonio neto y Pasivo 2.289.845 1.479129
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Cuenta de resultados
a 31 de diciembre de 2025

Euros

Excedente del ejercicio

Ingresos de la actividad propia 4.635.960 5.587.927
ol excedent del sercigio | oo Imeutaces 4635960 5587927
Gastos por ayudas y otros (2.717.378) (3.226.537)
Ayudas monetarias (2.717.378) (3.226.537)
Aprovisionamientos (990) (1.369)
Gastos de personal (488.052) (441.989)
Otros gastos de la actividad (1.481.215) (1.511.604)
Excedente de la actividad (51.676) 406.428
Ingresos y gastos financieros (4.992) (8.712)
Resultado de las operaciones financieras (4.992) (8.712)
Excedente antes de Impuestos (56.668) 397.716
Impuestos sobre beneficios - -
Excedente del ejercicio (56.668) 397.716
Resultado total. Variacion del patrimonio neto en el (56.668) 397.716

ejercicio
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Graficos econémicos

Inversion por lineas de actuacion 2025

Personas

Biodiversidad

Innovacion
social

Distribucion por tipo de gasto 2025

. Ayudas
monetarias

. Otros gastos
de actividad

Gastos de
personal
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