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Carta del 
presidente
Presentar la memoria de actividades de fundación Moeve 
es siempre motivo de satisfacción. Este balance nos da la 
oportunidad de celebrar las acciones e hitos alcanzados, 
al tiempo que nos impulsa a seguir trabajando e ir a más 
en nuestro afán de contribuir a un mundo mejor. 

2024 ha sido un año clave.

Lo iniciamos desplegando la nueva estrategia y ejes de 
trabajo, Personas, Biodiversidad e Innovación Social, y lo 
cerramos con el lanzamiento de nuestra nueva identidad, 
fundación Moeve, con el impulso y la fuerza que este 
cambio honesto y fundamentado ha supuesto. 

En ambos hitos, fundación y Moeve han ido de la mano, 
siempre con la ambición de ofrecer una respuesta integral, 
coordinada y homogénea ante los retos actuales y futuros 
más importantes con un enfoque social.

Algunas cifras que resumen el impacto de fundación Moeve 
en el ejercicio anterior: 3,2 millones de euros en ayudas, 
de las que se beneficiaron de manera directa más de 
140 mil personas gracias al más de centenar de acciones 
impulsadas a través de sus tres ámbitos de actuación.

En estos datos se refleja nuestra respuesta a la DANA, que 
golpeó tan trágicamente territorios de Valencia y Castilla-
La Mancha, y que ha marcado en este 2024 el impacto de 
fundación Moeve, especialmente en el ámbito de Personas. 

En total, nuestras donaciones alcanzaron el millón de euros, 
y muchos de los profesionales de Moeve, de los que me 
siento muy orgulloso, han contribuido como voluntarios a 
labores logísticas y de limpieza de las zonas afectadas.

Precisamente, reforzar nuestro programa de voluntariado 
corporativo, incrementando el número de iniciativas 
y facilitando la participación de los empleados de 
Moeve, con la posibilidad de realizar hasta 24 horas de 
voluntariado dentro de su horario laboral, ha sido otra de 
las grandes dedicaciones de Fundación en 2024.

El año pasado celebramos también el 20 aniversario de los 
Premios al valor social. Reconocer y apoyar proyectos de 
entidades sociales que trabajan para mejorar la calidad de 
vida de personas y comunidades ha sido parte de nuestro 
recorrido. Desde su creación, en 2005, hemos destinado 
más de 5,25 millones de euros a 512 entidades sociales.

En el ámbito de Biodiversidad, el mantenimiento, la 
selección de nuevos humedales y el diseño de los 
proyectos de recreación, han sido también líneas de 
trabajo principales de Fundación a lo largo de este año.

Nuestra colaboración con el proyecto de Fundación 
Plant-for-the Planet España de restauración forestal en el 
entorno del Parque de Doñana, afectado por el incendio 
de Las Peñuelas en 2017, se ha reforzado en 2024 con una 
nueva aportación que permitirá la plantación de más de 
55.000 ejemplares y que se ha llevado a cabo gracias al 
acuerdo de Moeve y sus bancos para integrar criterios de 
sostenibilidad en sus operaciones financieras. 

Vinculado al ámbito de Innovación Social, en 2024 
celebramos la primera edición de nuestros Premios 
future for all, que recibió más de 140 iniciativas y con los 
que buscamos impulsar proyectos que promuevan una 
transición ecológica justa. 

Igualmente, junto al Ayuntamiento de Santa Cruz de 
Tenerife y la Fundación Metrópoli, iniciamos el desarrollo 
del Proyecto Ciudad Santa Cruz de Tenerife, una iniciativa 
muy ambiciosa con la que aspiramos a contribuir al diseño 
de una ciudad inteligente y sostenible que responda a los 
retos actuales y de futuro de la sociedad tinerfeña.

Con el estudio anual de percepción de la sociedad 
española sobre la transición ecológica que impulsamos 
desde el Observatorio de Transición Justa, queremos 
facilitar a todos la posibilidad de analizar tendencias y 
tomar decisiones basadas en datos rigurosos.

Al comienzo de esta carta, hablaba de hacer balance 
también para tomar impulso y responder a nuevos retos, 
afrontar nuevos desafíos, llegar más lejos. Repasar 
este documento pone de manifiesto una vez más que 
la cooperación, los puentes, las alianzas, son el mejor 
modo de conseguirlo. En fundación Moeve seguiremos 
avanzando en esta dirección.

Maarten Wetselaar
Presidente
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1.1  Misión, visión  
y valores

En 2024, en fundación Moeve 
actualizamos nuestra misión: 
Queremos ser agentes de 
cambio en la transición 
ecológica, en línea con la 
estrategia Positive Motion.

Nuestra visión es trabajar para mejorar el 
bienestar general de la sociedad y contribuir a la 
recuperación del planeta desarrollando proyectos 
de impacto y continuidad.

Nuestros valores nos sirven como guía en todo lo 
que hacemos en nuestro día a día para construir 
una sociedad mejor:

Nos 
comprometemos 
con la seguridad, 
el bienestar y 
el desarrollo de 
nuestros equipos 
y comunidades.

Aprendemos y 
crecemos con ellos 
para llegar más 
allá de lo esperado, 
creando experiencias 
únicas para lograr su 
máxima satisfacción.

Trabajamos 
por un futuro 
energético 
mejor.

Trabajamos juntos de 
manera efectiva, con 
respeto e integridad, 
conectando a las 
personas para 
alcanzar resultados 
excelentes.

Afrontamos 
el cambio con 
entusiasmo y 
valentía, liderando 
proyectos que 
generan impacto.

Nos importan 
las personas

Apasionamos a 
nuestros clientes

Juntos creamos 
más valor

Nos atrevemos 
a emprender

Cuidamos  
del planeta

Nuestros valores

Presentación 
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1.2 Patronato

1.3 Consejo asesor

El Patronato de la fundación Moeve lo forman:

El Consejo Asesor de la fundación Moeve lo componen:

Maarten Wetselaar
Presidente

Bettina Karsch
Vicepresidenta

Virginia Beltramini
Secretaria y Patrona

Alex Archilla 
Patrono

Carmen de Pablo
Patrona

Antonio Joyanes
Patrono

José Téllez
Vicesecretario  

no patrono

Arturo 
Larena

Teresa 
Mañueco

Pedro 
Linares

Rocío 
Navarro

Carlos 
Mataix

Sergi 
Alegre

Cristina 
Monge

María 
Fernández

Alicia 
Torrego
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En octubre de 2024 renovamos la acreditación 
de Transparencia y Buenas Prácticas de Lealtad 
Instituciones y ya son tres años que cumplimos los 
siguientes siete principios:

El impulso de nuestros proyectos y el logro de nuestros 
objetivos son fruto, en muchas ocasiones, de nuestra 
colaboración con diferentes organizaciones (entidades 
no lucrativas, administraciones públicas, centros de 

En la III edición de los Premios Humanitarios, concedidos 
por el Banco de Alimentos de Valencia, hemos sido 
reconocidos con el Premio Humanitario al Voluntariado 
Colectivo. Estos Premios reconocen la labor desinteresada 
y solidaria de voluntarios, organizaciones y empresas que 
han contribuido de manera significativa a la labor de este 
Banco de Alimentos. El galardón a fundación Moeve se 
concede por la implicación de sus trabajadores voluntarios 
en tareas de clasificación y distribución de alimentos para 
las personas afectadas por la DANA que afectó a Valencia 
en octubre de 2024.

investigación, universidades…), y ejemplo de nuestro firme 
propósito de trabajar en red con otras entidades es nuestra 
participación en agrupaciones, foros y redes como:

1.4 Transparencia

1.5 Alianzas y trabajo en red

1.6 Premios y reconocimientos

Funcionamiento  
y regulación  

del patronato

Claridad y 
publicidad 

del fin social

Planificación y 
seguimiento de 

la actividad

Rendición 
de cuentas e 

imagen fiel en 
la información

Transparencia 
en la 

financiación

Control en  
la utilización 
de los fondos

Cumplimiento 
de las 

obligaciones 
legales
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El ejercicio 2024 es el primero de implantación de la nueva 
estrategia de fundación Moeve, aprobada a finales de 
2023, donde abordamos nuestra misión de convertirnos 
en agentes de cambio e impulsores de la transición 
ecológica justa, en sintonía con la estrategia Positive 
Motion de nuestra fundadora, Moeve. 

Siguiendo la visión de nuestra fundadora, adoptamos 
un nuevo nombre: fundación Moeve. Este cambio 
representa una transformación en la manera en que 
nos definimos y proyectamos; evoca movimiento, 
optimismo y evolución, y ha sido concebido para 
reflejar nuestro compromiso con la sociedad  
y con la construcción de un futuro mejor.

Personas  
 

Nuestro compromiso con  
el bienestar de la sociedad. 

 
En este ámbito agrupamos 
iniciativas de apoyo a personas 
en situación de vulnerabilidad 
social, normalmente mediante 
colaboraciones con entidades 
sociales o con administraciones 
públicas. También incluimos en 
esta área de trabajo nuestras 
aportaciones y ayudas ante 
situaciones de emergencia o crisis 
humanitarias, así como el esfuerzo y 
dedicación de nuestros voluntarios.

Biodiversidad  
 

Nuestra contribución  
a recuperar el planeta.

 
Nuestro trabajo en la recuperación 
de espacios de valor natural ha 
sido siempre una constante y, 
con la puesta en marcha de esta 
estrategia, redoblamos nuestro 
esfuerzo en la intervención 
medioambiental y nos focalizamos  
en la restauración y conservación 
de los humedales por su alto valor 
ecológico ya que son ecosistemas 
estratégicos de incalculable valor 
para la biodiversidad al cumplir 
funciones de reservorios de agua 
dulce, conectores hídricos, hábitat 
y refugio de muchas especies, y con 
una gran importancia para mitigar 
el cambio climático gracias a su 
capacidad de captación de carbono. 

Innovación social  
 

Nuestro papel como agente  
de cambio en el proceso  
de transición ecológica. 

Nuestra voluntad en este ámbito 
de intervención es abrir camino a 
nuevos modelos de gobernanza 
para afrontar los grandes retos de 
la transición ecológica impulsando 
espacios de colaboración ágil 
para la transición ecológica justa, 
participando en la transformación de 
las ciudades y de los entornos rurales, 
fomentando la movilidad sostenible y 
reconociendo el talento innovador.

El propósito de nuestra fundadora es transformamos la 
energía y la movilidad para entre todos mejorar el mundo. 
En la estrategia de Moeve la contribución de fundación 
Moeve se centra en mejorar el mundo entre todos y, para 
alcanzar esta meta, nos proponemos trabajar en tres 
ámbitos de intervención principales:

Impulsamos la transición 
ecológica justa
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ecológica justa

Memoria anual  
Fundación Moeve9



Resumen 
2024

03



Cifras 2024

Zonas de actuación

Como consecuencia de la puesta en marcha de nuestra 
nueva estrategia, centramos nuestro ámbito de influencia 
en España y Portugal.

03 Resumen 
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3,2M

104 117

146.703 440.027
Inversión en ayudas

Entidades colaboradoras Iniciativas impulsadas

Beneficiarios directos Beneficiarios indirectos

3.1 Resumen 2024 
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3.2 Principales ámbitos de actuación

Personas

Hitos

Apoyamos iniciativas de atención a personas en situación 
de vulnerabilidad o que han vivido una emergencia 
humanitaria mediante aportaciones económicas 
a entidades no lucrativas, y también facilitamos la 
implicación de los voluntarios de Moeve.

•  Impulso al voluntariado con más actividades y un 
modelo que permite 24 horas de jornada laboral.

•  Respuesta a la DANA con donaciones  
y voluntariado.

37.946
Beneficiarios 

directos

1,565M€

Inversión 
en ayudas

Biodiversidad

Hitos

Nuestra contribución a conservar la biodiversidad 
del planeta se materializa en dos líneas de trabajo: 
recuperación de espacios de valor ecológico (con especial 
foco en los humedales) y concienciación a la ciudadanía, 
principalmente a los jóvenes, sobre su papel en este reto.

•  Inventario y selección de humedales de gran 
relevancia en Andalucía para su restauración.

•  Colaboración con Plant for the Planet para  
la plantación de 55.000 árboles en Doñana.

73.937
Beneficiarios 

directos

815.000€

Inversión 
en ayudas

Innovación social

Hitos

Impulsamos iniciativas que afrontan los retos de la 
transición ecológica de manera colaborativa propiciando 
el reconocimiento, el diálogo y la reflexión entre agentes 
sociales como administraciones públicas, otras empresas, 
universidades, emprendedores…

•  Premios future for all a proyectos que impulsan  
una transición ecológica justa.

•  Proyecto de Innovación social hacia Ciudades 
Sostenibles en Santa Cruz de Tenerife.

34.820
Beneficiarios 

directos

Inversión 
en ayudas

847.000€
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4.1 Personas

Premios al valor social
Convocamos la edición número 20 de los Premios al 
valor social con cinco localizaciones: cuatro en España 
(Campo de Gibraltar, Canarias, Comunidad de Madrid y 
Huelva) y una quinta en Portugal. Como novedades en 
este aniversario tan especial, aumentamos la dotación 
máxima por proyecto de 15.000 a 25.000 euros y, en cada 
una de estas localizaciones, seleccionamos tres proyectos 
ganadores. De esta manera, la dotación económica por 
cada ámbito local pasa de 65.000 a 75.000 euros.

Además del apoyo económico, con estos Premios 
procuramos dar un soporte más continuado a las 
entidades sociales gracias al acompañamiento en su tarea 
y a dar la máxima visibilidad a sus proyectos para que los 
conozca la ciudadanía. Además de las entidades sociales, 
en los Premios también tienen un papel relevante los 
profesionales de Moeve, que apadrinan o amadrinan a las 
entidades presentadas.

Esta línea de actuación engloba nuestras iniciativas de atención a personas 
en situación de vulnerabilidad que ejecutamos mediante la colaboración 
con administraciones públicas y entidades no lucrativas. Además, incluimos 
nuestras acciones de respuesta a emergencias humanitarias o catástrofes 
naturales, como la DANA, y también las actividades de promoción del 
voluntariado y la participación social de los empleados del Grupo Moeve.

En la evaluación de los proyectos recibidos priorizamos 
aquellos que generan mayor impacto en la sociedad 
valorando positivamente los que impulsan la transición 
ecológica y contribuyen a hacer frente al cambio climático 
y a las desigualdades que genera. Por lo tanto, apostamos 
por respaldar proyectos que combinen el impacto social 
a favor de las personas desfavorecidas con el impacto 
medioambiental positivo.

En esta vigésima edición recibimos un total de 305 
candidaturas y, en estos 20 años, hemos apoyado 512 
proyectos con más de 5,25 millones de euros donados.

305

Candidaturas 
recibidas

8.691

Beneficiarios 
directos

15

ONG 
apoyadas

372.410

Ayudas para 
proyectos

04 Líneas  
de actuación

Memoria anual  
Fundación Moeve14



03 Resumen 
2024

Memoria anual  
Fundación Moeve15

Madrid

Solidarios para  
el Desarrollo  
‘Ningún Mayor en 
Soledad: Convivencia 
intergeneracional y 
acompañamiento social  
y comunitario’ 

Este proyecto busca mejorar la 
calidad de vida de las personas 
mayores en situación de soledad 
y en riesgo de aislamiento. Para 
ello, se ofrece acompañamiento 
presencial, telefónico y 
virtual; así como convivencia 
intergeneracional estable con 
un estudiante universitario y 
actividades grupales de ocio y 
cultura.

Fundación Entreculturas  
Fe y Alegría  
'Amoverse triple  
impacto' 

El proyecto desarrolla una 
actividad empresarial sostenible 
y respetuosa con las necesidades 
económicas, sociales y 
medioambientales al integrar 
laboralmente a población en 
situación de vulnerabilidad en 
el sector de servicios esenciales 
de conserjería, mantenimiento y 
limpieza.

Asociación Espiral 
Loranca  
'Proyecto 
Espiral Lavapiés'

Intervención socioeducativa 
con menores y familias en 
riesgo de exclusión social' 
Proyecto de desarrollo integral 
de menores vulnerables, con 
especial énfasis en quienes son 
de origen bangladeshí, mediante 
estimulación psicomotriz, 
integración en el sistema 
educativo, refuerzo académico 
y educación emocional, así 
como prevención y detección de 
situaciones de maltrato infantil.

04 Líneas  
de actuación
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Huelva

Asociación de Personas 
con Discapacidad  
La Canariega  
'Creación de un Spa Infantil 
para realizar terapias de 
integración sensorial' 

El proyecto busca la rehabilitación 
en los déficits de menores con 
discapacidad o en riesgo de 
padecerla a través de terapias 
de integración sensorial basadas 
en el agua por ser un entorno 
facilitador del desarrollo de los 
menores al crear hábitos de 
independencia y autonomía, 
reforzando su inteligencia 
sensorial y emocional.

Asociación Autismo 
Huelva ÁNSARES 
'Conéctate con el Autismo'  

Terapias e intervenciones 
psicosociales en contextos 
naturales para personas con 
Trastorno del Espectro Autista 
donde se trasladan las terapias, 
hasta ahora desarrolladas en los 
centros específicos, a los entornos 
cotidianos y reales, naturales y 
digitales, de los usuarios.

Fundación Marcelino 
Champagnat 
'Escuela Segunda 
Oportunidad 3.0' 

Programa formativo integral 
a jóvenes de entre 16 y 30 
años en situación o riesgo de 
exclusión social para mejorar 
su empleabilidad y facilitar su 
integración en el mercado laboral 
o su retorno al sistema educativo 
con tres bloques: competencias 
personales, competencias 
profesionales en el área de 
mantenimiento y formación en 
prevención de riesgos laborales.

04 Líneas 
de actuación
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Campo 
de Gibraltar

Coordinadora 
Alternativas 
'Campo de Gibraltar 
Singular'  

Proyecto para avanzar hacia un 
futuro más sostenible que abraza 
el paradigma de la economía 
circular mediante sensibilización y 
formación a adolescentes sobre la 
importancia de la sostenibilidad, 
laboratorios de innovación verde 
aprovechando espacios de la 
comarca del Campo de Gibraltar 
para mejorar su imagen y puesta 
en valor ante la comunidad.

Nuevo Hogar 
Betania 
'Puntadas Hacia el Futuro'

Iniciativa de inserción formativo-
laboral en el ámbito de la costura 
y la confección con formación 
teórica y práctica para mujeres 
víctimas de trata de seres 
humanos y violencia de género de 
cara a promover su autonomía, 
estabilidad emocional y 
reintegración laboral brindándoles 
una oportunidad para reconstruir 
sus vidas.

ASANSULL 
'Soluciones Energéticas 
para la Vida Senior'

Proyecto que fomenta la 
sostenibilidad energética y 
la mejora de la calidad de 
vida de las personas mayores 
mediante la instalación de 
placas solares fotovoltaicas en 
la nueva residencia, y talleres 
de sensibilización y formación 
sobre cómo optimizar el uso de la 
energía impartidos por las propias 
personas con discapacidad 
usuarias de Asansull.

04 Líneas  
de actuación
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Canarias

Fundación  
Canaria Maín 
'Confía Maín'  

Iniciativa que mejora la calidad 
de vida de mujeres y jóvenes 
migrantes en situación de 
extrema vulnerabilidad por 
su falta de regularización en 
España que ofrece formación 
en español y en competencias 
digitales, orientación laboral, 
asesoramiento en materia de 
extranjería, bolsa de empleo y 
fomento de una red de apoyo 
entre los participantes a través 
de actividades de convivencia.

Fundación Centro  
de Solidaridad de las  
Islas Canarias CESICA - 
Proyecto Hombre 
'Proyecto MONEIBA: 
mujeres con proyecto' 

Atención integral a mujeres con 
problemas de adicciones  a través 
de atención terapéutica para 
la adherencia al tratamiento de 
deshabituación del consumo de 
sustancias, alojamiento seguro, 
acompañamiento con escucha 
activa, reducción del daño 
y coordinación con recursos 
sociales, sanitarios y judiciales.

Asociación de Daño 
Cerebral Adquirido  
de Tenerife 
'Atención terapéutica y 
sensibilización ecológica'.

Proyecto de mejora de la calidad 
de vida de personas con daño 
cerebral adquirido y sus familiares 
mediante atención individualizada 
para la rehabilitación con 
fisioterapia, terapia ocupacional, 
logopedia y entrega de productos 
de apoyo más sensibilización 
sobre una gestión responsable  
y sostenible de los recursos  
en el hogar.

Testimonio

La colaboración de fundación 
Moeve con Fundación Canaria 
Maín para apoyar a las personas 
migrantes en situación de 
vulnerabilidad es fundamental 
al facilitar el aprendizaje 
del español, el desarrollo de 
habilidades sociales y laborales 
y prepararlos para los exámenes 
de competencias clave, requisito 

indispensable para acceder a las 
formaciones del Servicio Canario 
de Empleo.

Sin este respaldo, no sería posible 
atender al volumen de personas 
que esperamos acompañar 
ni brindarles la atención digna 
que toda persona vulnerable 
merece. Asimismo, al ampliar 
nuestra capacidad de atención, 
se fomenta la participación 
del voluntariado, en muchas 
ocasiones compuesto por jóvenes, 
contribuyendo así a potenciar su 
conciencia social.

Gracias a esta ayuda, podemos 
prestar una atención más humana 
y personalizada, contribuyendo 
de manera significativa a mejorar 
la calidad de vida de quienes 
confían en nosotros. Por todos 
estos motivos, expresamos 
nuestro profundo agradecimiento 
a los Premios al valor social de 
fundación Moeve.

Antonio Molina 
Director de Fundación Canaria Maín

04 Líneas  
de actuación
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Portugal

Associação de 
Solidariedade Subud  
'Centro de 
Acompanhamento 
Individual – CAI' 

Proyecto de estimulación 
temprana para menores con 
dificultades de desarrollo que 
incluye apoyo psicosocial y 
terapéutico, acompañamiento 
a la transición escolar y 
seguimiento, así como formación 
y apoyo psicosocial a las familias.

Cruz Vermelha 
Portuguesa   
'Ponto Cruz  
– Capacitar para Incluir' 

Proyecto con el objetivo de 
promover la inclusión social de 
personas mayores de 50 años 
que se encuentran en situación 
de desempleo de larga duración. 
Para ello, se les forma en técnicas 
de personalización y diseño de 
moda a través de talleres, desfiles 
y alianzas locales fomentando 
la economía circular mediante la 
reutilización de prendas de vestir.

Associação  
Mais Proximidade  
Melhor Vida 
'ConVIDA' 

El proyecto surge como respuesta 
al problema de la soledad no 
deseada que se aborda desde 
el acompañamiento a personas 
mayores mediante visitas 
domiciliarias, contacto telefónico, 
salidas y celebración de fechas 
festivas, así como el cumplimiento 
de sueños de los participantes.
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Voluntariado corporativo
En 2024, impulsamos el voluntariado corporativo 
organizando más actividades que ofrecen nuevas formas 
de participación.  Especialmente, tras la concesión de la 
fundadora a los profesionales de Moeve de 24 horas al año 
de su jornada para realizar actividades de voluntariado 
en horario laboral. Nuestra apuesta por el voluntariado ha 
tenido una muy buena aceptación por los profesionales de 
Moeve y sus familiares ya que pasamos de 722 voluntarios 
en 2023 a 1.284 en 2024, un 78% más.

Nuestra decisión de reforzar el voluntariado corporativo 
se debe a que estas actividades permiten a los voluntarios 
conocer de cerca a personas vulnerables, enfermas 
o con discapacidad, y así fomentamos la empatía al 

Proyecto 
Coach

Desde el programa de voluntariado corporativo de 
fundación Moeve nos incorporamos al Proyecto Coach 
de Fundación Exit, una iniciativa de orientación educativa 
y motivación a jóvenes vulnerables, de entre 16 y 19 
años, que provienen de una experiencia de fracaso 
escolar para reconducir su trayectoria formativa hacia 
las necesidades actuales del mercado laboral. Tras una 
formación en técnicas de coaching, los voluntarios de 
fundación Moeve desarrollan seis sesiones de mentoría 
individual con cada joven donde definen un objetivo 
personal o profesional y los pasos a dar para alcanzarlo. 
Además, en una de estas sesiones colabora el área de 
Recursos Humanos y Organización de Moeve. En 2024, se 
implican 10 voluntarios de fundación Moeve que dedican 
al proyecto unas 25 horas cada uno.

Voluntariado a favor  
de la eficiencia energética

En 2024, mantenemos la colaboración con ECODES 
para contribuir a la lucha contra la pobreza energética 
de familias en riesgo de exclusión. En esta iniciativa, 
los voluntarios reciben formación sobre hábitos que 
contribuyen a la eficiencia energética doméstica y 
sobre cómo leer la factura eléctrica para luego asesorar 
a las familias vulnerables. Los voluntarios contactan 
telefónicamente con estas familias y les solicitan 
información sobre sus patrones de consumo energético 
para, gracias a una aplicación informática, confeccionar 
un informe individualizado con recomendaciones prácticas. 
A estas familias, junto al informe, se les entrega un kit 
personalizado de mejora de la eficiencia energética en su 
hogar. En 2024 contamos con 41 empleados de Moeve que 
se implican en esta iniciativa y apoyamos a 60 familias 
vulnerables seleccionadas por ECODES.

comprender la realidad diaria de estas personas. Además, 
este contacto genera vínculos, afinidades personales y 
satisfacción, y también nos permite vivir nuestros valores 
de nos importan las personas y cuidamos del planeta. 
Estos pequeños gestos, sumados a los de otros voluntarios, 
contribuyen a crear una sociedad más inclusiva, solidaria y 
responsable con las personas vulnerables.

Nuestro programa de voluntariado corporativo incluye 
propuestas a los voluntarios tan variadas como talleres 
de sensibilización medioambiental, programas para llevar 
los ODS a los colegios, acciones de mentoring a personas 
desempleadas o talleres de asesoramiento energético a 
familias desfavorecidas.

Actividades 
de voluntariado

Beneficiarios 
directos

Voluntarios 
implicados

32 4.6411.284
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ODS al cole

Por segundo año consecutivo, voluntarios de fundación 
Moeve colaboran en la actividad ‘ODS al cole’ consistente 
en talleres de 50 minutos dirigidos a niños y niñas de 
Primaria (de 6 a 12 años) donde descubren los 17 Objetivos 
de Desarrollo Sostenible (ODS) a través de material 
audiovisual adaptado a sus edades. Estos menores 
aprenden a diseñar y proponer proyectos sostenibles 

 
 
para realizar en su entorno cotidiano y a identificar 
qué actividades solidarias o medioambientales que 
ya realizan en el colegio, en su casa o con sus amigos 
impactan en los ODS. El taller finaliza con una reflexión 
sobre lo trabajado y con su compromiso a favor del 
planeta. En 2024, 10 voluntarios de fundación Moeve 
colaboran en esta iniciativa.

 
Ser voluntaria es contribuir a una sociedad más justa y equilibrada, donando 
mi tiempo y energía a actividades que me interesan o me preocupan, pero 
que en el día a día, se quedan en segundo plano. Gracias al voluntariado, he 
aprendido nuevas habilidades, he conocido a personas encantadoras, ha 
mejorado mi bienestar y, lo más importante, estuve haciendo “publicidad” 
a algo que ya hago por mí misma pero que, al hacerlo sola, pocos lo 
valorizan. 

He colaborado en la reforestación del Pinar de Leiria (Portugal) y fue un 
día fenomenal porque me encanta meter las manos en la tierra, uno de 
mis hobbies es cuidar de las plantas del edifico donde vivo. A pesar 
del mal tiempo, con lluvia y viento, vi compromiso, ayuda y sonrisas, 
todos juntos cuidando el planeta. También colaboré en los talleres 
'12 meses, 12 retos' y, en estos workshops, aprendí temas cruciales 
de sostenibilidad y medio ambiente, y me encantó hablar de 
mis prácticas diarias respecto al reciclaje y a la disminución de 
desperdicios. Entiendo que estas prácticas también son una 
forma de voluntariado: donas tu tiempo y tu energía a la causa 
máxima de cuidar del planeta.

Leonor Dordio 
Voluntaria de Moeve

Testimonio

Colaboraciones sociales
En el año 2024 colaboramos en diferentes proyectos 
de atención social a colectivos vulnerables mediante 
acuerdos con entidades sociales y con administraciones 
públicas. 

Esta línea de actuación la enfocamos en impulsar 
iniciativas que atienden necesidades sociales básicas 
de colectivos desfavorecidos, especialmente, en la lucha 
contra la pobreza energética y en el reparto de alimentos.

Como ejemplo de estas iniciativas, en 2024, colaboramos 
con el Banco de Alimentos en varias ubicaciones (Tenerife, 
Las Palmas de Gran Canarias, Madrid, Campo de Gibraltar 
y Huelva) mediante aportaciones de tarjetas combustible 
para el reparto y distribución de sus alimentos. También 
colaboramos en este mismo sentido en Portugal con el 
Banco Alimentar contra a Fome. Otro proyecto en el que 
colaboramos en esta misma línea es con el programa 
‘Garantía Alimentaria’ del Ayuntamiento de San Roque 
donde se adquieren y reparten alimentos no perecederos 
a 728 personas de familias en situación de exclusión social.

En cuanto a iniciativas para promover la cultura del ahorro 
energético e impulsar una gestión más eficiente de la 
energía, en 2024, colaboramos con el Cabildo de Tenerife 
en su campaña “Pobreza Energética Cero” que incluye 
el reparto de kits de ahorro energético entre 90 familias 
vulnerables, beneficiando a unas 300 personas, y otros 
30 kits entre las entidades de voluntariado tinerfeñas. 
También apoyamos al Ayuntamiento de Algeciras en su 
iniciativa de lucha contra la pobreza energética mediante 
talleres a familias desfavorecidas para reducir su consumo 
energético y la segunda fase de la rehabilitación del centro 
para personas sin hogar en la barriada de Pescadores.

En esta línea de impulso a proyectos de atención a 
personas vulnerables, también apoyamos iniciativas de 
atención y acompañamiento a las personas mayores, 
especialmente a las que se encuentran en situación 
de soledad no deseada. En 2024, colaboramos con el 
programa 'Soledad Cero para Mayores' del Ayuntamiento 
de la Línea de la Concepción con 395 participantes y con 
el programa de 'Envejecimiento Activo' del Ayuntamiento 
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Colaboraciones 
impulsadas

Beneficiarios 
directos

Ayudas 
invertidas

24   2.09899.000€

de San Roque que cuenta con tres líneas de actuación 
(actividades físicas saludables, actividades educativas 
y culturales y formación en nuevas tecnologías) con 323 
personas mayores implicadas.

Entre las colaboraciones sociales también incluimos las 
donaciones de los profesionales del Grupo Moeve de 
sangre, ropa o juguetes.

Ropa 
donada

Donantes 
de sangreJuguetes

870 kg   139248

Respuesta de fundación Moeve 
a la DANA
El año 2024 queda marcado en España por la DANA, 
una catástrofe ambiental causada por una gota fría o 
depresión aislada en niveles altos que el 29 de octubre 
afecta a la Comunidad Valenciana y Castilla La Mancha. 
En línea con nuestros fines fundacionales, dentro del 
ámbito de actuación de las personas, se contempla la 
activación de donaciones ante emergencias y crisis 
humanitarias, reaccionamos a esta emergencia con una 
donación extraordinaria de un millón de euros a diversas 
entidades que trabajan en las zonas afectadas por la 
DANA.

Esta donación de 1.000.000 de euros la repartimos entre 
diferentes entidades presentes en el entorno afectado por 
la DANA para atender necesidades básicas e inmediatas 
como entrega de alimentos y kits de limpieza, suministro 
de bombas de achique de agua, albergues provisionales… 
y también a otros proyectos orientados a la recuperación 
a medio y largo plazo de las comunidades afectadas.

En el marco de la DANA, también ponemos en marcha 
una iniciativa de voluntariado de ayuda a la población 
afectada en Valencia dirigido a los empleados de Moeve 
para contribuir a las labores de limpieza de las zonas 
afectadas y a la distribución de ayuda.

Realizamos las siguientes aportaciones económicas como 
respuesta a la DANA:

•  Cruz Roja. Donamos 325.000 euros destinados a la 
respuesta en la primera fase de la emergencia mediante 
la gestión de albergues provisionales y la cobertura de 
necesidades básicas (distribución de alimentos, mantas y 
productos de higiene). La entidad social atiende con este 
importe a 739 personas, con una ayuda media de 1.200 
euros por familia.

•  Banco de Alimentos de Valencia. Se aportó un total de 
200.000 euros destinados de la siguiente manera:

      •  25.000 euros destinados al proyecto ‘Tarjeta 
Solidaria, Comercio Amigo’ donde, en colaboración 
con los ayuntamientos de la zona más afectada por 
la DANA, se proporcionan tarjetas bancarias con 
un saldo de 50 euros para la compra de alimentos 
exclusivamente en comercios locales. Con esta 
donación beneficiamos a 1.900 familias.

      •  Colaboramos en la adquisición de un camión 
frigorífico de gran capacidad (7.500 kg) con 75.000 
euros. Gracias a este vehículo, la entidad traslada los 
alimentos entre los municipios afectados y los puntos 
de distribución establecidos con todas las garantías 
sanitarias.

• Acción contra el Hambre. Aportamos 125.000 euros a 
sus actividades de ayuda humanitaria para cubrir las 
necesidades básicas de las personas afectadas por la 
DANA: reparto de comida, kits de limpieza, bombas de 
achique de agua, extracción de lodo, etc. priorizando 
municipios como Aldaia, Alacuás, Picanya, Sedaví, 
Paiporta, Benetússer, Alfafar o Catarroja. Gracias a nuestra 
aportación se benefician 105 familias.

• Cáritas Diocesana de Valencia. Nos implicamos en el 
programa de apoyo a las necesidades de alojamiento de 
las familias afectadas y en la adecuación de sus viviendas 
con una aportación de 125.000 euros. Esta donación 
se destina a la reconstrucción, albañilería, carpintería, 
electricidad, fontanería, obras integrales… de viviendas en 
las poblaciones afectadas por la DANA con una especial 
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atención a familias en situación de exclusión social con una 
cuantía máxima de 15.000 euros por familia.

•  Fundación Felisa. Contribuimos con 75.000 euros a 
su proyecto ‘Fondo de ayuda y recuperación’ que se 
orienta tanto a la respuesta inmediata a la DANA desde 
su centro logístico ubicado en Paterna donde coordinan 
la gestión y el envío de materiales con 2.500 palets 
movilizados como a la recuperación a medio y largo 
plazo.

•  FEVADIS Federación Valenciana de Personas con 
Discapacidad Intelectual. Aportamos 75.000 euros 
para la adquisición de un vehículo adaptado de 
nueve plazas apto para sillas de ruedas que permite el 
transporte de las personas atendidas en el Centro de 
Atención Temprana ubicado en Aldaia. Este centro se ha 
visto afectado por la DANA y también contribuimos a la 
rehabilitación de los espacios dañados y se benefician 89 
personas gracias a esta colaboración.

•  Mensajeros de la Paz. Contribuimos con 75.000 euros 
a la rehabilitación de un centro de día que atiende a 
mayores con Alzheimer en la localidad de Algemesí 
cuya reconstrucción considera prioritaria por el 
Ayuntamiento de la localidad. Esta aportación contribuye 
a la reparación de infraestructuras, reposición de 
equipamiento y mejoras de accesibilidad y seguridad 
beneficiando a 70 usuarios.

Además de estas aportaciones económicas, también 
facilitamos la implicación de voluntarios de fundación 
Moeve en estos proyectos:

•  Banco de Alimentos de Valencia. Los voluntarios 
colaboran en tareas de clasificación de alimentos 
y organización de pedidos preparando cajas con 
comestibles de primera necesidad destinadas a familias 
afectadas por la DANA. Se trasladan 63 voluntarios a 
esta entidad que se organizan en diferentes mesas donde 
empaquetan galletas, leche, aceite, pasta, etc.

•  Fundación Felisa. Se implican 32 voluntarios en tareas 
de organización de alimentos (agua potable, conservas, 
productos infantiles, comida perecedera, etc.) para ser 
distribuidos en las zonas más afectadas por la DANA, 
facilitando la logística de entrega y garantizando que la 
ayuda llegue donde más se requiere.

•  También colaboran 64 voluntarios de fundación Moeve 
en tareas de reacondicionamiento de dos empresas 
afectadas por la DANA, Plastire y Martínez Conesa S.A., 
ayudando en la extracción de barro, achique de agua y 
desalojo y vaciado de elementos dañados favoreciendo 
su vuelta a “la normalidad” lo antes posible.
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4.2 Biodiversidad

En la estrategia puesta en marcha en 2024 por fundación Moeve mantenemos 
como objetivo prioritario impulsar la transición ecológica mediante iniciativas 
enfocadas en la conservación y restauración del patrimonio natural. En esta 
línea de actuación, incorporamos un esfuerzo especial en la conservación 
y recuperación de humedales por representar nuestro compromiso con el 
agua y la biodiversidad.  También mantenemos nuestro apoyo a proyectos de 
reforestación y de protección de la biodiversidad, siempre desde la perspectiva 
de la educación y sensibilización ambiental de la sociedad, con especial 
atención a los escolares y jóvenes.

Entre los proyectos del ámbito Biodiversidad impulsados en 
2024 destacamos: 

Reforestación Doñana

Desde 2021, colaboramos en el proyecto de Fundación 
Plant-for-the-Planet España de restauración forestal en el 
Parque de Doñana y su entorno, afectado por el incendio de 
Las Peñuelas en 2017. Desde entonces, se han recuperado 
más de mil trescientas hectáreas con especies adaptadas 
a la zona y fundación Moeve ha aportado más de doce mil 
árboles a este proyecto que sigue las recomendaciones del 
Plan de Restauración de la Junta de Andalucía. 

En 2024, reforzamos nuestro compromiso y aportamos 
casi 330.000 euros gracias a los ingresos extras que 
recibe Moeve por un acuerdo con los bancos por integrar 
criterios de sostenibilidad en sus operaciones financieras. 
Esta aportación permite dar un salto cuantitativo a 
las campañas de reforestación en curso gracias a una 
visión compartida entre Moeve y los bancos y a la 
colaboración entre diversas administraciones y expertos. 

8.152

Visitantes a 
espacios naturales

5

Estudios y proyectos 
científicos impulsados

92

Centros educativos 
implicados

Nuestra aportación permite plantar 55.000 árboles que 
se distribuyen en una superficie de 137 hectáreas en los 
términos municipales de Moguer, Lucena del Puerto y 
Almonte. Estas actuaciones se llevan a cabo siguiendo un 
riguroso procedimiento de plantación y también fomenta 
la sensibilización ambiental entre los jóvenes de los 
municipios cercanos a través del Laboratorio de Acción 
para los Bosques, dirigido a niños, niñas y adolescentes de 
12 a 17 años con actividades de educación ambiental y 
forestal y concursos de ideas.
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Desde la Fundación Plant-for-the-Planet España estamos convencidos 
de que solo uniendo fuerzas todos los actores implicados podemos 
conseguir luchar contra los efectos que la emergencia climática causa 
en nuestros ecosistemas, especialmente en ambientes sensibles como 
el Parque Natural de Doñana. Nos sentimos cómodos y pioneros 
en el impulso de alianzas entre corporaciones, administraciones 
y sociedad civil, las Alianzas Público-Privadas-Participativas, que 
proveen soluciones viables, duraderas y sostenibles.

En los últimos 4 años, hemos conseguido plantar alrededor de 
580.000 árboles, restaurando unas 2.300 hectáreas y no sería 
posible sin organizaciones sensibles y orientadas a generar 
impacto en su territorio como fundación Moeve. Si tuviera 
que destacar algo de esta colaboración, aparte de los 
fondos donados, mencionaría, por un lado, el compromiso 
y la confianza en nuestra entidad, que apuesta por 
los mismos objetivos en sostenibilidad, y por otro, el 
carácter innovador que fundación Moeve ha promovido 
internamente para destinar más fondos a esta iniciativa 
y que ha ayudado a maximizar el impacto generado

Jordi Juanós 
Director General Fundación 
Plant-for-the-Planet España

Testimonio

Recuperación de espacios naturales como vía 
para la sensibilización ambiental

En 2024, consolidamos nuestras iniciativas de 
conservación medioambiental, donde apoyamos acciones 
de recuperación, conservación y puesta en valor de 
espacios con alto valor natural, en entornos como el Monte 
de Las Mesas (en Anaga), el Parque Nacional del Teide y el 
Palmetum de Santa Cruz (Canarias), la Estación Ambiental 
Madrevieja (Campo de Gibraltar) o la Laguna Primera de 
Palos (Huelva). Además de nuestra contribución económica 
a la recuperación y conservación de estos espacios 
naturales, procuramos siempre impulsar la educación 
ambiental de la población local, especialmente de 
escolares y jóvenes, mediante las visitas a estos espacios y 
la organización de actividades de sensibilización.

Por ejemplo, en el Monte de Las Mesas (Canarias) 
organizamos una jornada para voluntarios, junto a la 
Universidad de la Laguna, con una charla inicial donde 
se explica cómo la intervención humana produce una 
regresión de la superficie del sabinar en el Archipiélago. 
En este proyecto de ciencia ciudadana, los voluntarios 
recogen semillas de la sabina bajo la supervisión de los 
profesores y estas semillas se llevan a los invernaderos de 
la Universidad para su tratamiento y germinación de cara 
su futura plantación.

En esta misma de línea de recuperación de especies para 
la reforestación, en el Parque Nacional del Teide (Canarias) 
colaboramos en las obras en la ampliación del vivero 
y del jardín dedicado a las especies endémicas con el 
objetivo de producir 140.000 unidades de planta hasta 
2026 para reforestar las zonas afectadas por el gran 
incendio de 2023. Nuestra aportación permite incrementar 
la obtención de plantas de distintas variedades de las 
200 catalogadas de gran valor medioambiental que se 
producen en el vivero. También apoyamos la renovación 
y ampliación del vivero del Palmetum (Canarias) para 
mejorar las condiciones de reproducción de su colección 
botánica, con especial atención a especies raras y escasas 
en la naturaleza. 

En nuestra línea de trabajo de sensibilización 
medioambiental de escolares, en el mes de febrero, con 
motivo del Día Mundial de los Humedales, organizamos 
nuestro programa de visitas y talleres ambientales en la 
Estación Ambiental Madrevieja (Campo de Gibraltar) y 
en la Laguna Primera de Palos (Huelva) para conocer la 
importancia de conservar y proteger estos ecosistemas. 
En 2024, incrementamos de 10 a 14 el número de centros 
educativos asistentes a la Estación Ambiental Madrevieja 
con motivo del décimo aniversario de este programa en 
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esta ubicación. A estos dos espacios naturales protegidos 
acuden 1.070 escolares que participan en diferentes 
actividades de concienciación ambiental.

En esta misma línea de trabajo, se encuadra un nuevo 
proyecto de talleres de concienciación sobre economía 
circular a 300 escolares de Primaria de la mano de 
Fundación Santa Cruz Sostenible (Ayuntamiento de 
Santa Cruz de Tenerife) con el fin de sensibilizar sobre la 
importancia de cuidar el planeta a través de un modelo 
de gestión responsable de residuos. La dinámica de los 
talleres se basa en la puesta en marcha de un mercadillo, 
en el que se trabajan los conceptos de la economía circular 
y las 7R (rediseñar, reducir, reutilizar, reparar, renovar, 
recuperar y reciclar) mediante actividades como organizar 
un desayuno sostenible, zurcir telas, confeccionar cestas 
multiusos con periódicos y cartón, producir papel reciclado 
o realizar trueques con sus compañeros.

III Jornada sobre Biodiversidad 
de fundación Moeve

Organizamos en Huelva la III Jornada de Biodiversidad 
donde reflexionamos sobre el rol de las administraciones 
públicas en la protección de la biodiversidad, la 
importancia de una correcta divulgación y concienciación 
y la relevancia de los humedales, y también compartimos 
ejemplos de colaboración público-privada en la 
recuperación de espacios naturales. Estas jornadas las 
celebramos en el Centro de Documentación del Puerto 
de Huelva, donde reunimos a expertos, estudiantes y 
representantes de instituciones públicas para debatir y 
promover la conservación y riqueza del entorno natural. 
Además, los asistentes participan en diversas actividades, 
como un recorrido formativo sobre biodiversidad urbana 
por la ciudad de Huelva. 

Inventario y selección de proyectos viables en 
humedales relevantes en Andalucía

El trabajo en la conservación y restauración de humedales 
es una constante en fundación Moeve y llevamos años 
trabajando en entornos como La Laguna Primera de Palos 
o las Marismas del Odiel y, desde 2024, asumimos como 
una prioridad la restauración de las zonas húmedas porque 
estos ecosistemas son cruciales para el abastecimiento 
de agua dulce, la mitigación frente al cambio climático 
y como refugio de numerosas especies. Los humedales 
son ecosistemas vitales para la biodiversidad por su 
capacidad para actuar como esponjas naturales: durante 
las lluvias, absorben grandes cantidades de agua, 
ayudando a prevenir inundaciones en áreas circundantes 
y, durante las épocas de sequía, liberan lentamente el agua 
almacenada.

Esta prioridad nos mueve a impulsar nuevos proyectos 
en el ámbito de los humedales y, en 2024, mantenemos 
conversaciones con las administraciones públicas 
andaluzas y analizamos nuestra posible implicación en 
iniciativas de conservación y recuperación de humedales 
de alto valor ecológico.
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4.3 Innovación social

En la línea de actuación de Innovación social promovemos proyectos que 
pretenden afrontar los retos de la transición ecológica justa mediante 
diferentes líneas de trabajo como la generación de conocimiento innovador 
en este campo, el impulso de plataformas colaborativas de innovación e 
inteligencia colectiva, el apoyo a las ciudades en su camino hacia una mayor 
sostenibilidad y reconociendo e impulsando iniciativas dirigidas a facilitar la 
transición ecológica justa.

Posibles indicadores resumen de la línea de Innovación social:

3.883

Personas 
formadas

1.900

Visitas a la web de 
Observatorio de 
Transición Justa

 
Solicitudes 
recibidas 

convocatoria de 
ayudas a proyectos 

de transición ecológica

143

Entre los proyectos promovidos en 2024 en el eje de 
actuación de Innovación social, destacamos:

Premios future for all

En 2024, lanzamos la primera edición de los premios 
‘future for all’ con los que queremos reconocer e 
impulsar proyectos transformadores de gran impacto 
que promuevan, de forma significativa, una transición 
ecológica justa. Buscamos impulsar proyectos de startups, 
ONG, PYMES, autónomos, asociaciones, fundaciones, 
centros educativos, institutos, etc. que generen un impacto 
significativo a favor de la transición ecológica justa. Los 
Premios cuentan con una dotación de 120.000 euros y 
apoyamos a 3 proyectos con 40.000 euros cada uno, esta 
primera edición ha tenido muy buena acogida con 143 
candidaturas recibidas. 

En una primera fase, seleccionamos diez finalistas en 
función de su escalabilidad y madurez, así como la 
viabilidad de su modelo de negocio. Estos finalistas (AIPC 

Pandora, Digital Earth Solutions, ECODES, Gravity Wave, 
Nou Verd, Persiskin, Phytobatea, PlanetAI Space, Sekond 
Brand y Showee Smart Wellness) defienden su iniciativa en 
la sede de Moeve en Madrid con un pitch de tres minutos 
ante un jurado formado por miembros del Consejo Asesor 
de fundación Moeve y el director de Tecnología, Proyectos 
y Servicios de Meve. Tras la deliberación conjunta del 
jurado, seleccionamos los siguientes tres proyectos:
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La Pisondera, de Phytobatea, S.L. 

Proyecto con el que desarrollan una tecnología de 
vanguardia basada en la fitodepuración, para crear 
ecosistemas flotantes que consiguen depurar aguas 
contaminadas.

Gracias al reconocimiento obtenido en la primera edición de los Premios 
future for all y al respaldo económico de fundación Moeve, podemos 
consolidar la puesta en marcha de esta tecnología para dar una 
vuelta de tuerca más al concepto de circularidad. El premio ha sido el 
apoyo esencial en un momento clave para reforzar la escalabilidad 
del proyecto, tanto en términos de asesoramiento, gracias a las 
mentorías especializadas, como de inversión estratégica.

Diego Cicero 
Fundador de Phytobatea

Testimonio

Ni un hogar sin energía, 
de Fundación Ecología y Desarrollo (ECODES) 

Ofrece asesoramiento personalizado a hogares 
vulnerables para reducir su factura energética y promover 
un consumo energético responsable.

Los Premios future for all permitirán que el programa ‘Ni Un Hogar Sin 
Energía’ pueda implicar a más actores contra la pobreza energética y 
multiplicar su impacto. Vamos a mejorar la herramienta online ENERSOC, 
que facilita asesoramiento energético para reducir las facturas y 
mejorar el confort en más hogares. También pondremos en marcha 
una academia online con recursos para implementar acciones contra 
la pobreza energética. Y generaremos materiales para que servicios 
sanitarios, bomberos, policía y protección civil puedan recomendar 
acciones a hogares en situación de pobreza energética..

Cecilia Foronda 
Directora del área de Energía y Personas en ECODES

Testimonio

Gravity Wave - Plastic Free Oceans, 
de Gravity Wave, S.L. 

Busca reducir la contaminación por plástico en los 
océanos, transformándolo en productos para la industria 
del interiorismo y arquitectura. 

Los premios future for all han sido un apoyo esencial. Nos ha permitido 
invertir en I+D y hacer desarrollos que, de otro modo, no hubieran sido 
posibles. Además, supone un reconocimiento a la labor y esfuerzo 
que estamos realizando para cambiar el mundo.

Amaia Rodríguez 
CEO y cofundadora de Gravity Wave

Testimonio
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Además de la dotación de 40.000 euros, ofrecemos 
a las entidades ganadoras sesiones de mentoría y 
acompañamiento, con el apoyo de expertos, en función 
de sus necesidades para ayudarles a seguir escalando el 
impacto de su proyecto.

Proyecto Ciudad Santa Cruz de Tenerife

Nos incorporamos al 'Proyecto Ciudad Santa Cruz de 
Tenerife', una iniciativa liderada por el Ayuntamiento de 
Santa Cruz de Tenerife que, junto a Fundación Metrópoli 
como socio de conocimiento, aspira a diseñar una 
ciudad inteligente y sostenible que responda a sus retos 
actuales y de futuro. El proyecto busca diseñar un modelo 
de ciudad capaz de mejorar sus ventajas competitivas y 
lograr la cohesión y el equilibrio social, a la que incorpora 
la innovación, la mejora de las oportunidades de empleo, 
la cultura y la calidad de vida, entre otros aspectos. La 
investigación asociada se basa en una metodología propia 
de Fundación Metrópoli a partir de su experiencia en más 
de cincuenta ciudades repartidas por todo el mundo. 

Se busca alcanzar una idea de territorio avalada por un 
fuerte respaldo social e institucional que permita orientar, 
en función de objetivos comunes y consensuados, la 
actuación de las iniciativas locales públicas y privadas. 
En esta primera fase, Fundación Metrópoli realiza un 
análisis integral del territorio, abarcando aspectos como 
los planes y proyectos en marcha, el diseño urbano, el 
sistema ambiental, y la estructura social y productiva. 
Este análisis culmina con un diagnóstico inicial que se 
valida en un foro con los actores clave de la ciudad. 

El Proyecto Ciudad busca aprovechar los componentes 
de excelencia y los valores únicos de la ciudad 
e identificar iniciativas clave que impulsen la 
competitividad, la diversificación productiva, la 
sostenibilidad ambiental y cultural, además de la 
cohesión y el desarrollo social de la población. 

Se trata además de un proyecto colaborativo que 
fomenta la creación de alianzas con entidades e 
instituciones para que puedan contribuir al desarrollo 
integral del plan de trabajo del proyecto, compartiendo 
información, conocimiento, experiencia y nuevos métodos 
para impulsar la innovación y la sostenibilidad en el 
diseño sostenible de la ciudad.
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Observatorio de Transición Justa

Avanzamos en la consolidación del Observatorio 
de Transición Justa como un espacio de reflexión y 
conocimiento compartido para gestionar el cambio a 
energías sostenibles, prevenir potenciales conflictos y 
generar conclusiones y recomendaciones conjuntas para 
la toma de decisiones. En 2024, impulsamos dos estudios:

1.  La percepción social sobre la transición ecológica  
en España 2023-24

Este segundo informe estatal lo impulsamos con Red2Red 
e incorpora una encuesta a más de 3.000 personas 
de las 17 Comunidades Autónomas y sus principales 
conclusiones son: 

•  El 68% de la ciudadanía consultada considera que 
la lucha contra el cambio climático debe ser una 
prioridad, mientras que tan solo el 4% señala que 
no es importante. Este dato supone un aumento en 
la percepción de la importancia de tres puntos con 
respecto al año pasado.

•  La priorización de la actuación en la lucha contra 
el cambio climático es claramente mayor entre las 
personas más jóvenes, el 78% de los jóvenes menores de 
30 años apoya la lucha contra el cambio climático. 

•  La población es más proclive a políticas de fomento de 
determinados sectores menos contaminantes a través 
de subvenciones, que a medidas punitivas a través de 
restricciones o prohibiciones.

•  El 56% de la población considera que, en términos 
generales, la transición ecológica es, en el corto plazo, 
una oportunidad y tan solo el 19% la considera una 
amenaza.

•  Esta percepción se sustenta por la valoración del 
impacto positivo que la transición ecológica puede 
tener sobre la salud y el medio ambiente. 

•  Existe una notable preocupación por el impacto en el 
coste de la vida, el 51% considera que los cambios en el 
consumo pueden tener este coste extra.

•  Los datos revelan un retroceso entre la población 
dispuesta a adoptar comportamientos responsables con 
el medio ambiente en la vida cotidiana, especialmente 
en aquellos cambios que implican sobrecoste.

•  En el último año ha crecido el perfil de las personas 
denominadas “inmovilistas”, que representa, 
actualmente al 16% de la población, siendo este el 
perfil más reacio a las transformaciones que implican el 
proceso de transición ecológica.

2.  Estudio sobre la transición ecológica en el debate  
de las redes sociales

En coordinación con Red2Red y en colaboración con el 
grupo de investigación Data Science and Soft Computing 
for Social Analytics de la Universidad Complutense de 
Madrid, en el que analizamos 240.750 mensajes en X, 
Instagram y Facebook desde el punto de vista de cómo 
abordan el detalle sobre la transición ecológica. 

Además de estos estudios, impulsamos policy papers 
que permiten realizar un seguimiento del proceso de 
transición ecológica y transición justa, y servir como 
referencia sobre el estado de la cuestión y la evolución de 
estos procesos. Profesionales de reconocido prestigio han 
participado en las publicaciones de 2024: 

• Transición justa en las ciudades

• Conflictos sociales por el desarrollo de energías 
renovables en el territorio

• Una transición justa desde la perspectiva de género

• La transición justa en el plan de recuperación, 
transformación y resiliencia

Accede al estudio
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5.1 Presencia en medios de comunicación 

La distribución de estos impactos de comunicación 
según su canal de difusión muestra un claro dominio del 
entorno online, que pasa del 74 al 77%, y se mantiene 
el canal de prensa, bajando ligeramente los canales de 

Ámbito geográfico de la noticia

Tipo de medio de comunicación

Nuestra presencia en los medios de comunicación en 2024 alcanza los 1.597 
impactos, frente a 1.853 en 2023. En la distribución de estos impactos según su 
alcance geográfico, destaca el aumento del 28% en los impactos de alcance 
nacional, que pasan de 318 en 2023 a 407 en 2024.

radio y televisión. En cuanto al tono de estos mensajes, es 
positivo en el 85% de los casos, el 82% en 2023, y neutro 
en el 15% restante.

Cádiz

Nacional

Huelva

Canarias

Otras regiones

26%

25%23%

14%

12%

Online

Prensa

Radio

Televisión

77%

15%

7%
1%
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Ampliamos nuestra actividad en redes sociales en 
2024 en gran medida ya que pasamos de 5,4 millones 
de impresiones en 2023 a 7,7 millones en 2024, un 44% 

La distribución del número de impresiones entre las redes 
sociales usadas es la siguiente:

más. Este mayor volumen de impresiones lo alcanzamos, 
aunque reducimos el número de publicaciones en redes 
sociales de 99 en 2023 a 72 en 2024.

Facebook

Twitter

Tiktok

Linkedin

Instagram

72 7,7 M 8.113
Publicaciones Impresiones Interacciones

51%

34%

8%

6%

1%

5.2 Presencia en redes sociales

Claramente, Facebook es el canal con más alcance y 
también donde conseguimos la mejor tasa de engagement, 
aunque TikTok es el canal donde proporcionalmente 
obtenemos más impresiones. Destacamos que, en 2024, un 
tercio de las publicaciones generadas son en formato video 
y han generado 1,2M de views, confirmando el interés por 
este tipo de formato y contenido. 

Si analizamos las publicaciones con mejor 
comportamiento en el año, destacan los contenidos 
relacionados con nuestra respuesta y contribución a los 
efectos de la DANA, la iniciativa ConCienciaULL junto a la 
Universidad de La Laguna, los Premios al valor social y los 
Premios future for all. 
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Mantenemos un canal adicional de comunicación que son 
nuestros boletines electrónicos mensuales, que iniciamos 
en 2021 y donde contamos con dos versiones: una 
dirigida a los trabajadores de Moeve y a los componentes 
del Patronato y otra para las entidades no lucrativas con 
las que colaboramos. A finales de 2024, superamos los 
8.800 suscriptores a nuestros boletines, 7.500 empleados 
del Grupo Moeve y más de 1.200 entidades sociales.

Además de estos boletines, contamos con otros 
canales para trasladar las actividades de Fundación 
Moeve a los empleados de su fundadora mediante 
diversos canales corporativos: en el caso de Andalucía 
y Canarias, por medio de una newsletter quincenal que 

recoge las actividades relevantes en San Roque (Cádiz), 
Palos de la Frontera (Huelva) y Tenerife y con pantallas 
informativas colocadas en los principales centros 
industriales. En Madrid, las actividades se difunden a 
través de la newsletter dirigida a empleados de Moeve, 
de periodicidad semanal, y de las pantallas informativas. 
Adicionalmente a estos recursos, fundación Moeve 
dispone de un espacio propio dentro de la Intranet.

5.3 Medios de fundación Moeve
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6.1 Informe del auditor
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Euros

Euros

Activo 2024 2023

Activo no corriente - -

Activo corriente 1.479.129 1.827.889 

Usuarios y otros deudores de la actividad propia 2.401 -

Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar - -

Efectivo y otros activos líquidos equivalentes 1.476.728 1.827.889 

Total Activo 1.479.129 1.827.889 

Patrimonio neto y Pasivo 2024 2023

Patrimonio neto 546.980 149.264

Fondos propios 546.980 149.264

Dotación fundacional 30.000 30.000 

Reservas 119.264 2.544 

Reservas voluntarias 119.264 2.544 

Excedentes de ejercicios anteriores

Excedente del ejercicio 397.716 116.720

Pasivo no corriente 222.926 285.894

Provisiones a largo plazo 222.926 285.894

Pasivo corriente 709.223 1.392.731 

Provisiones a corto plazo  71.144  70.656

Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 638.079 1.322.075 

Beneficiarios - Acreedores 317.934 917.103 

Acreedores   27.734   75.480

Otros acreedores 292.411 329.492 

Total Patrimonio neto y Pasivo 1.479.129 1.827.889 

6.2  Balance de situación  
a 31 de diciembre de 2024
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Euros

2024 2023

Excedente del ejercicio   

Ingresos de la actividad propia 5.587.927 4.390.500 

Subvenciones, donaciones y legados imputados  
al excedente del ejercicio 5.587.927 4.390.500 

Gastos por ayudas y otros (3.226.537) (2.707.774)

Ayudas monetarias (3.226.537) (2.707.774)

Aprovisionamientos (1.369) (8.202)

Gastos de personal (441.989) (285.108)

Otros gastos de la actividad (1.511.604) (1.255.348)

Excedente de la actividad 406.428 134.068

Ingresos y gastos financieros (8.712) (17.348)

Resultado de las operaciones financieras (8.712) (17.348)

Excedente antes de Impuestos 397.716 116.720

Impuestos sobre beneficios - -

Excedente del ejercicio 397.716 116.720

Resultado total. Variación del patrimonio neto en el ejercicio 397.716 116.720

6.3  Cuenta de resultados 
a 31 de diciembre de 2024
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Inversión por líneas de actuación 2024

Distribución por tipo de gasto 2024

Personas

Biodiversidad

Innovación 
social

Ayudas 
monetarias

Otros gastos 
de actividad

Gastos de 
personal   

48%

62%

24%

29%

28%

9%

6.4  Gráficos económicos
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