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Fundacién Cepsa 2023

Carta
del presidente

Como presidente de Fundacién Cepsa, es para mi
una gran satisfaccion compartir esta memoria

en la que se recogen las principales actividades y
colaboraciones que hemos llevado a cabo durante el
2023.Y lo es porque, un afio mas, este documento
permite ver el alcance de la labor de Fundacion
Cepsa, la diversidad de colectivos a los que
atendemos a través de nuestras iniciativas con el
proposito de generar un impacto positivo y contribuir
a transformar la sociedad.

EL 2023 adquiere, ademas, una relevancia especial para Fundacion
Cepsa ya que se ha aprobado nuestra nueva estrategia y
establecidos los nuevos ejes que articulan nuestro programa de
accion: Personas, Biodiversidad e Innovacién Social. Unos pilares
gue nos permiten consolidar nuestro alineamiento con el plan
estratégico de Cepsa, Positive Motion, y ofrecer una respuesta
integral, coordinada y homogénea ante los retos actuales y futuros
mas importantes con un enfoque social.

En este contexto, el pasado afio vio la creacién de un consejo asesor.
Este érgano consultivo de nuestra fundacion, que nos orienta en las
decisiones estratégicas, refuerza nuestra capacidad para responder a los
retos que el proceso de transicion ecoldgica presenta ante la sociedad.

De esta forma, potenciamos nuestro papel como agente de
transformacién social y generador de

oportunidades de futuro. Una vez més,

demostramos que juntos siempre podemaos llegar

mas lejos.

Potenciamos nuestro
papel como agente

de transformacion
social y generador

de oportunidades de
futuro. Una vez mas,
demostramos que
juntos siempre podemos
llegar mas lejos".

Durante el pasado ejercicio Fundacion Cepsa

ha dedicado 2,7 millones de euros en ayudas,

de las que se beneficiaron de manera directa
més de 120.000 personas gracias a las 164
acciones impulsadas a través de tres ambitos de
actuacion.

En el ambito Medioambiental, hemos colaborado
con proyectos de recuperacion y puesta en valor
de espacios naturales como la Laguna Primera
de Palos y las Marismas y Dunas del Odiel
(Huelva), el Parque Las Mesas-Anaga y el Palmetum de Santa Cruz
(Canarias) o la Estacion Ambiental Madrevieja (Campo de Gibraltar).
Durante este periodo, estos espacios naturales recibieron mas de
7.000 visitas promovidas por Fundacion Cepsa. Ademas, con el
objetivo de involucrar y concienciar a la poblacion cercana y otros
agentes implicados, hemos impulsado proyectos de conservacion de
especies como 'SOS Caretta: Pescadores por la biodiversidad’ o de
recuperacion de la lechuza en el Campo de Gibraltar.

En el dmbito Cientifico-educativo, hemos continuado promoviendo la
investigacion y la formacion a través de las catedras universitarias

y colaborando con entidades como Inspiring Girls y la Universidad

de La Laguna para fomentar las carreras STEM entre las jévenes;
también hemos fomentado la atraccidn y retencion del mejor talento
joven investigador y emprendedor a través de nuestra alianza con la
Fundacion General CSIC en el programa ComFuturo.
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Ademads, en nuestra linea de Apoyo Social, mantenemos iniciativas
muy consolidadas como el programa de voluntariado corporativo
Voluntas, que sigue creciendo, o los Premios al Valor Social, que en
esta convocatoria han recibido una participacion de 391 candidaturas,
la cifra mas alta de los Ultimos tres afios. A través de esta iniciativa,
buqgue insignia de nuestra Fundacion, hemos hecho realidad 35
proyectos solidarios, de los que se han beneficiado de manera directa
mas de 15.000 personas.

Durante 2023, en nuestra linea de actividad de
desarrollo comunitario impulsamos un total de 32
proyectos en Colombia (en las zonas de Caracara'y
Casanare) y Peru (en el departamento de Ucayali)
con los que buscamos contribuir al desarrollo
socioecondmico de las comunidades locales de estas
regiones.

Por dltimo, quiero destacar la labor del Observatorio de
Transicion Justa en el que participa Fundacion Cepsa,
y cuyo objetivo es generar un espacio de conocimiento,
reflexion y debate entre los diversos actores
involucrados en el proceso de transicion ecoldgica:
administraciones publicas, empresas, entidades
medioambientales, universidades y sociedad en general. EL estudio
‘La percepcidn social sobre la transicién ecoldgica en Espafia, 2022-
23" elaborado por este Observatorio ha puesto de manifiesto que el
65% de la poblacion espafiola considera el cambio climatico como
una prioridad, mientras que la mitad de los encuestados admite
desconocer o tener una idea muy vaga de lo que significa “transicion
ecoldgica”.

Todas y cada una de estas acciones, y las que de manera
pormenorizada recoge esta memoaria, no habrfan sido posibles sin la
red de apoyo y colaboraciones que Fundacién Cepsa mantiene con
diferentes entidades sociales, administraciones publicas y centros
educativos.

Y asi sera en este préximo ejercicio de 2024, en el que seguiremos
impulsando proyectos que nos permitan avanzar hacia una
sociedad mejor.

Maarten Wetselaar
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g Presentacion de
’
7 1 Fundacion Cepsa

En Fundacién Cepsa durante el afio 2023 hemos continuado

con la Misién de involucrarnos en el desarrollo de iniciativas que
ayuden a las personas, adaptdndonos a las necesidades de cada
comunidad donde trabajamos.

1.1 Patronato

Para llevar adelante esta misién hemos trabajado en tres
ambitos de actuacion (Apoyo Social, Medioambiental y
Cientifico-educativo) y siempre velando por una transicion

ecoldgica justa e inclusiva.
M) -

El Patronato de Fundacién Cepsa actualmente esta formado por:

Bettina Karsch

Vicepresidenta*

Maarten Wetselaar
Presidente

............................................

R R Y

Alex Archilla

Vocal Vocal

Carmen de Pablo José Aurelio Téllez

Vocal

Consejo asesor

El Consejo Asesor de Fundacion Cepsa actualmente esta formado por:

Marfa Teresa
Mafueco

Arturo Larena Alicia Torrego

" , *Fecha de nombramiento: 3 de junio de 2024
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Secretario no Patrono

Maria Fernandez Pedro Linares
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1.2

1

Apostamos por
la transparencia

LEALTAD/

En Fundacién Cepsa nos enforzamos por ser
transparentes, tanto en la gestion de nuestros
proyectos y sus impactos, como en la gestion
econdmica e institucional de la entidad vy,

en 2023, mantenemos la acreditacion de
Transparencia y Buenas Practicas de Lealtad
Instituciones. Esta acreditacion implica que
cumplimos los siguientes siete principios:

s 2 C

INSTITUCIONES

3 48

En esta misma linea, en 2023 trabajamos en mejorar
nuestra metodologia de medicién del impacto de

las actividades desarrolladas por Fundacién Cepsa.
Contamos con un nuevo proceso que sistematiza

1.3 Alianzas

y trabajo en red

En nuestro modelo de trabajo es clave la colaboracion con

6 Bo

Funcionamiento  Claridad Planificacién Rendicién Transparencia Control en la Cumplimiento

y regulaciéon del vy publicidad y seguimiento  de cuentas enla utilizaciéon de de las

patronato del fin social de la actividad e imagen fiel financiacién los fondos obligaciones
enla legales
informacién

5 1] 7 6I®

el alcance de nuestras iniciativas en base a 12 marcos de
referencia definidos en los que encuadramos nuestras
actividades y utilizamos diferentes herramientas de medicion de
impacto en funcion de cada uno de estos marcos de referencia.

ALIANZA STEAM POR EL
TALENTO FEMENINO

Nifas en pie de ciencia

&

otras organizaciones y un ejemplo de esta voluntad de Y

trabajar en red es nuestra participacion en las siguientes Emm =T

agrupaciones, foros y redes. a4

7\
A Asociaciones h / D
E EIX%%%N ' Funseam Fundaciones aef @ xDE | #fundaciones
Einsgn et S Andaluzas EREAEE MO> \_sclima

—
1.4 Premios

y reconocimientos

En 2023, recibimos el Premio de Mecenazgo de la
Universidad de La Laguna como reconocimiento a
nuestro apoyo y colaboracidn a esta Institucién que
se ha prolongado durante afios y, en especial, por
nuestra iniciativa conjunta de la Catedra de Transicién
Energética e Innovacidn.
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Este trabajo conjunto con la Universidad de La Laguna ha dado
frutos como la creacion del primer doctorado industrial de

la universidad, la promocién de titulaciones STEM entre las
mujeres, asi como seminarios sobre economfa circular, transicion
energética y energias renovables, entre muchos otros.
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Nuestra
actividad

oO:o

2.1 Zonas de actuacion

A '
Espana e €r :
- i Portugal «—— = .
o Argelig ¥—
S (1 \\\ >
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Peru | w0
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2.7 Cifras 2023

2,1 M€ 120.734 361.934

Inversion Beneficiarios Beneficiarios
en ayudas @ directos M indirectos
bl f‘f =i M
= 1 sl '
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Entidades
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2.3 Principales ambitos
de actuacion

Desde Fundacién Cepsa impulsamos diferentes proyectos, tanto
propios como en colaboracién con otras entidades sociales

0 publicas, alineados con nuestros fines fundacionales y que

se corresponden siempre con alguno de nuestros tres ejes de
actuacion: Apoyo Social, Medioambiental y Cientifico-educativo.
En los dltimos afios, procuramos que estos proyectos tengan
como denominador comun su contribucioén a la transicién

ecoldgica justa incarporando esta dimensidn transversal en
diferentes iniciativas que impulsamos en el &mbito social
(apuesta por la eficiencia energética en proyectos o instalaciones
de atencidn a colectivos vulnerables), medioambiental (estudios y
publicaciones sobre transicion ecoldgica) o cientifico (fomento de
la investigacion en este campo).

En esta memoria destacamos los proyectos que se encuadran
en la prioridad transversal de la transicion ecoldgica con el siguiente icono: Y 4

2.3.1 Apoyo Social

Colaboramos con proyectos de atencién directa a personas
vulnerables que buscan mejorar su situacion y contribuir

a su desarrollo personal, social y laboral mediante aportaciones

econdmicas y la dedicacién de tiempo de los voluntarios
de Voluntas.

Hitos

Impulso al programa Voluntas con nuevas
actividades y modelos de implicacion.

@ Ayuda de emergencia tras el terremoto
de septiembre de 2023 en Marruecos.

MEMORIA DE ACTIVIDADES

1 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

&

@ 46.186 £ 1,37 e

Beneficiarios Inversion
directos en ayudas
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2.3.2 Medioambiental

Asumimos como una prioridad la proteccion de la naturaleza

y la lucha contra el cambio climatico a través de iniciativas de
mantenimiento y recuperacion de espacios de valor ecoldgico,
proteccidn de habitats naturales, campafias de sensibilizacién
y divulgacién medioambiental y siempre con la voluntad de
concienciar a los diferentes agentes sociales, empresarialesy a
la ciudadania sobre su papel en la contribucidn a esta prioridad.

12 PRODUCCION 1 ACCION 1 7 ALIANZAS PARA
Y CONSUMO PORELCLIMA LOGRAR
RESPONSABLES LOS OBJETIVOS

Hitos

@ Finalizacién de la remediacion de la Laguna @ 59 ) 50 2 @ 656_000€

Primera de Palos (Huelva), espacio de la W
Red Natura 2000 y Humedal de Importancia Beneficiarios Inversidn
Internacional. directos en ayudas

@ Il Jornada de Biodiversidad en Santa Cruz
de Tenerife.

2.3.3 Cientifico-educativo

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

12 PRODUCCION
Y CONSUMO
RESPONSABLES

'I ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

v O

&

En este ambito apoyamos proyectos que fomentan la
investigacion y la formacidn de calidad en campos relacionados
con la energia y la sostenibilidad y promovemos iniciativas que
acercan la tecnologia y la ciencia a los jévenes, especialmente
a las chicas, para despertar sus vocaciones cientificas.

Hitos

@ Financiacién de microproyectos de investigacion @ 15 . 046 EE] 678.000<

a través de las Catedras Fundacion Cepsa W
Beneficiarios Inversion

@ Participacion en la lll edicion del programa directos en ayudas
ComFuturo, dirigido a impulsar el talento joven
de la Fundacion General CSIC.

74

|
LV 4 -‘

MEMORIA DE ACTIVIDADES 9
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2.4 Hitos
del afo 2023

. .z
‘,f' Fundacion . Fundacion
Cepsa ¢ General CSIC

ComFuturo

Apoyo a dos investigadores
prometedores de la mano de
la Fundacion General CSIC.

Informe transicion
ecoldgica

Primer informe de
alcance estatal de la
percepcion social sobre
la transicion ecoldgica en
Espafia.
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Dia Mundial de los
Humedales

Conmemoracidn con
escolares de Huelva
y Campo de Gibraltar.

Becas ProFormacion

Lanzamos la tercera
edicidn de las becas para
estudiantes de FP.

Plant-for-the-planet

Colaboramos en la
reforestacion que esta
entidad impulsa en

el Pargue Nacional

de Dofana.

N

PREMIOS AL
VALOR
SOCIAL

Premios al Valor
Social

Nueva edicion de la
convocatoria de ayudas
para entidades sociales
en 6 ubicaciones.

10
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Ni un Hogar
sin Energia

Renovamos nuestra accion
de voluntariado contra la
pobreza energética.

Jornada de
Biodiversidad

Organizamos en Tenerife
la segunda edicion de este
encuentro para compartir
buenas practicas.

‘Realidades
diferentes’

Jornadas de
sensibilizacion dirigidas a
los empleados de Cepsa
sobre discapacidad.

S

REALIDA

NERGETICA
'E GENERO:

rala

o Fundacidn \.}\ il
V" Cepso }

Nueva estrategia Transicion Energética

e Igualdad de Género

Apoyamos este informe
publicado por Fundacion IE.

Aprobada la nueva
estrategia de Fundacion
Cepsa con el foco en
personas, biodiversidad e
innovacion social.

MEMORIA DE ACTIVIDADES 11
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La transicion
ecoldgica justa.
Positive Impact

En Fundacion Cepsa, desde 2021, incorporamos la transicion
ecoldgica justa como una prioridad transversal en nuestros
proyectos y ambitos de actuacidn y, en 2022, avanzamos en

esta linea de trabajo con nuestro apoyo para la creacion del
Observatorio de Transicion Justa. Con este proyecto significativo
en el que participa Fundacién Cepsa buscamas generar un
espacio de conocimiento, reflexidn y debate entre los diferentes
agentes involucrados en el proceso de transicion ecoldgica:
administracion publica, empresas, entidades medioambientales,
universidades y sociedad en general.

Este esfuerzo en generar conocimiento se articula mediante
estudios de percepcion de la poblacién sobre el proceso de
transicidn ecoldgica, breves informes (policy papers) que
permiten el seguimiento del proceso de transicién ecoldgica

y sus diferentes dimensiones y encuentros para la reflexion

y cocreacion con los principales agentes involucrados en la
transicion justa. Ademas de estas acciones, se hace un esfuerzo
en difundir toda la informacion documentada y facilitar un centro
de recursos con publicaciones referentes en la construccidn del
proceso de transicion justa.

3.1 Informe ‘La percepcion social sobre la
transicion ecoldgica en Espafa, 2022-23'

Existe consenso entre la poblacidn espafiola en torno a la
existencia del cambio climatico: el 85% cree que el cambio
climatico es una realidad y tan solo el 6% niega la existencia de
este fendmeno. Es una prioridad para el 65% de la poblacidn,

y parece evidente la necesidad de sensibilizar a las personas
mayores de 50 afios ya que la priorizacidn de estas politicas
disminuye con la edad de la poblacion con el objeto de generar
un consenso social en esta materia.

Es muy notable el desconocimiento de lo que significa el
proceso de transicidn ecoldgica. EL 51% de la poblacion
espafiola consultada reconoce desconocer o tener un concepto
muy vago de lo que significa “transicién ecoldgica”.

En términos generales, el proceso de transicion se
considera mas una oportunidad que una amenaza, si bien
esta percepcién mejora en un escenario de largo plazo. El

60% de la poblacidn espafiola considera que este proceso
puede ofrecer nuevas oportunidades de empleo y servicios que
permitiran un mayor desarrollo socioecondémico de su zona y
un 53% cree que este proceso afectara a su entorno de manera
positiva 0 muy positiva.

Las personas jévenes (entre 18 y 34 afios), con un elevado nivel
educativo y residentes en entornos urbanos tienen una vision
mas optimista de este proceso de transformacién. Asimismo,

la poblacidn joven es la que esta mas dispuesta a contribuir con
sus comportamientos para favorecer la lucha contra el cambio
climatico. El estudio también concluye que las mujeres tienen
una visién mas optimista del proceso de transicidn energética y
muestran una alta disposicidn a adoptar conductas responsables

MEMORIA DE ACTIVIDADES

medioambientales y, en términos generales, muestran mayor
disposicién que los hombres a la adopcién de comportamientos
proambientales.

Por otro lado, el informe detecta potenciales riesgos de
conflictividad social asociada a la pérdida de empleo en
algunos sectores, si no se actla de manera anticipada. Casi el
40% de las personas encuestadas cree que puede incrementarse
la conflictividad laboral en su entorno, y es una alerta a la que
prestar atencién especialmente en determinados territorios,
mediante un seguimiento de los sectores mas sensibles a

estos potenciales conflictos actuando de manera anticipatoria
mediante procesos de observacion y didlogo permanente.

En este sentido, seguin el informe, la poblacién espafiola cree
gue la responsabilidad en la toma de decisiones respecto al
proceso de transicién ecoldgica debe ser compartida entre
administracion publica, organismos supranacionales y empresas.

Elinforme incluye un apartado para analizar la implantacién
de las energias renovables en el medio rural y, entre sus
conclusiones, podemos destacar:

« El primer posibilitador de la participacidn social para que pueda
posicionarse y aportar en base a un conocimiento objetivo sobre
estas instalaciones es la disponibilidad de informacién por parte
de la poblacién, en muchos casos inexistente o escasa.

- La desconfianza hacia las empresas instaladoras (Gémez,
2023) se vence generando un marco de transparencia y
rendicion de cuentas, con procesos de “reparto de beneficios
justos” que tengan un impacto directo en su vida diaria.

12
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- Hay ejemplos de plataformas colaborativas innovadoras que
estan contribuyendo a generar estos procesos de transicion
justa que responden a todas las sensibilidades y con un alto
consenso, sin dejar a nadie atras.

+ Para mitigar el rechazo a estas instalaciones es necesario

crear valor local en su entorno, el beneficio econdmico ha de
trasladarse al territorio y revertir en él.

2

- En ocasiones, esta implantacidon ha demostrado que puede

convertirse en un revulsivo para el desarrollo de una nueva
agricultura o para su reconversion hacia una agricultura
mas ecoldgica.

- Es necesario articular figuras que, de manera consorciada

entre los municipios y/o con la ayuda de las empresas
instaladoras, generen mecanismos que faciliten la gestion
de estos recursos econdmicos adicionales en favor de la
ciudadania local.

3.2 Informe "Transicidon energética e igualdad de género:
Oportunidades para la juventud espafola’

Desde Fundacion Cepsa apoyamos este informe sobre transicion
e igualdad de género impulsado por la Fundacion IE del que
destacamos las siguientes conclusiones:

- Los jévenes espafioles (entre los 16 y los 25 afios) tienen un
nivel de concienciacién alto sobre la importancia del cuidado
del medioambiente (72%), si bien es mas alto en las chicas
(74%) que en los chicos (70%). En estos ultimos la mayor renta
y nivel educativo favorecen un aumento de la concienciacion
ambiental.

+ Existe un alto grado de desconocimiento entre los jévenes
espafioles sobre los aspectos relacionados con la igualdad
de género en el marco de la transicién energética. Por
ejemplo, la mayorfa desconoce que el cambio climatico y sus
consecuencias tienen un impacto mayor en las mujeres y las
nifias, en especial en paises en vias de desarrollo.

+ Una mayor formacidn en los jovenes sobre los vinculos
existentes entre la igualdad de género y la transicion
energética podria crear una gran oportunidad para atraer a

TRANSICION ENER’GETICA
E IGUALDAD DE GENERO:

Oportunidades para la
juventud espanola

* [
Ie “y#~ Fundacion

FOUNDATION Ceps Ck
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mas mujeres a sectores energéticos de mayor crecimiento
(renovables) y reducir la brecha de género en este sector.

- Laincorporacion de la mujer, en su mayoria con mayor

sensibilidad y concienciacion ambiental, a puestos directivos
del sector, puede proporcionar una ventaja competitiva a las
organizaciones.

+ Uno de cada tres jovenes considera trabajar en ambitos

vinculados con el medioambiente y las nuevas energias
sostenibles.

+ Un mayor nivel de educacion se traduce en mayor interés por

parte de los jovenes por trabajar en profesiones relacionadas
con la transicion energética.

+ La madurez de los jovenes (entre los 21 y los 25 afios, mas

que entre los 16 y los 20) hace crecer el interés en trabajar en
sectores o profesiones vinculados con el medioambiente o la
energfa sostenible.

13
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lineas
prioritarias
de actuacion

4.1 Apoyo social

Este ambito de actuacion recoge todos los proyectos que
impulsamos desde Fundacion Cepsa a favor de las personas
vulnerables y que solemos ejecutar en colabaoracion con
entidades sociales o administraciones publicas mediante nuestra
contribucién econdmica. Procuramos apoyar iniciativas surgidas
de las necesidades locales o que respondan a situaciones de
emergencia social y que tengan un impacto concreto y cercano
y, en muchos casos, favorecemos también la implicacion de los
voluntarios de Cepsa en estas actividades.

Premios al Valor Social

Convocamos la 192 edicién de los Premios al Valor Social en
2023 y mantenemos una dinamica similar a la del afio previo
con seis ubicaciones de los Premios: cuatro en Espafia (Campo
de Gibraltar, Comunidad Auténoma de Canarias, Comunidad
Auténoma de Madrid y provincia de Huelva) y dos a nivel
internacional (Portugal y Colombia). También apoyamos cuatro
proyectos seleccionados por los empleados vy, para todos ellos,
la dotacién méxima que pueden solicitar es de 15.000 euros por
candidatura.

En la edicidn de 2023 recibimos 391 candidaturas, el dato mas
alto de los ultimos tres afios, y seleccionamos 35 proyectos
valorando positivamente aquellos que contribuyen a la transicion
ecoldgica justa e inclusiva que tienen un mayor impacto en

=

S s

391 35

Solicitudes ONG
recibidas — apoyadas

1 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

&

su entorno local. En nuestra voluntad de apoyar proyectos
concretos y tangibles, apoyamos iniciativas muy diversas
dirigidas a colectivos desfavorecidos como la atencién a la
infancia desprotegida, diferentes modelos de apoyo a personas
con discapacidad para aumentar su autonomia o su inclusién
laboral, atencidn a personas con problemas de adicciones, apoyo
a personas con problemas de salud mental...

También hay varios proyectos que combinan el impacto social
con el medioambiental, por ejemplo, con mejoras en eficiencia
energética en las instalaciones de las entidades sociales o
con iniciativas de recuperacién de espacios naturales con la
participacion de colectivos desfavorecidos.

¥ o>
15.805 442.000e

Beneficiarios Ayudas para
directos proyectos

MEMORIA DE ACTIVIDADES
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Madrid

Asociacion BASIDA Y 4

“Nuestro sol, un auténtico tesoro”.

Instalacién de un sistema de energia fotovoltaica para
autoconsumo en la Casa de Acogida que la entidad
gestiona en Aranjuez.

Fundacién ALTIUS Espafia y 4

“Jévenes vulnerables impulsando la

eficiencia energética y digital: comercios
sostenibles en Madrid Sur”. Formacidn en eficiencia
energética y transformacion digital para empoderar

a 50 jévenes vulnerables como agentes de cambio.

Fundacion Mariana Allsopp (FMA) Vi

“Aprendiendo resiliencia para ser mas libre”.
Disefo de planes individuales para mujeres victimas
de violencia de género que salen de los recursos
residenciales de la entidad con formacion en
destrezas y habilidades necesarias para hacer frente a
las situaciones de cada dia.

MEMORIA DE ACTIVIDADES

Asociacion Cultural La Kalle Y 4

“Empleabilidad e Inclusién:

Itinerarios formativos para personas refugiadas’.
Insercién laboral mediante formacidn en los perfiles
de comercio y distribucién o informatica para

la transformacion digital y seguimiento de

los itinerarios de empleo.

Entrega de Premios
Valor Social 2023

Cooperacion Internacional g

“Cocina social Vistalegre”.

Proyecto consistente en cocinar menus de comida
para distribuirlos entre comedores sociales que
carecen de los recursos necesarios para atender
todas sus demandas, con un impacto esperado

de 300 beneficiarios.
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Huelva

Asociacion Onubense para la Normalizacion
Educativa, Social y Laboral (AONES)

“Conexion cognitiva, aprende y crece en

la era digital”. Formacion en habilidades digitales
adaptada a las necesidades y niveles de habilidad

de los usuarios para mejorar su alfabetizacién digital
y su calidad de vida.

Asociacion Paz y Bien

“Participando: Incorporacion activa de las
personas con diversidad funcional cognitiva a la
comunidad”. Formacion practica dirigida a personas
con diversidad funcional cognitiva mediante talleres
grupales sobre competencias digitales, promocion del
empleo y presencia en espacios comunitarios.

Fundacion Odontologia Y 4
Social Luis Séiquer

“Por una sonrisa”. Servicio de odontologia a personas
vulnerables y, gracias a su unidad movil, se puede
ofrecer también a personas con dificultades de
accesibilidad y movilidad.

Asociacion para el Estudio de la Lesion
Medular Espinal (AESLEME)

“Programa Te puede pasar”. Prevencion de
accidentes de trafico mediante conferencias impartidas
por personas afectadas de la asociacion dirigidas a mas
de 5.000 jévenes onubenses.

Fundacion Centro Espafiol de Solidaridad de
Huelva (CES Huelva - Proyecto Hombre)

*(V) Calor social: Humanizar un espacio
ambulatorio de prevencién y atencion a personas
con problemas de adicciones”. Mejorar los espacios
de convivencia y encuentro para pacientes y familiares
en su nuevo centro y mejorar la accesibilidad de
personas con movilidad reducida.

MEMORIA DE ACTIVIDADES
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Campo de Gibraltar

Asociacion Provincial de Familiares
y de Personas con Trastorno del
Espectro Autista (Autismo Cadiz)

“Acercando los apoyos a las personas”. Dotacion de
herramientas tecnoldgicas para dejar atras el uso del
papel y ofrecer una gestidn y atencién mas sostenible
y eficiente a los 180 usuarios de la entidad.

Asociacion de Familiares de Enfermos
de Alzheimer Campo de Gibraltar
Dr. D. Emiliano Rodriguez de Ledn (AFACG)

“Estimulacién sensorial para enfermos de
Alzheimer”. Programa terapéutico apoyado en realidad
virtual de estimulacion multisensorial que favorecerd a
90 personas afectadas de Alzheimer.

Asociacién Gaditana de Espina Bifida
e Hidrocefalia y Discapacidades Afines / 4
(AGEBH)

“La Espina Bifida y las discapacidades afines en la
Escuela - Sostenibilidad 2.0". Creacién de un comic
y un cuento para sensibilizar sobre esta discapacidad
en los centros escolares, donde también se plantaran
arboles y se promocionard la transicion energética.

Federacion Gaditana de personas Y 4
con discapacidad fisica y/u organica
(FEGADI COCEMFE)

“Eco-Inclusién a Escena”. Puesta en marcha de
una obra teatral protagonizada por personas con
discapacidad sobre la inclusidn y la preservacion
del medio ambiente.

Asociacion Familiares
Alzheimer Barrefio (AFA Barrefio) Y 4

“Proyecto Eco-Terapia: Potenciando la calidad

de vida de personas con Alzheimer a través de la
Tecnologia Interactiva”. Proyecto para mejorar la
calidad de vida de 20 personas afectadas de Alzheimer
a través de tecnologfa interactiva y, ademas, promover
la transicién ecoldgica y la adaptacién al cambio
climatico.

Fundacion Cruz Blanca
Y 4

“Proyecto de Mejora Energética

y Sostenibilidad para el Centro de Acogida

de Personas sin Hogar”. Mejora energética y
sostenibilidad de su centro de acogida a personas sin
hogar, especialmente en el suministro de agua caliente
y en la sensibilizacion a usuarios y personal sobre
eficiencia energética y energias verdes.

MEMORIA DE ACTIVIDADES
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Canarias

Asociacion Asperger-TEA
Islas Canarias (AsperCan)

“Atencion a la salud mental de las personas con
TEA Grado I: prevencidn de las ideas autoliticas
y abordaje de las autolesiones”.

Atencidn psicoldgica especializada a personas
afectadas con esta problemadtica y a sus familias
en Tenerife, Gran Canaria y Lanzarote.

Asociacion Salud Mental ATELSAM

“Saludable y Activa: atencion especializada a
personas en proceso de envejecimiento”. Nuevo
recurso que permite el acompafiamiento psicoldgico
en su proceso de envejecimiento a personas mayores
con problemas graves de salud mental para que no se
sientan abandonadas ni solas.

PROVIVIENDA Y 4

“Soluciones para el ahorro energético

en el hogar”. Mejora del acceso a la energfa en
hogares vulnerables mediante diagndstico de las
necesidades energéticas de los hogares seleccionados
e implementacion de medidas de eficiencia energética
y formacién en hdbitos de consumo sostenible.
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Asociacion de Empleados de y 4
Iberia Padres de Personas
con Discapacidad (ENVERA)

“VESTA Envera: el resurgir tras las llamas”.
Formacidn a 20 personas con discapacidad en la
recuperacion de terrenos agricolas quemados en
Tacoronte que mejorara sus oportunidades laborales

y se donardn jabones elaborados a partir de las cenizas
del incendio a entidades que atienden

a personas sin hogar.

Fundacion Save the Children

“Espacio seguro para infancia en movimiento:
acogida y proteccién”. Punto de encuentro en
LLas Palmas de Gran Canaria que presta apoyo y
asesoramiento a menores que se encuentran en
centros de proteccion y a jovenes extutelados en
situacion de calle o sin recursos.
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Colombia

Corporacioén Surgir

“‘Visibles'. Centro de Escucha para personas ’
habitantes con consumo problematico de

sustancias psicoactivas en Medellin-Colombia.

Fase II". Inclusion social de personas que viven en la
calle con problemas de adicciones a través de terapias
psicoeducativas y sociosanitarias de reduccion de dafio

y capacitacion en la gestion de residuos para fortalecer
sus competencias en las actividades de reciclaje.

Fundacion Michin

“Dotacién de equipos de computo e impresidn para
fortalecimiento de los programas misionales de la
fundacién Michin”. Dotacidn de equipos informaticos y
de impresidén para reforzar los servicios ofrecidos a los
nifios y adolescentes atendidos en las diferentes sedes
de la organizacion.

Fundacion Santa Isabel

“IsabelinosLAB: explorando el universo”. ’
Proyecto de aprendizaje en dreas STEM

para 780 nifios de 4° y 5° de Primaria de los municipios

de Tausa, Tenjo y Cogua (Cundinamarca) mediante
talleres que les permiten derribar estereotipos de

género y sobre el aprendizaje de las ciencias.

Fundacion Bella Flor

“Transformando y fabricando en Bella Flor”. ’
Promocién de hahbilidades artisticas y de creatividad

en nifios y adolescentes de Ciudad Bolivar en tres
lenguajes artisticos mediante laboratorios de

cocreacion y salidas pedagdgicas para desarrollar

las 4R del reciclaje.

Fundacion Ximena Rico Llano

“Protén: Laboratorio de diversion”. ’
Talleres extraescolares para 80 nifios del

barrio EL Salvador (Medellin) donde se trabajan materias
de ciencia, habitos de vida saludable, actividad fisica,
desarrollo emocional... con el fin de una ocupacion
positiva del tiempo libre.

MEMORIA DE ACTIVIDADES
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Portugal

Associagdo Humanitaria dos
Bombeiros Voluntérios de Sanfins Y 4
do Douro (AHBVSD)

“Vida Segura com a Natureza".

Proyecto para fortalecer la preparacion y capacidad
de respuesta de la entidad ante catastrofes naturales
y emergencias locales minimizando el impacto
ambiental.

Associagao de Doentes com LUpus

“Saude e conforto no lar”. Estancia confortable,
digna y cémoda, en el Hogar de la Asaociacion, para
pacientes que viajan a Lisboa para consultas o
tratamientos médicos.

Cercizimbra Cooperativa para a

Educacao e Reabilitagéo dos Y 4

Cidadaos Inadaptados de Sesimbra

“Muvi Menta: Move a tua mente”. Proyecto de
educacién no formal para menores (de 10 a 16 afios)
gue busca su desarrollo como ciudadanos,

en dimensiones como la naturaleza, las tradiciones,
el arte, la educacién y la movilidad sostenible.

Centro Social da Irmandade
de Sao Torcato Y 4

“Planeta AzulAGE". Intervencidén colaborativa con
personas mayores para proteger el medio ambiente
poniendo en valor su conocimiento y sus recuerdos
gue incluye un manual con comportamientos que
contribuyen al medio ambiente.

Compassio - Associagao para a construcao
de comunidades compassivas

“Porto compassivo: Uma comunidade que cuida
até ao fim". Proyecto que busca contribuir a que
Oporto sea una ciudad mas compasiva al promover
la participacion comunitaria a través de la activacion
y dinamizacién de 15 redes de apoyo a personas
enfermas y a personas mayores en situacion de
soledad no deseada.

MEMORIA DE ACTIVIDADES
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Premio Especial del Empleado

ﬁ

Accioén y Cura para Tay — Sachs

(ACTAYS) y 4

Madrid

“El afecto que cura: Programa de intervencién
psicosocial en las areas de Neurologia y UCID
Hospital Nifio Jests (HNK) de Madrid".

Programa de intervencion psicosocial en el area de
Neurologia y en la Unidad de Cuidados Intensivos
Pediatricos del Hospital Nifio Jesus cuyo fin principal
es la humanizacion de la atencion.

Asociacion Banco de Alimentos
Campo de Gibraltar

“Adquisicién de carretilla elevadora eléctrica’.
Se usa para el movimiento de los palets de
alimentos y, al ser eléctrica, es mas sostenible y
reduce las emisiones de carbono.

MEMORIA DE ACTIVIDADES
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Fundacion ANAR
Madrid

“Atencion de la salud mental de nifios/as y
adolescentes a través del Teléfono ANAR" que
incluye orientacion, derivacidén e intervencion con
los menores en el ambito social y juridico en las
situaciones de riesgo detectadas.

Agoes para Um Mundo Unido (AMU)
Portugal ’

“Estamos consigo". Proyecto cuyo objetivo es
mejorar la calidad de vida de 40 personas mayores
de la Parroquia de Abrigada poniendo especial
cuidado en su bienestar fisico, mental y social
movilizando recursos comunitarios adecuados para
cada persona.
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Voluntas

Desde Fundacion Cepsa impulsamos el voluntariado y la
participacion social entre los empleados de nuestra fundadora,
Cepsa, y sus familias desde nuestro programa Voluntas. En
2023, trabajamos en un proceso de analisis, revisién y mejora

de este programa donde incorporamos nuevas actividades con
diferentes opciones de implicacién y mejoramos nuestro modelo
de gestién y acompafiamiento a las personas voluntarias.

En 2023, consolidamos y ampliamos nuestro programa de
voluntariado organizando 26 actividades (24 en 2022) en las que
se implican 722 personas voluntarias (427 personas movilizadas
en 2022). Ademas, impulsamos actividades de voluntariado

en nuevas ubicaciones como Castellar de la Frontera (Cadiz) y
Sesefia (Toledo) dentro de la linea de fomento de las vocaciones
cientificas en nifias y chicas adolescentes.

& W
26 722

Actividades de
voluntariado

Voluntarios
implicados

En el programa Voluntas siempre apostamos por la variedad

en las actividades de voluntariado propuestas para que las
personas voluntarias encuentren opciones de implicacion

a sumedida. Asf, en 2023, impulsamos actividades como

la participacién en carreras solidarias, la implicacién en la

Gran Recogida con Banco de Alimentos, la colabaracion en
iniciativas de recaudacién de fondos con la Asociacién Espafiola
contra el Cancer, talleres de asesoramiento energético a
familias desfavorecidas, actividades de reforestacion en el
medioambiente, jornadas para despertar vocaciones cientificas
femeninas o programas de apoyo a la empleabilidad de personas
en riesgo de exclusidn.

®
1.962

Beneficiarios
directos

MEMORIA DE ACTIVIDADES
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Entre las actividades de voluntariado impulsadas en 2023
en nuestro programa Voluntas destacamos las siguientes.

ODS al cole

‘ODS al Cole' es una de las nuevas actividades de voluntariado
impulsadas en 2023 cuyo objetivo es acercar los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) y la Agenda 2030 a los centros
educativos de toda Espafia y, en particular a los nifios y nifias de
Primaria (de 6 a 12 afios). Los voluntarios de Voluntas desarrollan
una dindmica de 50 minutos en el aula donde informan y

animan a los escolares y tutores hacia el cumplimiento de los
ODS de una manera amena y participativa gracias al uso de
material audiovisual adaptado a la edad del alumnado. Ademas,
reflexionan acerca del mundo que les rodea y realizan propuestas
de acciones cotidianas que ellos pueden llevar a cabo en su

dfa a dia. En 2023, 36 voluntarios de Cepsa colaboran en este
programa en el que también desarrollamos una versién adaptada
para alumnado con discapacidad intelectual.

m\\}“““ \\\\\\\\\\\\\\“\ ,

Voluntariado a favor de la
eficiencia energética con ECODES

Una actividad que consolidamos en nuestro programa Voluntas
es la colaboracion con ECODES para luchar contra la pobreza
energética entre las familias vulnerables. Nuestros voluntarios,
tras recibir formacion por parte de ECODES sobre habitos de
consumo energético eficientes y factura eléctrica, contactan
telefénicamente con las familias participantes y realizan el
diagndstico de sus patrones de consumo energético. Con esta
informacion y, gracias a una aplicacion informatica, se confecciona
un informe con recomendaciones sobre practicas de consumo
energético para estas familias y se les entrega un kit personalizado
de eficiencia energética domeéstica. En 2023, colaboraron 53
empleados de Cepsa como voluntarios en esta iniciativa.

MEMORIA DE ACTIVIDADES

Cepsa para
la empleabilidad

Otra de las nuevas iniciativas de Voluntas iniciada en 2023 es

el programa ‘Cepsa para la empleabilidad’ donde buscamos
favorecer el acceso al mercado laboral de personas en situacion
de desempleo en riesgo de exclusion mediante un itinerario
formativo complementario al programa de empleabilidad de

la Fundacién Santa Maria La Real. El programa se inicia con

la formacidn de los voluntarios de Cepsa que, mas adelante,
participan en talleres de practica de entrevistas de trabajo en
formato speed dating con las personas en proceso de busqueda
de empleo para que puedan afrontar con mas solvencia sus
entrevistas de trabajo ante una oferta de empleo. Esta actividad
cuenta con version presencial y versién online y, en 2023, 29
voluntarios se implicaron en esta iniciativa.

‘Realidades Diferentes'
con Fundacién Adecco

En 2023, iniciamos una nueva linea de trabajo de talleres de
sensibilizacidn sobre la discapacidad para los empleados de
Cepsa de la mano de Fundacién Adecco llamados ‘Realidades
Diferentes’. En esta primera edicidn de los talleres participan 373
trabajadores de Cepsa de Madrid, Huelva, Canarias y Campo de
Gibraltar.

' 4
’
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Desarrollo comunitario

En nuestra linea de actividad de desarrollo comunitario
incluimos los proyectos que impulsamos en Colombia (en las
zonas de Caracara y Casanare)y Peru (en el departamento de
Ucayali) para fomentar el desarrollo socioeconémico de las
comunidades locales de estas regiones. Nuestro rol principal es
el de apoyo econdmico a iniciativas surgidas de las comunidades
y autoridades locales con la finalidad de mejorar las condiciones
de vida de las poblaciones de estas zonas.

i

32

Colaboraciones

\\ .,””'// impulsadas

>
646.000¢

Ayudas
invertidas

En 2023, desarrollamos 32 proyectos de la mano de 18 agentes
locales diferentes (administraciones publicas, comunidades
locales y entidades sin animo de lucro) y apoyamos iniciativas de
capacitacion y formacion, asistencia técnica y aporte de insumos
agricolas, impulso a la diversificacion de los ingresos de las
familias locales, mejora de infraestructuras y fortalecimiento
institucional de las autoridades locales.

>

directos Qﬂ —

Destacamos las siguientes iniciativas entre las impulsadas en 2023 en nuestro eje de desarrollo comunitario:

Fortalecimiento del tejido social en Caracara
(Colombia)

Apoyamos el programa ‘Vida con propdsito’, impulsado por la
Asaciacion Caracara, que busca una promocion integral de la
comunidad local trabajando simultaneamente en cuatro planos:

- Nifios y jévenes. En tres centros educativos, facilitamos
que los estudiantes mejoren su autoconocimiento en las
dimensiones social, psicoldgica y bioldgica para que disefien su
proyecto y propdsito de vida.

- Familias. Trabajamos con las familias sobre pautas de crianza
y sobre cémo gestionar los desafios propios de la educacion
familiar.

- Lideres de las juntas de accién comunal. Fortalecemos sus
habilidades de liderazgo y les brindamos nuevas herramientas
para mejorar la gestion de la vida comunitaria.

- Veredas. Contribuimos a la elaboracién del plan de desarrollo
de 6 veredas a 10 afios y fortalecemos la capacidad de gestion
institucional de las juntas de accion comunal de estas veredas.

Gracias a este programa logramos incidir en la mejora de la
crianza de los menores, generamos expectativas de futuro

en jovenes y mejoramos el ambiente escolar. Asimismo,
contribuimos al fortalecimiento de las capacidades de los lideres
comunitarios sobre planificacion y gestion del desarrollo en

las veredas de Santa Barbara, Guasipaty, Nuevas Fundaciones,
Alto Neblinas y Alto Manacacias, del municipio de Puerto

Gaitan - Meta. 0

MEMORIA DE ACTIVIDADES

Diagnastico productivo en los Pueblos de
Primavera, Los Angeles y Macuya (Peru)

En 2023, continuamos nuestra colaboracién con el proyecto de
elaboracidn del diagndstico para identificar el potencial de tres
ambitos productivos para los habitantes de estas tres localidades.
Gracias a este proyecto de diagndstico apoyamaos:

- Conocer el estado actual de las explotaciones agropecuarias de
144 productores de estos tres pueblos.

- Analizar el estado actual de los tres ambitos productivos méas
representativos de la zona (el ganado, el cacao y el platano), asi
como identificar las diferencias entre las explotaciones locales y
la realidad de estos tres @mbitos productivos.

- Elaborar recomendaciones para reducir estas diferencias en el
corto, medio y largo plazo y, tras priorizar el ambito productivo
del cacao, definir un plan de accién a corto plazo.

- ldentificar entidades y organizaciones sociales con el objetivo de
establecer posibles sinergias para abordar este plan de accién.
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Otros proyectos de accion social

En nuestra linea de actividad de otros proyectos de accion social
encuadramos colaboraciones, principalmente econémicas, con
diferentes organizaciones (administraciones publicas, centros
educativos, asociaciones de vecinos o entidades no lucrativas)
dirigidas fundamentalmente a la cobertura de necesidades
sociales basicas de colectivos vulnerables.

Algunos de los proyectos que apoyamos en esta linea combinan
la unidn entre el apoyo social y el impacto medioambiental,
iniciativas que se alinean con la prioridad estratégica de la
transicion ecoldgica justa. También incluimos en esta linea
nuestras colaboraciones ante emergencias humanitarias;

en 2023 donamos fondos a Cruz Roja para el suministro de
articulos de primera necesidad y alimentacion tras el terremoto
ocurrido en Marruecos el 8 de septiembre.

En nuestra voluntad de atender necesidades inmediatas de
colectivos vulnerables a través de nuestro apoyo econémico,
destacamos nuestra colaboracién con los Bancos de Alimentos
de Madrid, Huelva, Campo de Gibraltar, Tenerife, Las Palmas

y Portugal con donaciones de tarjetas de combustible en las
fechas de la Gran Recogida que utilizan para el transporte de los
alimentos. En Argelia, ayudamos con la compra de alimentos

a familias en situacidn de vulnerabilidad. También apoyamos a
la infancia desfavorecida mediante un programa de prevencion
del acoso escolar con el Ayuntamiento de Palos de la Frontera
(Huelva) y nuestras colaboraciones con los colegios de Puente
Mayorga y Campamento (Campo de Gibraltar).

5 &> @
40 205.000¢ 11.251

Colaboraciones Ayudas Beneficiarios .’..
impulsadas invertidas directos

"‘

En este ambito de intervencién también incorporamaos iniciativas
donde los profesionales de Cepsa colaboran con donaciones de
sangre, tapones, ropa, calzado, juguetes o regalos de Navidad.

3.606kg 459 kg 350 194
Ropa // Tapones juguetes regalos
donada " donados
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4.7 Medioambiental

En 2023, en Fundacién Cepsa mantenemos nuestro compromiso 1 g&mmm 12 5%%%%"
con la conservacion medioambiental mediante multiples SOSTENIBLES RESPONSABLES

iniciativas de restauracion y recuperacion de espacios de
valor natural, el impulso de programas de reforestacion y
conservacion de viveros de plantas autdctonas, el respaldo a
programas de estudio y conservacién de especies en peligro
de extincién y la promocién de actuaciones de sensibilizacion 13 ACCION 1 ALIANZAS PARA
y educacién ambiental para promover comportamientos PORELGLIMA tgg‘mmvus
sostenibles. En este eje de actuacion, incluimos nuestro

Observatorio de Transicién Justa desde el que facilitamos el
debate sobre la transicién ecoldgica en Espafia gracias a la
publicacién de informes y estudios.

@ 00009

5 gt Ao
3 7179 83

Estudios cientificos Visitantes Centros educativos
impulsados a espacios implicados
naturales

De los proyectos de impacto medioambiental impulsados en

2023 por Fundacién Cepsa, destacamos los siguientes: '“H' )
i
< A d
Fundaciones por el Clima Y 4
Una de las prioridades de Fundacién Cepsa en este eje de la Asaciacién Espafiola de Fundaciones. Como fundacién
desarrollo medioambiental es incentivar y animar a otros colaboradora y firmante de este pacto, nos comprometemos
agentes a impulsar comportamientos respetuosos con el a poner en marcha de forma progresiva acciones en los
medioambiente y, en este enfoque, se encuadra nuestra siguientes siete ambitos:

participacion en la alianza “Fundaciones por el Clima" de

~O~

m Educar y aprender. La formacidn, la sensibilizacion é°@°5 Actuar de forma sostenible. Tomaremos medidas
y la accidn seran la base del cambio real hacia una % ambiciosas para minimizar el impacto negativo y
mejora ambiental y social mas justay sostenible. garantizar la sostenibilidad de nuestras operaciones.

@] Comprometer recursos. Asignaremos recursos @ Informar con transparencia. Informaremos
para acelerar el trabajo que aborde las causas y los periddicamente sobre cémo progresan las acciones
impactos del cambio climatico. gue constituyen estos pilares.

- . . o . =

@ Innovar e integrar. Buscaremos las oportunidades & Continuar con empeiio. Buscaremos recursos que
que impulsen una transicién justa y duradera hacia aseguren la sostenibilidad de esta iniciativa de apoyo

una sociedad basada en energias naturales. a las fundaciones que emprenden este camino.

% Invertir de manera responsable. Reconoceremos
el cambio climatico como un riesgo para nuestras
inversiones. I I
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Recuperacidn de espacios naturales como via para la sensibilizacién ambiental s

Desde el inicio de nuestra actividad en el &mbito
medioambiental, apoyamos procesos de recuperacion,
conservacion y puesta en valor de espacios protegidos
0 con un valor natural reconocido como los proyectos
impulsados en el Parque Las Mesas-Anaga y en el
Palmetum de Santa Cruz (Canarias), las Marismas y
las Dunas del Odiel (Huelva) y en la Estacién Ambiental
de Madrevieja (Campo de Gibraltar). Entre estas
iniciativas de conservacion medioambiental, destacamos
la finalizacion del proyecto de remediacion de la
Laguna Primera de Palos (Huelva) que ha incluido el
vaciado de la laguna, la retirada de especies invasoras
y la recuperacion de la superficie inundable por la
eliminacion de sedimentos.

Nuestra contribucidon econdmica al mantenimiento de de Gibraltar, buscamaos también la implicacion, movilizacion

estos espacios naturales busca no solo la proteccion y concienciacion de la poblacidn cercana y de los agentes

de su valor ecoldgico, sino que procuramos la implicados.

concienciacién de la poblacién local mediante las visitas

a estos espacios y su participacién en actividades de Ademads de estas iniciativas, impulsamos otras dirigidas

sensibilizacion organizadas en estos enclaves. especificamente a la educacién ambiental de escolares
como las Jornadas de los Humedales (Huelva y Campo de

Con la posibilidad de que las personas que viven Gibraltar), talleres en el Pinar del Rey (San Roque, Campo

cerca de estas localizaciones puedan visitarlas y de Gibraltar) y nuestra colaboracién con la Fundacién Santa

conocerlas buscamos concienciar y promover cambios Cruz Sostenible (Canarias).

en los comportamientos cotidianos de la ciudadania

para hacerlos mas sostenibles. Al igual que, cuando

promovemaos proyectos de conservacion de especies

como ‘SOS Caretta: Pescadores por la biodiversidad' o I
el proyecto de recuperacioén de la Lechuza en el Campo Y
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4.3 Cientifico-educativo

En nuestro eje de actuacién Cientifico-educativo impulsamos
la investigacion y la formacion de calidad en el &mbito
energético y tecnoldgico gracias a nuestra colaboracién con las
catedras universitarias y a nuestra implicacion en el programa
‘ComFuturo’ de la Fundacion General CSIC. Esta voluntad de
apoyar la formacién también se refleja en nuestro programa

de becas ‘ProFormacion’ para estudiantes de FP de ciclos
STEM. Y otra linea de actividad que apoyamos es el fomento de
las vocaciones cientificas y técnicas en nifios y adolescentes,
especialmente de género femenino.

=

Catedras
impulsadas

Entre las iniciativas impulsadas en el eje de actuacién Cientifico-
educativo en 2023, destacamos los siguientes:

Cétedras universitarias

Desde Fundacién Cepsa mantenemos nuestra red de catedras
con las universidades de Cadiz, Huelva, La Laguna y Malaga, con
la Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Minas y Energia de
la Universidad Politécnica de Madrid y con la Escuela Técnica
Superior de Ingenierfa de la Universidad de Sevilla. También
colaboramos con la Catedra de Estudios sobre el Hidrégeno

con la Universidad Pontificia Comillas y con la Catedra de
Sostenibilidad y Competitividad de San Telmo Business School.

Al contar con seis Catedras Fundacién Cepsa, una de nuestras
prioridades es la busqueda de sinergias y puntos de encuentro
en los proyectos impulsados y en las lineas de investigacion
iniciadas por estas Catedras. Anualmente, organizamos
encuentros intercatedras donde se comparten sus lineas de
investigacion prioritarias, formaciones impartidas, planes de
ayudas al profesorado y al alumnado, entre otros.

MEMORIA DE ACTIVIDADES
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Al analizar el contexto de las Catedras, identificamos una
iniciativa que tiene cabida en la mayoria de las universidades
colaboradoras y es el apoyo econdmico a la investigacion
cientifica en su fase mas embrionaria. Por este motivo, en
2023, impulsamaos microproyectos de investigacion con las
Catedras de Fundacién Cepsa de las Universidades de Cadiz,
La Laguna, Huelva, Malaga y con la Escuela de Minas y Energia
de la Universidad Politécnica de Madrid. Con estos programas
financiamos proyectos de investigacién en su momento inicial
cuya tematica esté relacionada con el almacenamiento de la
energia, descarbonizacién y economia circular, valorizacion

de residuos y contaminantes, biocombustibles, eficiencia
energeética, hidrdgeno verde, captura y conversion de CO,,
huella de carbono, lucha contra el cambio climatico

e innovacion tecnoldgica. H

28



Fundacién Cepsa 2023

Programa de Becas FP “ProFormacion”

En 2023, lanzamos la tercera edicién del programa de becas
‘ProFormacion’ dirigido a estudiantes de Formacién Profesional
de Canarias, Cadiz, Huelva, Comunidad de Madrid y Campo de
Criptana y Arenales de San Gregorio (Ciudad Real) matriculados
en ciclos STEM en cualquiera de sus niveles. Seleccionamos a

las personas becadas en funcion de su rendimiento académico
y del nivel socioecondmico familiar y, en 2023, concedimos 61
nuevas becas de 2.500 euros cada una. De estas 61 personas
becadas, el 47% son mujeres y un 10% tienen reconocido algun
grado de discapacidad.

Colaboracion con ferias de divulgacion cientifica

Uno de nuestros objetivos es acercar a la infancia, adolescencia
y juventud la ciencia y la tecnologia para motivarles a cursar
estudios en el &mbito STEM (Science, Technology, Engineering
& Mathematics). En 2023, apoyamos diferentes iniciativas que
buscan la divulgacidn cientifica para compartir y difundir entre
la juventud la actividad investigadora de una forma cercana y
atractiva. En esta linea de fomentar las vocaciones cientificas

y técnicas, especialmente en las nifias y las adolescentes,
colaboramos con las Jornadas Internacionales de Ciencia en

la Calle ‘Diverciencia’ en Algeciras (Campo de Gibraltar), con la

Feria de la Ciencia de La Orotava y con Macaronight y su Feria de

las Vocaciones Cientificas (Canarias).

En esta misma linea de promocién de la ciencia entre los
jévenes, se encuadra nuestra colaboracion con el programa
‘Chicas con Cienci@ULL' de la Fundacién General de la
Universidad de La Laguna, que busca fomentar las vocaciones
cientificas y tecnoldgicas entre el alumnado de las Islas, en
especial el femenino, y nuestro proyecto ‘Campus de la Energia’
donde buscamos familiarizar al alumnado y profesorado de
ESO, Bachillerato y Formacién Profesional con el mundo de la
energia, la seguridad, la sostenibilidad y la transicién ecoldgica
de manera agil y amena.

CHiCAS.:

" GENG ULL
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4.4 Actividad
en Andalucia

4.4.1 Huelva

Y &
23 46.542 474.000¢

Proyectos Beneficiarios Ayudas destinadas
impulsados directos ONG, asociaciones
e instituciones

Apoyo social

Prevencion del acoso escolar

Colaboramos con el Ayuntamiento de Palos de la
Frontera en este programa de prevencion del acoso
escolar compuesto por 37 talleres de prevencion del
bullying dirigidos a alumnado de 52 y 62 de Primaria
del CEIP San Jorge y a alumnado y profesorado de
secundaria del IES Carabelas.

Ambito medioambiental

Dia Mundial de los Humedales

En 2023, alcanzamos la XXl edicién del Dia Mundial de los
Humedales y compartimos esta iniciativa con 547 alumnos

de 5%y 62 de Primaria, de 10 centros educativos, que acuden

a la Laguna Primera de Palos y realizan talleres didacticos y
actividades ludicas para conocer la importancia de este espacio
y, ademas, son invitados a participar en un concurso de dibujo y
fotografia con este entorno como protagonista.
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Colaboraciones para la conservacion
de espacios naturales

- Tercera fase del proyecto de revitalizacién del entorno del
Monasterio de ‘La Rabida’, iniciado en 2021 en colaboracidn
con la Diputacion de Huelva, que incluye la mejora ecoldgica y
paisajistica de dos lagunas que se encuentran en el acceso al
espacio museistico con la plantacion de nuevos ejemplares de
mayor valor ecoldgico y la eliminacion de especies exdticas.

- Con el Ayuntamiento de Palos de la Frontera participamos en
su iniciativa 'Un arbol cada dia’ facilitando la plantacién de 500
arboles para reponer los ejemplares perdidos por una borrasca
que afectd la zona en octubre de 2023.

- Acuerdo con el Ayuntamiento de Moguer para contribuir
a su Plan Municipal contra el Cambio Climéatico mediante
la ampliacion de espacios verdes en el casco urbanoy la
restauracién de espacios ambientales.

- Renovamos nuestra colaboracién con el Ayuntamiento de
Huelva en el ambito medioambiental con nuestro apoyo a la
restauracion a largo plazo de las Salinas de Cardefia. En 2023,
se inicia el proyecto con la sefializacién, limpieza y creacion de
pantallas vegetales.

Visitas a espacios de interés medioambiental
gue cuentan con nuestro respaldo

- La Laguna Primera de Palos recibe a 3.848 visitantes en
2023y, entre estos visitantes, se encuentran los escolares
participantes en el Dia de los Humedales y en Campus de
la Energfa.

- Jardin Botanico ‘Dunas del Odiel' y las Marismas del Odiel
son espacios naturales que cuentan con nuestro apoyo y
que suman 955 visitas en 2023.

Ambito Cientifico-educativo

Campus de la Energia

En 2023, lanzamos en Huelva la vigésima edicion del Campus

de la Energia en la que participan 2.381 alumnos y profesores

de ESO, Bachillerato y Formacidn Profesional de 23 centros
educativos. Con esta iniciativa buscamos familiarizar a los
participantes con el mundo de la energia, la seguridad, la
sostenibilidad y la transicidn ecoldgica, asi como exponer qué son
los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la responsabilidad social
de las empresas de una manera agil y amena.

Becas de movilidad al extranjero

De la mano del Ayuntamiento de Palos de la Frontera
apoyamos este programa que tiene como objetivo potenciar
el aprendizaje de inglés del alumnado con mejores
expedientes del curso 2022/2023 de 3%y 42 de la ESO y de
Bachillerato mediante estancias en el extranjero.
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4.4.72 Campo de Gibraltar

)

Proyectos
impulsados

Atencion a la infancia

De la mano del Ayuntamiento de La Linea de la Concepcion
colaboramos en el trabajo que se realiza con la infancia desde

el Centro Social del Junquillo que tiene una doble vertiente:
educativa, con clases de refuerzo, y de ocio y tiempo libre
saludable. Apoyamos esta segunda linea de actividad con la
adquisicion de cinco bicicletas para organizar rutas en bicicleta
por el litoral de Levante. También impulsamos iniciativas de
concienciacién medioambiental en el Colegio Sagrado Corazdén y
en el Colegio Santa Rita de San Roque.

Talleres de salud psicoterapéuticos

En coordinacion con el Ayuntamiento de San Roque, apoyamos
acciones de formacidn y talleres psicoterapéuticos sobre hdbitos
saludables, gestion de la enfermedad, ansiedad y depresidn, uso
de farmacos... dirigidos principalmente a mujeres. Esta accién la
desarrolla la Federacion Nexos y participan 382 mujeres.

Beneficiarios
directos

i
D
Il

® \
36 39.517

494.475¢

Ayudas destinadas
ONG, asociaciones
e instituciones

Apoyo social

Mejora de la accesibilidad cognitiva

Colaboramos con el Ayuntamiento de La Linea de la
Concepcion para mejorar la accesibilidad cognitiva en las
instalaciones municipales y en el Museo Cruz Herrera
mediante la renovacion de textos y carteleria gracias a uso de
pictogramas y a la colaboracién de Asansull.

Lucha contra la pobreza energética

« Contribuimos a que el Ayuntamiento de Algeciras mejore la
eficiencia energética de su nuevo centro de noche para personas
sin hogar en la barriada de Pescadores.

« Trabajamos con el Ayuntamiento de San Roque en la segunda
fase del proyecto de instalacién de placas fotovoltaicas en los
pisos tutelados municipales para personas mayores.

MEMORIA DE ACTIVIDADES
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Ambito medioambiental

Dia Mundial de los Humedales

En 2023, convocamos la IX edicién del Dia Mundial de los
Humedales en el Campo de Gibraltar y contamos con la
participacion de 339 alumnos de 6° de Primaria, de 10 centros
educativos, que visitan la Estacion Ambiental de Madrevieja donde
disfrutaron de diferentes actividades de educacién ambiental.

Educacion ambiental en San Roque

Apoyamos al Ayuntamiento de San Roque en su proyecto de
educacidn ambiental en el entorno natural ‘Pinar del Rey' en

el que participan 2.250 escolares de diez centros de Educacidn
Infantil y Primaria y de cuatro institutos de Ensefianza Secundaria
visitando las instalaciones disponibles: aula de la naturaleza,
jardin botanico, vivero y senderos sefializados.

Recuperacion de espacios naturales

- Junto al Ayuntamiento de la Linea de la Linea de
la Concepciodn, contribuimos a la rehabilitacion de
un punto de avistamiento de cetdceos desde tierra
en el litoral de Levante como via para la promocion
del turismo sostenible y para la conservacion de la
biodiversidad.

« En nuestro apoyo continuado a la conservacion y
recuperacion de la Estacion Ambiental Madrevieja,
humedal rico en biodiversidad, destacamos el
programa de recuperacion de la lechuza comun Tyto
alba, iniciado en 2019, y que ya acumula 63 lechuzas
liberadas y que dispone, en la actualidad, de tres
parejas de lechuzas reproductoras.

MEMORIA DE ACTIVIDADES

Colaboramos en la feria de
los Parques Naturales de Cadiz

Apoyamos al Ayuntamiento de Algeciras en la
celebracidon en mayo de 2023 de la Feria de Muestras
de los Parques Naturales de la provincia de Cadiz que
se organiza al aire libre y apoyamos la realizacién de
talleres de educacion ambiental y presentamos el
proyecto SOS Caretta de rescate de tortugas marinas
por parte del sector pesquero.
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Ambito Cientifico-educativo

Campus de la Energia

Acometemos en 2023 la octava edicién del Campus de

la Energia en el Campo de Gibraltar en la que participan
1.386 alumnos de ESO, Bachillerato y Formacion
Profesional de 23 centros educativos de Cadiz y Mélaga
acompaniados de 68 profesores que visitan el Parque
Energético San Rogue. Con esta iniciativa pretendemos
acercarles el mundo de la energia, la transicién ecoldgica y
los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Colaboracién con la UNED Jornadas Diverciencia

Gracias a nuestra colaboracién con la UNED del Campo En mayo de 2023 renovamos nuestro apoyo a las

de Gibraltar organizamos en noviembre una jornada Jornadas Internacionales de Ciencia en la Calle
sobre hidrégeno verde en la que se matriculan 190 ‘Diverciencia’, que ya van por su XVl edicion, en las
personas y casi 600 la visionan de manera online. que participan 3.442 estudiantes de Infantil, Primaria,
Ademads, concedemos dos becas para estudios de Secundaria y Bachillerato y 209 profesores que
postgrado a los dos mejores alumnos del ambito de las presentan sus trabajos y experimentos cientificos.

humanidades y de las ciencias del curso 2022/2023.

~ lk
S e . RN
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4.5 Actividad
en Canarias
@ &
=
32 25.326 252.000¢
Proyectos Beneficiarios Ayudas destinadas
impulsados directos ONG, asociaciones
) P 7[, r 4 e instituciones
‘ ’ /- 7 /8
« « <l -~ -

Apoyo social
Campania ‘Pobreza Energética Cero’

Dentro del Programa ‘Tenerife Isla Solidaria’, impulsado
por el Cabildo de Tenerife, apoyamos a 30 entidades

de voluntariado que atienden a personas vulnerables
para que proporcionen a las familias desfavorecidas
productos para la eficiencia energética y recursos que
les permitan entender la factura de la luz para reducir
su gasto, asi como concienciarles sobre el ahorro
energético y animarles a optimizar sus habitos de
consumo energeético.

Telemaraton Solidario “Compartir Canarias’

Renovamos nuestra participacion con esta iniciativa
solidaria a favor del Banco de Alimentos de Tenerife

y del Banco de Alimentos de Las Palmas que logra
recaudar 52.000 kilogramas de alimentos y 16.000 de
juguetes que se destinan a las 240 entidades sociales
beneficiadas por los bancos de alimentos canarios.

Sumérgete en Santa Cruz

En 2023, mantenemos nuestro apoyo al Organismo Auténomo
de Cultura del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife en la
iniciativa de murales de arte urbano al aire libre de grandes
dimensiones ‘Sumérgete en Santa Cruz', e inauguramos dos
nuevos murales alcanzando asi los 26 murales apoyados. En
2023, estrenamos un mural que es obra de lker Muro, localizado
en la calle Piy Margall, y otro en el nuevo aparcamiento de Las
Teresitas, a cargo de Adrian Martinez y Acaymo Padrino.
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Ambito medioambiental

. . . ™~ Fi dbci'k”n
Il Jornada de Biodiversidad sl

Organizamos en Santa Cruz de Tenerife en octubre de 2023
la Il Jornada de Biodiversidad donde generamos un espacio
de reflexion y conocimiento compartido sobre proyectos de
recuperacion y conservacion de espacios naturales, asisten
90 personas.

Nuevos viveros en el Palmetum

Colaboramos con el Palmetum de Santa Cruz en la reubicacion,
crecimiento y mejora de la zona de viveros que incluye tres
edificaciones para este fin y un aula cientifica que permitira
mejorar las condiciones de reproduccion y crecimiento de esta
coleccion boténica de palmeras.

Jardin Botanico del Parque Nacional del Teide

Tras el incendio que afectd en 2023 al Parque Nacional del Teide,
aportamos fondos para la recuperacién de la zona mediante la
eliminacion y trituracion del matorral quemado, restauracion del
estanque, reposicion del vallado afectado y ampliacidn del vivero
para asi disponer de plantas suficientes para las repoblaciones
de retama del Teide.

Restauracion del Parque de Las Mesas-Anaga

Apoyamos la primera fase de este proyecto de restauracién
ambiental que incluye el estudio técnico sobre la mejor forma de
acometer las labores de ordenacion del espacio y su zonificacion,
asf como el catalogo de especies a reforestar (bosque termofilo
autéctono y frutales tradicionales) y la manera de hacerlo.

Recogida de aceite vegetal usado

En 2023, iniciamos la colaboracion con el Cabildo de
Tenerife y la Fundacién Ataretaco en un proyecto piloto de
educacion y sensibilizacion ambiental donde promovemos
la recogida de aceite vegetal usado en ocho centros
educativos de Primaria.

Colaboracion con la Fundacién
Santa Cruz Sostenible

Hemos impulsado diversas actividades de divulgacion y
concienciacion con la entidad a través de visitas guiadas al
Parque de las Mesas y al Palmetum de Tenerife, a través del
programa ‘Pequehuertos escolares' dirigido a escolares e
impulsando un estudio para la determinacion de microplasticos
en suelos y aguas subterraneas del Parque Rural de Anaga.
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Ambito Cientifico-educativo

First Lego League

De la mano del Parque Cientifico y Tecnoldgico de Tenerife
impulsamos la cara social de la First Lego League Canarias
financiando la participacién de 20 equipos de centros
educativos publicos en esta iniciativa que promueve el
aprendizaje vivencial en el ambito de la ciencia y la tecnologia.
También ayudamos a que los dos equipos ganadores de la
categoria Challenge viajen a la competicién a nivel nacional.

Colaboracion en eventos de promocion cientifica

En nuestro propdsito de despertar las vocaciones cientificas en
los adolescentes y jévenes, desde Fundacién Cepsa apoyamos
iniciativas como:

+ En colaboracidn con la Sociedad de Desarrollo de Santa
Cruz de Tenerife participamos en “Plenilunio” con talleres de
divulgacion cientifica bajo el titulo “Fabricando futuro” para
acercar la ciencia al gran publico de todas las edades.

- En el marco de la Noche Europea de los Investigadores,
apoyamos a la Fundacion General Universidad de La Laguna
en su proyecto ‘MacaroNight' de impulso a las vocaciones
cientificas y tecnoldgicas.

- La Feria de las Vocaciones Cientificas y Profesionales de
Canarias, donde promovemos el interés de los jévenes por la
ciencia, la tecnologia, la innovacién y el emprendimiento de
cara al disefio de su futuro profesional.

« Parque Infantil y Juvenil de Tenerife. Colaboramos con esta
iniciativa del Cabildo de Tenerife en las fiestas navidefias
por la que pasan mas de 55.000 personas con el programa
‘La magia de la ciencia’ donde buscamos fomentar entre el
publico infantil y juvenil el interés y pasién por la ciencia, la
tecnologia y la innovacién de una forma amena.

- La Feria de la Ciencia de La Orotava que alcanza en 2023
su XX aniversario.

MEMORIA DE ACTIVIDADES

Chicas con Cienci@ULL

Volvemos a colaborar en 2023 en el programa ‘Chicas
con Cienci@ULL'" impulsado por la Fundacion General
Universidad de La Laguna que busca fomentar las
vocaciones cientificas y tecnoldgicas entre el alumnado
de las Islas, en especial el femenino, mediante una serie
audiovisual divulgativa que pone en valor las aportaciones
de un grupo de investigadoras de la Universidad de

La Laguna de diversos ambitos.
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5 Comunicacion

5.1 Presencia en medios
de comunicacion

En 2023, incrementamos nuestra presencia en los medios de geografico de la naticia esta bastante equilibrada entre las zonas
comunicacién con 1.853 impactos, frente a los 1.447 impactos mas representativas de la actividad de Fundacidn Cepsa, tal y
de 2022. La distribucion de estos impactos segun el alcance como se aprecia en el siguiente grafico:
I
Ambito geografico 10%
de la noticia Huelva
Cédiz
20%
Canarias
Nacional
Otras regiones
En cuanto a la distribucién de estos impactos de comunicacidn en la siguiente ilustracién. Al analizar el tono de estos
segun su formato, practicamente tres de cada cuatro impactos impactos, se observa que el 82% presentan un tono
corresponden a medios online, tal y como se puede observar positivo y un 18% un tono neutro.
I
Tipo de medio
de comunicacion
Online
15% Prensa
Radio
Television

4%
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5.7 Presencia en
redes sociales

Continuamos con una intensa presencia en redes sociales y, en
2023, incorporamos la red social TikTok a los canales que usamos
para compartir nuestra actividad. Aunque reducimos el nimero

-
99

5,4 MM

Impresiones

de publicaciones en redes sociales de 199 en 2022 a 99 en 2023,
aumentamos nuestro alcance en un 346% y las interacciones en
un 768%.

86.187

interacciones

Posts o)
’r L
| — ]
B\ ; n
4 .= ’
Distribucion de las impresiones
entre las redes sociales »

20%

25%

Los diez términos mas frecuentes
en menciones en redes sociales

1 Fundacidn 2 Santa

Cepsa Premios Cruz
Transicion San

6 energética 7 Huelva 8 Roque

Si repasamos estos términos, vemos que ganan fuerza

con respecto al afio anterior conceptos como la transicion
energética o ecoldgica o iniciativas como los Premios

al Valor Social. Como en afios previos, los términos de
marcado caracter local como Santa Cruz, Huelva o San
Roque siguen teniendo mucho peso. EL contenido mas
comentado es uno relacionado con una visita al Palmentum
de Santa Cruz y la mencién con mas interacciones es una
referida al punto de avistamiento de cetdceos en
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Instagram
Facebook
Twitter
Tik Tok
LinkedIn
Catedra 5 Transicion
Fundacion ecoldgica
Parque Canaria de
cientifico 10 investigacion :;

Playa de Levante, compartido por Ecolocaliza y Area
Campo Gibraltar en Instagram.

Al evaluar las menciones a Fundacién Cepsa en redes
sociales, el 66% tienen un tono positivo y el 34% un tono
neutral, sin menciones con tono negativo. Las menciones
con tono positivo estan relacionadas principalmente con los
Premios al Valor Social o con acciones especiales.
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5.3 Medios de
Fundacion Cepsa

Mantenemos un canal adicional de comunicacién que son
nuestros boletines electrénicos mensuales, que iniciamos en
2021 y donde contamos con dos versiones: una dirigida a los
trabajadores de Cepsay a los componentes del Patronato y otra
para las entidades no lucrativas con las que colaboramos. A
finales de 2023, alcanzamos los 7.300 suscriptores a nuestros
boletines, 6.300 empleados del Grupo Cepsa y 1.000 entidades
sociales.

Ademas de estos boletines, contamos con otros canales para

MEMORIA DE ACTIVIDADES

trasladar las actividades de Fundacién Cepsa a los empleados de
su fundadora mediante diversos canales corporativos: en el caso
de Andalucia y Canarias, por medio de una newsletter quincenal
que recoge las actividades relevantes en San Roque (Cadiz), Palos
de la Frontera (Huelva) y Tenerife y con pantallas informativas
colocadas en los principales centros industriales. En Madrid,

las actividades se difunden a través de la newsletter dirigida a
empleados de Cepsa, de periodicidad semanal, y de las pantallas
informativas. Adicionalmente a estos recursos, Fundacién Cepsa
dispone de un espacio propio dentro de la Intranet.
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o Grant Thornton P .

28046 Madrid
T.+3491576 3999
F.+34015774832
www.Gran{Thomton.es

INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES ABREVIADAS EMITIDO POR UN AUDITOR
INDEPENDIENTE

Al Patronato de FUNDACION CEPSA:
Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales abreviadas de FUNDACION CEPSA (la Entidad), que
comprenden el balance abreviado a 31 de diciembre de 2023, la cuenta de resultados abreviada y la
memoria abreviada correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinién, las cuentas anuales abreviadas adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de la Entidad a 31 de diciembre
de 2023, asi como de sus resultados correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, de
conformidad con el marco normativo de informacién financiera que resulta de aplicaciéon (que se
identifica en la nota 2.8 de la memoria abreviada) y, en particular, con los principios y criterios
contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Espaia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se
describen mas adelante en la seccién Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las
cuentas anuales abreviadas de nuestro informe.

Somos independientes de la Entidad de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos los de
independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales abreviadas en Espafa
segun lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido,
no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o
circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado a
la necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinion.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segun nuestro juicio profesional, han
sido considerados como los riesgos de incorreccion material mas significativos en nuestra auditoria de
las cuentas anuales abreviadas del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el contexto de
nuestra auditoria de las cuentas anuales abreviadas en su conjunto, y en la formacion de nuestra
opinién sobre estas, y no expresamos una opinidn por separado sobre esos riesgos.

Reconocimiento de ingresos

Tal y como se detalla en la nota 1 de la memoria abreviada adjunta, las actividades de la Fundacién
Cepsa se encuadran en los cinco ambitos de actuacién definidos en los fines de la Fundacion: social,
cultural, medioambiental y cientifico educativo.

Miando o Grant Thomion resrnafioral L
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De acuerdo con el marco normativo de informacion financiera que resulta de aplicacion y tal como se
indica en la nota 4.12 de la memoria abreviada adjunta, la Entidad reconoce los ingresos cuando el
importe de los mismos se puede valorar con fiabilidad, es probable que los beneficios econdémicos
futuros vayan a fluir a la Fundacion y se cumplen las condiciones especificas para cada una de las
actividades. Los ingresos de la actividad propia se imputan como ingresos en el mismo ejercicio en el
que se devenguen los gastos que estén financiando.

Hemos considerado éste drea como un aspecto mas relevante en nuestra auditoria en relacion a la
adecuada imputacién temporal del ingreso en el tiempo, y por la correlacion entre el reconocimiento del
ingreso y el gasto asociado al mismo.

Como parte de nuestros procedimientos de auditoria y en respuesta al aspecto comentado, hemos
realizado los siguientes procedimientos:

- Hemos obtenido un entendimiento del proceso seguido por la Direccién para el registro y
valoracion de los ingresos reconocidos.

- Hemos verificado, mediante la revision de la documentacién soporte oportuna, que la
Fundaciéon ha cumplido con las condiciones establecidas en los acuerdos de concesion de las
ayudas que constituyen sus ingresos.

- Hemos comprobado que la informacion revelada en las cuentas anuales abreviadas es
suficiente y adecuada de acuerdo con el marco normativo de informacion financiera aplicable.

Responsabilidad del Presidente del Patronato en relacién con las cuentas anuales abreviadas

El Presidente del Patronato es responsable de formular las cuentas anuales abreviadas adjuntas, de
forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la
Entidad, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera aplicable a la entidad en
Espafia, y del control interno que consideren necesario para permitir la preparacion de cuentas anuales
abreviadas libres de incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales abreviadas, el Presidente del Patronato es responsable de la
valoracion de la capacidad de la Entidad para continuar como empresa en funcionamiento, revelando,
segun corresponda, las cuestiones relacionadas con la empresa en funcionamiento y utilizando el
principio contable de empresa en funcionamiento excepto si el Presidente del Patronato tienen
intencion de liquidar la Entidad o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales abreviadas

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales abreviadas en su
conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria
que contiene nuestra opinién. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza
que una auditoria realizada de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de
cuentas vigente en Espafia siempre detecte una incorrecciébn material cuando existe. Las
incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de
forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que los
usuarios toman basandose en las cuentas anuales abreviadas.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria
de cuentas vigente en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

¢ |dentificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales
abreviadas, debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos y oblenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para
proporcionar una base para nuestra opinién. El riesgo de no detectar una incorreccion material
debida a fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccion material debida a error, ya
que el fraude puede implicar colusion, falsificacién, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionadamente erréneas, o la elusion del control interno.
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* Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinion sobre |a eficacia del control interno de la entidad.

 Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por el Presidente del
Patronato.

« Concluimos sobre si es adecuada la utilizacién, por el Presidente del Patronato, del principio
contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria obtenida,
concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada con hechos o con
condiciones que pueden generar dudas significativas sobre |la capacidad de la Entidad para
continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre
material, se requiere que llamemos la atencién en nuestro informe de auditoria sobre la
correspondiente informacion revelada en las cuentas anuales abreviadas o, si dichas
revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinibn modificada. Nuestras
conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe
de auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que la
Entidad deje de ser una empresa en funcionamiento.

e Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales
abreviadas, incluida la informacién revelada, y si las cuentas anuales abreviadas representan
las transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con el Presidente del Patronato de la entidad en relacion con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizaciéon de la auditoria planificados y los hallazgos
significativos de la auditoria, as/ como cualquier deficiencia significativa del control interno que
identificamos en el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacion a el Presidente del Patronato de la
entidad, determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las cuentas
anuales abreviadas del periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos considerados mas
significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar plblicamente la cuestion.

Grant Thornton, S.L.P., Sociedad Unipersonal

ROAC n® S0231

AUDITORES

vt Cotmras ot Cavaka

GRANT THORNTON, S.L.P.

2024 Nom. 0172401138
José Manuel Lépez Garcia v 9800 BUR

ROAC n° 22480

12 de abril de 2024
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6.2 Balance de situacion
a 31 de diciembre de 2023

Euros

Activo 2023 2022
Activo no corriente - -
Activo corriente 1.827.889 1.897.639
Usuarios y otros deudores de la actividad propia - -
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar - -
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 1.827.889 1.897.639
Total Activo 1.827.889 1.897.639
Euros

Patrimonio neto y Pasivo 2023 2022
Patrimonio neto 149.264 32.544
Fondos propios 149.264 32.544
Dotacidén fundacional 30.000 30.000
Reservas 2.544 313.083
Reservas voluntarias 2.544 313.083
Excedentes de ejercicios anteriores (311.980)
Excedente del ejercicio 116.720 1.441
Pasivo no corriente 285.894 339.745
Provisiones a largo plazo 285.894 339.745
Pasivo corriente 1.392.731 1.525.350
Provisiones a corto plazo 70.656 68.549
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 1.322.075 1.456.801
Beneficiarios - Acreedores 917103 940.722
Acreedores 75.480 85.658
Otros acreedores 329.492 430.421
Total Patrimonio neto y Pasivo 1.827.889 1.897.639
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6.3 Cuenta de resultados
a 31 de diciembre de 2023
Euros
2023 2022
Excedente del ejercicio

Ingresos de la actividad propia 4.390.500 4.219.000
Subvenciones, donaciones y legados imputados al excedente del ejercicio 4,390.500 4,219.000
Gastos por ayudas y otros (2.707.774) (2.851.737)
Ayudas monetarias (2.707.774) (2.851.737)
Aprovisionamientos (8.202) (4.540)
Gastos de personal (285.108) (255.797)
Otros gastos de la actividad (1.255.348) (1.105.293)
Excedente de la actividad 134.068 1.634
Ingresos y gastos financieros (17.348) (193)
Resultado de las operaciones financieras (17.348) (193)
Excedente antes de Impuestos 116.720 1.441
Impuestos sobre beneficios - -
Excedente del ejercicio 116.720 1.441
Resultado total. Variacidn del patrimonio neto en el ejercicio 116.720 1.441

4
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0.4 Graficos
econd®micos

Inversion por lineas
de actuacion 2023

- Apoyo social
- Cientifico-educativo
I Medioambiental

Distribucion por tipo
de gasto

- Ayudas monetarias

I Otros gastos de actividad

- Gastos de personal

30%
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