
Este é um documento antecipatório dos campos do formulário que terá de preencher na 
nossa web www.fundacionmoeve.com para a nossa próxima convocatória dos Prémios 
ao valor social. Lembre-se de que o prazo permanecerá aberto de 2 a 19 de setembro, às 
10h00 CEST.

01 A entidade

1.1 Dados gerais
   Zona geográfica à qual concorre
   Nome completo da entidade (conforme conste no registo público, câmara de comércio 

ou organismo competente)
   Tipo de documento
   N.º de documento
   Siglas da entidade
   Tipo de pessoa jurídica da entidade
   A Associação é declarada de utilidade pública?
   Objeto social da entidade
   Nome e apelidos do representante legal
    Data de criação da entidade (dois anos antes da data de início da convocatória: ver 

Regulamento)
    Nome do Registo Público, Câmara de Comércio ou outro Organismo competente no 

qual a entidade está inscrita
   N.º de Registo
   Breve apresentação da entidade (máximo 4000 caracteres)
    Esta entidade já se apresentou anteriormente aos Prémios ao valor social?
   Já ganhou, em alguma edição anterior, um Prémio ao valor social?

Prémios ao valor social 2025

Pré-visualização 
do formulário

1 Prémios ao valor social Pré-visualização do formulário

www.fundacionmoeve.com


1.2 Localização
   Endereço
   Localidade/Município
    Região/Departamento
    Código postal
   País
    A entidade está acreditada pela Fundación Lealtad? (para entidades espanholas)

1.3 Pessoa de contacto
   Nome e apelidos
   Telefone
   E-mail

1.4 Web e Redes Sociais
   Página web da entidade (opcional)
   Facebook (opcional) 
    X (opcional)
   Link para vídeo (opcional) 

02 O projeto

2.1 Em que consiste o projeto
   Denominação do projeto
   Objetivos e breve descrição do projeto (4000 caracteres)
   Descrição e cronograma das atividades (4000 caracteres)
   Justificação da viabilidade técnica, económica e de gestão do projeto (4000 
caracteres)

   O projeto permite que os profissionais da Moeve realizem voluntariado corporativo?
   Em caso afirmativo, descrever o modo de colaboração (4000 caracteres)
   Em que sentido é o projeto inovador (4000 caracteres)
   Mecanismos de acompanhamento e avaliação do projeto (4000 caracteres) (opcional)
   Detalhar os riscos potenciais do projeto e as estratégias para os gerir (4000 caracteres)
   Comentários adicionais (máximo 4000 caracteres) (opcional)
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   Sustentabilidade do projeto: mecanismos para manter os resultados ao longo do tempo 
(4000 caracteres)

   Transição ecológica: O projeto contribui para a transição ecológica? 
   Em caso afirmativo, especificar a contribuição do projeto para esta transição (4000 
caracteres)

2.2 Beneficiários
   Tipo de grupo ao qual é dirigido
   N.º de beneficiários diretos do projeto (n.º aproximado)
   Critério para o cálculo dos beneficiários
   N.º de beneficiários indiretos do projeto (n.º aproximado)
   Descrição detalhada dos beneficiários aos quais é dirigido (máximo 4000 caracteres)

2.3 Duração e localização do projeto
   Zona de influência do projeto
   Duração do projeto (em meses)
    Data de início prevista (a partir de 1 de janeiro do ano seguinte à convocatória. Ver 
Regulamento)  

03 Apadrinhamento
Os projetos deverão ser apresentados através de um padrinho ou madrinha solidário, que 
será um profissional no ativo da Moeve ou do seu grupo de empresas. Cada padrinho 
ou madrinha solidário apenas poderá apadrinhar um único projeto, de qualquer uma 
das zonas, por convocatória. Se a entidade não tiver um padrinho ou uma madrinha, a 
Fundación Moeve irá fazer o possível para lhe atribuir um(a).

    O projeto tem um(a) padrinho/madrinha? 
   Nome e apelidos do(a) padrinho/madrinha 
   E-mail
    Comentários adicionais (1000 caracteres)

04 O orçamento
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Financiamento solicitado à Fundación Moeve (máximo 25 000 €)
   Montante total solicitado
    Moeda
    Despesas com pessoal
    Despesas com alugueres
    Despesas com fornecimentos
    Despesas com telecomunicações
    Despesas com equipamento, meios e fornecedores
    Gestão
    Investigação aplicada
   Outras despesas

Financiamento solicitado a entidades colaboradoras
     Número de entidades colaboradoras
   Montante total
    Moeda
    Nome da entidade
   Estado
    No caso de acabar por não receber uma fonte de financiamento que estava pendente 
de ser concedida, este projeto seria escalável?

    Montante solicitado
    Moeda
   Despesas com pessoal
   Despesas com alugueres
    Despesas com fornecimentos
   Despesas com telecomunicações
   Despesas com equipamento, meios e fornecedores
   Gestão
    Investigação aplicada
   Outras despesas

Financiamento próprio
   Contribuição própria
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   Moeda
   Despesas com pessoal
   Despesas com alugueres
   Despesas com fornecimentos
   Despesas com telecomunicações
   Despesas com equipamento, meios e fornecedores
   Gestão
    Investigação aplicada
   Outras despesas
   Explicar os tipos de despesa de cada rubrica (4000 caracteres)

05 Documentos
   Documento: Carta de apresentação de candidatura (será proporcionado modelo a 
utilizar)

   Documento: Documento de Identificação do procurador da entidade
   Documento: Documento que certifica o Número de Identificação Fiscal da Entidade 
(NIF)

   Documento: Cópia da Escritura de poder do representante legal da entidade
   Documento: Cópia da inscrição no Registo Público, Câmara de Comércio, com pelo 
menos 2 anos de antiguidade 

   Documento: Estatutos
   Documento: Contas anuais da entidade
   Documento: Relatório de auditoria (opcional)
   Documento: Escritura da Constituição (opcional apenas no caso das Fundações)
   Documento: Certificado de Utilidade Pública, emitido pelo Organismo Comunitário 
Autónomo correspondente (opcional, apenas no caso das Associações) 

   Documento: Certificado da Agência Tributária das entidades para confirmar que estão 
cientes das suas obrigações fiscais

   Documento: Certificado da Segurança Social para verificar se as entidades estão 
cientes das suas obrigações contributivas para a Segurança Social.

   Documento: Registo da composição atual do órgão de governo/administração da 
entidade

   Documento: Questionário de análise de integridade da entidade preenchido (será 
proporcionado modelo a utilizar)
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Importam-nos 
as pessoas


