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FUNDACION 1844EDU: CEPSA. PLAN DE ACTUACION

1. ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

A1. Premios al Valor Social

Tipo: Propia

Sector: Social

Funcién: Financiacion de actividades de otras entidades

Lugar de desarrollo de la actividad: Andalucia,Canarias,Comunidad de Madrid,Brasil,Colombia,Per(,Portugal
Descripcion detallada de la actividad: El objetivo de los Premios al Valor Social es apoyar econémicamente a proyectos solidarios que favorezcan

la inclusion y el bienestar de ios colectivos desfavorecidos. Estos Premios se convocan en aquellos territorios donde la actividad de Cepsa es

especialmente relevante: Madrid, Campo de Gibraltar, Huelva, Canarias, Portugal, Colombia, Brasil y Perd. A estos Premios se pueden presentar
entidades privadas sin animo de lucro, cuyo ambito de actuacion corresponda con las zonas citadas y que necesiten financiacion para hacer realidad

un proyecto social concreto ajustado a las bases de los Premios.

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

Personal asalariado 0,60 1.008,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00
Personal voluntario 0,00 0,00
C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

Personas fisicas 4.000,00

Personas juridicas 40,00

D. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

Favorecer a colectivos en riesgo de exclusion mediante una convocatoria de

ayudas a proyectos concretos de entidades sociales

entidades sociales apoyadas

) . Numero de entidades sociales apoyadas 40,00
ayudas a proyectos concretos de entidades sociales
. . B . X Numero de personas en riesgo de
Favorecer a colectivos en riesgo de exclusion mediante una convocatoria de A . .
exclusion social beneficiadas por las 4.000,00

Fdo.: El Secretario

o
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A2. Voluntas

Tipo: Propia

Sector: Social

Funcion: Cooperacion

Lugar de desarrollo de la actividad: Andalucia,Canarias,Comunidad de Madrid,Canada,Colombia,Peru,Portugal

Descripcion detallada de la actividad: Con Voluntas, Fundacion Cepsa pretende dar respuesta y fomentar las inquietudes solidarias de las
personas vinculadas con Cepsa mediante ef voluntariado. Las actividades de voluntariado se enfocaran en las siguientes areas de actuacion: cuidado
del medio ambiente, fomento del empleo y la educacion, apoyo a la cultura, promocién del deporte y la salud y atencion a las necesidades basicas. El
objetivo es que el programa vaya alineado a los intereses de las personas voluntarias, consiguiendo asi una maxima colaboracién e involucracion en
el proyecto.

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

Personal asalariado 0,10 168,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00
Personal voluntario 0,00 0,00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

Personas fisicas 2.470,00

Personas juridicas 0,00

D. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

Numero de actividades de voluntariado

Promover el voluntariado entre las personas vinculadas a Cepsa ) 20,00
organizadas

Numero de personas voluntarias
Promover el voluntariado entre las personas vinculadas a Cepsa participantes en las actividades de 485,00
voluntariado organizadas

Numero de personas en riesgo de

. . exclusion social beneficiadas directamente

Promover el voluntariado entre las personas vinculadas a Cepsa gy i 2.470,00
en las actividades de voluntariado

organizadas

Fdo.: El Secretario V°B° El Presidente
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EJERCICIO: 01/01/2017 - 31/12/2017. REFERENCIA: 142956897. FECHA: 21/12/2016 Pagina: 3



FUNDACION 1844EDU: CEPSA. PLAN DE ACTUACION

A3. Desarrollo comunitario

Tipo: Propia

Sector: Social

Funcion: Financiacion de actividades de otras entidades

Lugar de desarrolio de la actividad: Colombia,Peru

Descripcién detallada de la actividad: Fundacion Cepsa contribuye a la mejora de las condiciones de las zonas donde Cepsa desarrolla sus
operaciones mediante convenios de colaboracion con entidades sociales o publicas. Las aportaciones econémicas se encaminan a la mejora de
infraestructuras, desarrollo agropecuario, saneamiento basico, dotacion de recursos educativos o consolidacion de proyectos productivos.
Normalmente, estas colaboraciones se coordinan con otros agentes que operan en el territorio para aumentar su impacto.

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

Personal asalariado 0,70 1.176,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00
Personal voluntario 0,00 0,00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

Personas fisicas 0,00 X

Personas juridicas 7,00

D. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

Numero de colaboraciones impulsadas
para favorecer proyectos sociales de
interés general

Impulsar proyectos orientados a la mejora de infraestructuras y dotaciones sociales
en tas comunidades locales.

Fdo.: El Secretario V°B® El Presidente
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A4. Otros proyectos de accion social

Tipo: Propia

Sector: Social

Funcioén: Financiacion de actividades de otras entidades

Lugar de desarrollo de la actividad: Andalucia,Canarias,Comunidad de Madrid,Ceuta,Canada,Colombia,Per(,Portugal

Descripcién detallada de la actividad: Fundacion Cepsa colabora con diferentes entidades sociales o publicas nacionales e internacionales para
que lleven adelante proyectos sociales de interés general que se enmarquen dentro de los fines de la Fundacion. Normalmente, estas colaboraciones
se centran en iniciativas que mejoran el acceso a los servicios basicos y la integracion social de colectivos desfavorecidos, la promocion de habitos
saludables y la atencion a situaciones de emergencia social en Espafa o en otros paises.

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

Personal asalariado 0,20 336,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00
Personal voluntario 0,00 0,00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

Personas fisicas 0,00 X

Personas juridicas 0,00

D. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

Numero de colaboraciones impulsadas

Favorecer proyectos de interés general en ias comunidades locales. para favorecer proyectos de interés
general

Fdo.: El Secretario VB° El Presidente
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AS. Ambito cultural

Tipo: Propia

Sector: Cultura

Funcién: Financiacion de actividades de otras entidades

Lugar de desarrollo de la actividad: Andalucia,Canarias,Comunidad de Madrid,Canada,Portugal

Descripcion detallada de la actividad: Uno de los ambitos de actuacion de Fundacion Cepsa es el cultural y sus actuaciones en este campo se
centran en promover la difusion del arte y de fa cultura, y la preservacion de las costumbres populares. También esta previsto contribuir a la
recuperacion y conservacion del patrimonio cultural, historico y artistico.

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

Personal asalariado 0,40 672,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00
Personal voluntario 0,00 0,00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

Personas fisicas 0,00 X

Personas juridicas 30,00

D. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

R S

Promover la cultura mediante el apoyo a artistas locales. Numero de artistas apoyados 11,00

. Numero de entidades publicas o no
Promover la cultura en el ambito local mediante el apoyo a entidades publicas o no P

i lucrativas apoyadas para la promocion de 30,00
lucrativas de caracter cultural poy P P
la cultura
Promover la cultura en el ambito local mediante el apoyo a entidades publicas o no
poy P Numero de actos culturales apoyados 40,00

lucrativas de caracter cultural

V°B° El Presiderl;e

Fdo.: El Secretario /

—
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A6. Ambito medioambiental

Tipo: Propia

Sector: Medioambiente

Funcién: Cooperacion

Lugar de desarrollo de la actividad: Andalucia,Canarias,Comunidad de Madrid

Descripcion detallada de la actividad: En las areas geograficas de actuacion prioritaria de Fundacion Cepsa se llevan a cabo actividades
encaminadas a promover una mejor conservacion de los espacios naturales, la investigacion sobre la biodiversidad y la sensibilizacion a las
poblaciones de estas zonas sobre el respeto a la naturaleza, su conservacion y el valor de estos espacios naturales.

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

Personal asalariado 0,20 336,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00
Personal voluntario 0,00 0,00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

Personas fisicas

8.175,00

Personas juridicas

22,00

D. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

" p— v . ) Numero de estudios o investigaciones
Apoyar la investigacion centrada en la conservacion y mejora de espacios de valor s a
Eelira cientificas apoyados sobre conservacion y 4,00
mejora de la naturaleza
Promover el respeto y el conocimiento de los espacios de valor natural de las Numero de visitantes a espacios de valor 6.875.00
comunidades locales natural apoyados e
- : Numero de alumnos participantes en
Promover el respeto y el conocimiento de los espacios de valor natural de las X e,
, acciones escolares de sensibilizacion 1.300,00
comunidades locales K R
medioambiental
- ) Numero de centros educativos
Promover el respeto y el conocimiento de ios espacios de valor natural de las y .
; participantes en acciones escolares de 22,00
comunidades locales e . .
sensibiiizacion medioambiental

Fdo.: El Secretario &

T
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A7. Ambito deportivo

Tipo: Propia

Sector: Deporte

Funcién: Financiacion de actividades de otras entidades

Lugar de desarrollo de la actividad: Andalucia,Canarias,Canada,Peru

Descripcion detallada de fa actividad: Fundacion Cepsa trabaja para fomentar actividades de deporte base (no profesional) dirigidas a nifios,
jovenes y adultos de las comunidades locales preferentes. Estas actividades sirven como via para la integracion social, la igualdad de oportunidades y

el fomento de habitos saludables.

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

Personal asalariado 0,10 168,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00
Personal voluntario 0,00 0,00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

Personas fisicas 12.125,00

Personas juridicas 36,00

D. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

Promocion del deporte infantil y juvenil como habito de vida saludable, transmision | NGmero de nifios y jovenes que participan 11.530.00
de valores y via de integracion social en los programas deportivos apoyados St

Numero de centros educativos que
participan en los programas deportivos 36,00
apoyados

Promocion del deporte infantit y juvenil como habito de vida saludable, transmision
de valores y via de integracion social

Numero de deportistas aficionados

595
participantes en las actividades impulsadas e

Promocién del deporte aficionado como habito de vida saludable

V°B° El Presidente

Fdo.: El Secretario

/
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A8. Ambito cientifico educativo

Tipo: Propia

Sector: Investigacion

Funcion: Cooperacion

Lugar de desarrollo de la actividad: Andalucia,Canarias,Comunidad de Madrid,Colombia

Descripcion detallada de la actividad: En este ambito se pretende desarrollar la investigacion y la innovacién en el sector energético o industrial.
Las Catedras Fundacion Cepsa tienen un papel relevante en este fin por iniciativas como la formacion especializada en estos ambitos, el apoyo a
investigaciones y el reconocimiento a estudiantes y profesores que destacan en estas materias. Otro objetivo de esta area de trabajo es potenciar la
educacion y la empleabilidad desarrollando acciones para acercar la ciencia y la tecnologia a los jovenes y el desarrollo de capacidades que permitan
la insercion laboral.

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

Personal asalariado 0,70 1.176,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00
Personal voluntario 0,00 0,00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

Personas fisicas 8.445,00

Personas juridicas 66,00

D. Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

Impulsar proyectos para el desarrollo de capacidades y mejora de la empleabilidad | Numero de personas participantes en
de las personas residentes en las comunidades locales. programas formativos

710,00

Numero de escolares participantes en
Fomentar el interés de los jovenes por la ciencia, la energia y la tecnologia programas de conocimiento de los 2.351,00
sectores energético e industrial

Numero centros educativos participantes
Fomentar el interés de los jovenes por la ciencia, la energia y la tecnologia en programas de conocimiento de los 60,00
sectores energético e industrial

Numero de participantes en actos de
Fomentar el interés de los jovenes por la ciencia, |a energia y la tecnologia promocion de las nuevas tecnologias de 3.810,00
entidades colaboradoras

Numero de alumnos universitarios
apoyados econémicamente por sus 18,00
resultados académicos

Desarrollar las catedras Fundacion Cepsa con distintas universidades y/o escuelas
universitarias mediante acciones formativas y apoyo a estudiantes

Desarroliar las catedras Fundacion Cepsa con distintas universidades y/o escuelas | Numero de alumnos participantes en ios

. 1.556,00
universitarias mediante acciones formativas y apoyo a estudiantes cursos de las catedras

Fdo.: El Secretario V°B° El Presidente
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FUNDACION 1844EDU: CEPSA. PLAN DE ACTUACION

2. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A EMPLEAR POR LA ENTIDAD

Gastos por ayudas y otros -469.334,00 -58.624,00 -601.282,00 -200.436,00
a) Ayudas monetarias -469.334,00 -58.624,00 -601.282,00 -200.436,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00
:;a:)rriie::c::ir; :e existencias de productos terminados y en curso de 0,00 0,00 0,00 0.00
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -39.826,00 -5.979,00 -52.703,00 -15.942,00
Otros gastos de la actividad -144.555,00 -33.547,00 -211.093,00 -45.290,00
Servicios subcontratados -105.072,00 -11.612,00 -167.593,00 -30.957,00
Gastos de comunicacion y representacion -39.483,00 -20.735,00 0,00 -14.333,00
Viajes 0,00 -1.200,00 -43.500,00 0,00
Amortizacion del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
-653.715,00 -98.150,00 -865.078,00 -261.668,00

::isqt;;:is(i;i)ones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 0.00 0,00 0,00 0,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Historico 0,00 0,00 0,00 0,00
Iacién deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

653.715,00 98.150,00 865.078,00 261.668,00

T TR

Gastos por ayudas y otros -337.495,00 -193.150,00 -117.300,00 -640.943,00
a) Ayudas monetarias -337.495,00 -193.150,00 -117.300,00 -640.943,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00
1:;a:)rrii:-::;i:;:ir:”:e existencias de productos terminados y en curso de 0,00 0.00 0,00 0,00

Fdo.: El Secretario

—
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Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio

Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -25.051,00 -17.658,00 -8.707,00 -50.999,00
Otros gastos de la actividad -48.646,00 -79.036,00 -16.908,00 -145.170,00

Servicios subcontratados -48.646,00 -52.203,00 -16.908,00 -99.036,00

Gastos de comunicacion y representacion 0,00 -19.333,00 0,00 -22.334,00

Viajes 0,00 -7.500,00 0,00 -23.800,00
Amortizacion del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00

-411.192,00

-289.844,00

-142.915,00

-837.112,00

Bisterias) 0,00 0,00 0,00 0,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histdrico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelaciéon deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

411.192,00 289.844,00 142.915,00 837.112,00

Fdo.: El Secretario

EJERCICIO: 01/01/2017 - 31/12/2017. REFERENCIA: 142956897. FECHA: 21/12/2016

V°B° El Presidente
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Gastos por ayudas y otros -2.618.564,00 0,00 -2.618.564,00
a) Ayudas monetarias -2.618.564,00 0,00 -2.618.564,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00
¢) Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobierno 0,00 0,00 0,00
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -216.865,00 0,00 -216.865,00
Otros gastos de la actividad -724.245,00 -56.430,00 -780.675,00
Servicios subcontratados -532.027,00 -44.030,00 -576.057,00
Gastos de comunicacion y representacion -116.218,00 -9.400,00 -125.618,00
Viajes -76.000,00 -3.000,00 -79.000,00
Amortizacion del inmovilizado 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios ' 0,00 0,00 0,00
-3.559.674,00 -56.430,00 -3.616.104,00

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Histérico) 0,00 0,00 0,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Historico 0,00 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

3.559.674,00 56.430,00 3.616.104,00

Fdo.: El Secretario

—

EJERCICIO: 01/01/2017 - 31/12/2017. REFERENCIA: 142956897. FECHA: 21/12/2016

V°B° El Presidente




FUNDACION 1844EDU: CEPSA. PLAN DE ACTUACION

3. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA ENTIDAD

Prevision de ingresos a obtener por la entidad

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 0,00
Ventas y prestaciones de servicios de las actividads propias 0,00
Ventas y otros ingresos de las actividades mercantiles 0,00
Subvenciones del sector publico: cuentas 130, 132, 740y 741 0,00
Aportaciones privadas: cuentas 131, 132, 740y 741 3.616.104,00
Otros tipos de ingresos 0,00

Prevision de otros recursos econdémicos a obtener por la entidad

Deudas contraidas

Otras obligaciones financieras asumidas

Convenios de colaboracidon con otras entidades

Compaiia Espafola de Petréleos S.A.U. Convenio 1 3.472.420,00 0,00
Cepsa Comercial Petréleos S.A.U. Convenio 2 83.946,00 0,00
Cepsa Quimica S.A. Convenio 3 59.738,00 0,00
Municipio de Puerto Gaitan (Colombia) Convenio 4 0,00 -286.288,00
Ayuntamiento Santa Cruz de Tenerife Convenio 5 0,00 -72.500,00
Ayuntamiento de San Roque Convenio 6 0,00 -38.000,00
Ayuntamiento de Las Palmas Convenio 7 0,00 -28.500,00
Cuota anual Fundacion Lealtad Convenio 8 0,00 -4.000,00
Cuota Asociacién Espafiola de Fundaciones | Convenio 9 0,00 -3.000,00
Ayuntamiento de Palos de la Frontera Convenio 10 0,00 -62.200,00
Junta de Andalucia Convenio 11 0,00 -41.500,00
Fundacion Princesa de Asturias Convenio 12 0,00 -50.000,00
Fundacion Amigos del Museo del Prado Convenio 13 0,00 -10.000,00
Fundaciéon Museo Naval Convenio 14 0,00 -5.000,00
Catedra IRISS Bogota Convenio 15 0,00 -10.267,00
g:z:?ara Escuela Ingenieros Industriales de Convenio 16 0,00 -30.000,00
Fdo.: El Secretario V°B® El Presidente

EJERCICIO: 01/01/2017 - 31/12/2017. REFERENCIA: 142956897. FECHA: 21/12/2016
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Cétedra Universidad de Hueiva Convenio 17 0,00 -60.000,00
Catedra Universidad de Cadiz Convenio 18 0,00 -50.000,00
Catedra Universidad de La Laguna Convenio 19 0,00 -15.000,00
;:::r;::r:: EBfHBlady Ingpileis o8 Convenio 20 0,00 -50.000,00
Diputacion de Huelva Convenio 21 0,00 -24.000,00
Ayuntamiento de Huelva Convenio 22 0,00 -20.000,00

Fdo.: Ef Secretario

/

EJERCICIO: 01/01/2017 - 31/12/2017. REFERENCIA: 142956897. FECHA: 21/12/2016

V°)B° El Presidente







